ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania v $§kolskom roku 2019/2020

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

. Stredna odborna 3kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastipena riaditefom Ing. Cubo3om Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.. 032/7432730 Fax: 032/7435422 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
I1. Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyutovanie Ziaka: I

Tel: 0"37.\(36}0']/0%1:% / E-manhﬂ“ﬁ@h-‘on\f\wa@b\ahﬂu&h wom

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni §43 ods. 12) z. ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon), zikona &. 61/2015
Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a Zakonnika prace.

L.
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraji tito Zmluvu s cielom zabezpegit' praktické vyudovanie ako neoddelitelna sudast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyuéovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14 u zamestnavatel'a, na pracovisku zamestnavatel'a, pocas Skolského roka
2018/2019.

3. Na zabezpecenie praktického vyugovania v §tudijnom odbore (kéd a nazov) :

2414 L 01 strojérstvo — vyroba, montiZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni
pre Ziaka/ziakov triedy ILES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
Rudolf Uherko 1.2.2000 Omsenie 502
=
MOV: Jan Bajzik Kontakt —tel: 032/ 74 32 730
jan.bajzik@sostn.sk email: sostn@sostn.sk




zmluvné strany dojednavaju:
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Druh &innosti, ktoré bude iak/ziaci vykonavat pri praktickom vyu&ovani:
v priebehu praktického vyugovania siak/#iaci budl ziskavat na produktivnych pracach zrutnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore N

pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpetuje, aby #iak vykonaval potas praktického vyudovania len také préace, ktoré
zodpovedaj povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa iak pripravuje.
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Miesto konania praktického vyuéovama’w'ﬂ'\N“WNMQ\AQ..W\AUQMQS—GWw?\ﬂqw 0/\ ‘MQ(G\
Instruktor (uréi zamestnavatel): / Tel ciamssvsrinsernes / ............

Casovy rozvrh praktického vyugovania:

«  Odborného vycviku sa bude siak/ziaci zogastiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v &ase akeii organizovanych podl'a planu prace skoly v diioch :
pondelok, utorok, streda, 3tvrtok neparny tyzdeit po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh praktického vyutovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu
dochadzky a €innosti ziaka.

Dizka a deft zatatia praktického vyu¢ovania: & Al K\’V\&MC t Pacovhom omeve
Praktické vyucovanie ziakov u samestnavatel'a sa zatina dila ...eisisien priasenns O sigiiesains hod. 0 l G 0. q_,Ol 0\

Praktické vyuovanie bude trvat do P 1L B
Poslednym diiom praktického vyutovania je 6. maj 2020.

Potet ziakov zadastiujucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat Ziak/Ziaci v poCte: ........ :

SO% Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskor v deil zatatia praktického vyugovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienicke,
pripadne iné podmienky praktického vyu&ovania.

Pracovné a hygienicke podmienky:
7amestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im gatnik na prezlegenie, pracovné ochranné pomocky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na saistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre ziakov pri praktickom vyu¢ovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpetnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyu¢ovania.

Intruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahajeni praktického vyugovania gkolenie Ziakov
o BOZP so zaznamom podl'a zékona &. 124/2006 Z. z.

In&truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SO% Pod Sokolicami 14 urdia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat funkeiu inétruktora odborného vycviku podla §22 Zakona ¢ 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vyeviku.



I1.
Finan&né a hmotné zabezpelenie Ziakov

Zamestnavatel moze poskytnit Ziakovi motivalni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestnavatel mdze poskytnit Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obletenia,
uhrady stravovania a cestovného. -

Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela.

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel je povinny zabezpelit bezpe¢nost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavatel' nezodpoveda za dosledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.
Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovatf SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo

zastupcu pre praktické vyugovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porusenia discipliny Ziaka s n4vrhom na riedenie.

Indtruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych

napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit' SOS Pod Sokolicami 14.
Zamestnavatel mdZe zaznamenévat' Ucast Ziaka/ziakov na praktickom vyuCovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky urfenému MOV.
V.

Zaverené ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2019/2020.
Zmluvu je moZné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazda zmiuvni stranu po jednom vyhotoveni.
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