
ZM I,UVA
o poskytovanl praktick6ho vyulovania v fkohkom

ktor0 uzarvdrajir zmluvnd strany:

l. Sncdnd odbond Skota. pod Sokoltcani t4.9 0l lrenain
zasliLpend riadircl om lng. Lubosonr Chochtikonr

Iaor t?05i668
DIC: 2020381035

Telt 03217432130

toku 2020/2021

Fax 012/'1435422 Ernail:sosh@sostn.sk

d alei..SOS po.l Sokolicami t4-

ll. Zanrcsrnavarel'.
fa pracovisl(u kroEho sa vykonn!a prakllcke vy!Covanie Ziaka:
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y|1 : s l-c(L r r (), t ll0Nl.€.8'(4.,t l0// ,

    

Kofiakr - ret: 0]2/ ?4 l2 710
email: sostn(@sosnl.sk

'cu f (./5,1516- ,>,a, l'1.ZoQIf.f33 roon,l{ ll4p?lt!^SJ
,urt,, oo' ......... ,3...76.[,.8...f Z.
u, 0.f 114.7-9.7..Vr ......Fax, . .... .. ........ ...........u-^uu,..11*u2t /-Qruks:l-esl,

d'a Icj .,za mcstnavate 1,..

po{lla uslanoveni zakona a.6t/l0t5 r/7. oodbo onr vTdclavani a pripravc a o znrene a dop nefi fiekrorich

l.

,*u,"1,.,,",
znrluvnd strany uzalvdraju tnro zmruvu s cie|orn zabezpeait' prakticke vyuaovarie ako neodderite|nI slicasc
odborndho vzdel6vania a prjpravy v SOS t,od Sokotjcami 14.

ll":!ll:l.il,: l:li,"r,,,ly" rc. ror oda L, posr(ovari prakrickiho vyr.ovania rbrnrou odbomeho vicvikr!Trarov \o\ l,ud \ot.oti(afr t.l. t,(f(rntrrpncovisk!zamcstnivalcl,a_poaasSkotskdhorcka202Lr/202t

Na zabezpcte|ie prakrtckCho vyuaovania v studiinonr odbore (kod a n6zov) :

2.{14 L 0l strojarslyo - viroba, nrontez, oprava p rtsl rojov, st rojov a zari*deni
prc Ziakalziakov n iedy ILES :

Meno:iaka:

Martin Rebro

MoV: Jiin llaizik ,:/
taruat)ir<;oftyl



t2

T nr lu vIa itran\,dorednivairi;

3.1 Dtuh alnnosti, ktore bude 2iak/ziacl vykondval pri praktickom vyu'ovanil

L pri.t"t,o piaktick6ho vyuiovania iiak/ziaci budi ziskaval na produklivnych pracach zru'nosli

pohebna pre vikon povolafi v uvedenom odhorc

o ponocne prace su,iiiace s b!dnclln povolaninr (priplnva pracoviska 
"/ 

jho stroia\' tislenie nAttroior

ll

1.4

Li

1.6

Zamestndvatel'zabezpeauJe. aby 2iak vykonrtva pocasprakli(kehovvu(ovaria enraldpace ktote

,odDo!eodrJpo\or",ii,r,.iunilPpo\o.a,';alcboo,llorr').r (irronr..r'. rd"rore'dr'Jl Drpr"' re''u^
rvi.o.o an:apr"\,cre o\y,(.,\a1J lP()ilTlrul6 /3/0/t (1 2u-'r-p['t "tl

niL,L(ro,,,r(,,amen,dv ","., 
Mtt[/N [.oNI/:,,, (T/?( ?t]/?c

aasovi rozv.h praklickdho vy!raovania

. OaUnr,efo vicviku sa btrde zialJziaci ziraastiovat podla ternatickdho plinu okr€m prazdnin

a v aase akcii orgafizovarrich podla pl6nu prAce (kolv v drioch :

pondelok, ulorok, st' eda, ltvrtok p/'rnr tiideil po ? hodin denrt
. i'asov! rozvri praklickeho vvueovania..ieho plnefie konnoluie a porvrdzujc ifsn'uklor do vikazu

dochddzky a ainnosti ziaka

I)i7ka a dei Ta.aria prakricLiho vyu.ovanla: ,4L.q.1f \F'
P|,drr(l(\)rco\Jr(/i-.o\J',r,re.lrn 'r. a d.ac'n..ll2 .Y..-. " o"' 'noo

haklick6 vyuaovanie bude trvaa do .. .... ... hod.

Poslcdnim diom praklickiho vyuaovania le 22 1.?021

Poaer ziakov ziraastrirLiircich sa pmklickdho v) utovania:

I,mklickc vyuaovanie u zamcslfAvalela bLrde blolvoval ziak/ziac v poalc: ' ' "

SOS Pod Sokolicani l4 odovzdd zamesnrAvale l ovi najnesk6r

menni zoznam ziakov. v ktorcm upozomi na pripadne osobitne

pripadne ird podmren\y prdkLickeho vlueo\rnia.

I I Pra(uvr c u hlg cnicki podrrl'Lrl.)
lamennrvareL unroznizialon sos lbd sokolrcanr l4 vvu2ivai hySienicke
pracovisku a poskytne im Salnik na prezlcaenre. prccovne ochmnne pom6cky

v deri zaaalia praktickeho vyuaovania
poziadavky na pracovnd, hygienickd.

zariadenic na predmetnom
pre kof k.dhe povolanie.

3.8 Opalrenia na zaistenie bezpearrosli a ochrany zdmvia pri praktickom vyuaovanil
Pre ziakov pri prakrjckom vyuaovani platia vplnom rczsahu opalrenia bezpeanosti prAce a ochtanv

zdravia. ktore platia na ptacovisku vykondvania praktickCho vyuaovania.

lnstruktor je povinni vykonat' na pracovisku pri zahejeni praklickeho vvuaovania Skolenie 2iakov

o BOZP so z6znamom podl'a zdkona a. 124t2046 Z- z-

1.9 lnltrukto a nrajner odbornaho vicviku (MOV)l
Zamesrfdvatel po dohode s SOS Pod Sokolieanri l4 uraia osoby 7-o svoiich zamestnancov. ktod bude

vykonAvai t'unkciu ifstruktora odborndho vicviku podla $22 Zakona a.6ll2015 Z.z o odbornom

vzdel6vania pripmve a majsra odborn€ho vycviku.
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['inanaDi n hmolrd zrbozpetcnie iiakov

/a Ie",dvdtei Id2( po,kylnLi .?ra.\o\Lrjuti!
k oreci 

,aanu odnrenu podl,a jeho aktivity, kvalily priice a prhtuprl

,ur"",nruu,",' rn6ze poskytnrt, Ziakovi hmotr
ihrady stravovania a cesrovn{ho 

ld 2abezpe'enie fomou poskyhLrtia pracovndho oblecenia.

Odnieny Tlakovi sir sptalnC 7a predchrdzaiici nrcsiac vo viplatnom te njne zaDesrnAvare,a.

,r",u,no ooo,,,"nu'Jl;ororn6ho v{cviku

/''l(,ll|\ll,']l\o\l'ljl\,,,l,.'|t(,lle/o(.lo\l
., ?oJuu\(oa /. ut.,d.r p,,\,,r, .r , s. r.,\ .(t L, c, ..,, d\.r,r( tr(r/t.

Zanresrriivarel'nezodpovcdd za ddsledky porusc ia povinnosri ziaka priodbornon vicviku

Instruktor.ie povinny okamZite (bezodktadne) inlb novai SOS pod Sokoticami t4, nadiret,a atebo7i!lupcd prc praklrcke v!uto!d rie o J,ar.l.m pripade ublizeiia na zdmvj 2jaka pri odbomom vrcviku. akodi,tJ/!orn n pdde,,oarse,.r di..rT,iy,,ra\c. ld\,h,.,I.,d,legc,jelrr.ru\ro,.(.na\n\"\ \\ /dil^db....,pt,,\)c\ r,.iro,,a\r u.tu.ehoLoo/.le,rpo,) ed,(o,o,rck)ct.ndpojov alebo oramrych tdtuk. a le povirni ror; be.,,alt.a, .,,r,,",,,i s,,S l;,ir;k;i;#;i,
7arr. r,r.rJrcl r,o.'e,!.,r Ir"r_\i ,,n I .i 

^.,i:.a\ prJ^lictor \t,.:o\,rn. pru.[cJ.r\t\o1 ,roJhodocrdd/l.'\.l o ,) .re ,,L. llo,\ o.t.<te ,rJ 
^^r 

. o .roo, t.ad/k r.r(ener.i, VOi 
, "'

,u*."0"JLo,"*,*
'l;ito lorl!va sa xzarvam ira obdobic skotskeho () tr _.010.102 t

zml!vu je niozne ukonair'ai prcd !rprynrrin dojed,anei doby piarirosri piso rrori dohodou /nrr!vnich srrAn

Zrnluva ic vyholovenA v dvoch vyhoroveniach, prc kazdt zmluvnt stranLr po.iednom vyhoroveni.

Zmluvnd sh'any vyhlasuju, Ze trtto zrnluvu uzah
polmrenok a ani v ornvte /dmju slobodne vdznc' fie v tiesni za napzrdne nevihodnich

1:;l:':::: :ll:^l: ',''|"r"e\oob,r!r.,\,),'rr^ono,,, 7e,,,,(i,o,,,iJ\),(1,.,,),,./,c.,'r', u ,)r.r,\iraLrr,r.r.tr\x.rr d.t..o,r,ct ,.,, t,, n.,.,,"r-,, n, , r,,i,;p,., r..r ooopto,r,p.rairi - o,Jnr oor./r,,eti ,, / ..(.' ,rd.r ,.r ,t".rr"rucn"r"rr_,,

+42 SoS'Irendin




