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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania v $kolskom roku 2020/2021

ktord uzatvéraji zmluvné strany:

I Stredna odborna $kola, Pod Sokolicami 14,911 01 Tre &in- ' ;' C
zastapena riaditelom Ing. LuboSom Chochlikom Dt "i___-_ ?
1ICO: 17053668 G s e
pIC: 2020383035 .
Tel.: 032/7432730  Fax: 032/7435422 E-mail: sosth@sostnsk .
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14+
a
I1. Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykonava prakticke vyugovanie Ziaka:
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dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanovent zakona &. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

|, Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s ciefom zabezpetit' prakticke yyucovanie ako neoddelitelnt sicast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

7. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu¢ovania formou odborného vycviku
iakov SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatel’a, pocas $kolského roka 2020/2021.

3. Na zabezpetenie praktického vyu¢ovania v studijnom odbore (kod, nazov a triedy) :

2487 H 01 —autoopravéar mechanikpre siaka/ziakov triedy 111 AO:

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

~\
Mov: kAPUECAW M. Kontakt - tel 032/ 74 32 730
email: sostn@sostn.sk




zmluyné strany dojedndvaju:

3.1 Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyugovani:

® vpriebehu praktického VyuCovania Ziak/Ziaci budu ziskavat na produktivnych précach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolanf v uvedenom odbore

®  pomocné price stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, idrsba Strojov, cistenie ndstrojoy
a pracoviska)

3.2 Zamestnévatel zabezpetuje, aby Ziak vykonéval poéas praktického vyucovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

3.3 Miesto konania praktickéhovyudovania: —E‘(}“‘(‘L’OW f‘ﬂ‘ BN \'h\‘ TM(\"‘"—

3.4 Casovy rozvrh praktického vyudovania:
* Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zo&astiiovaf podla tematického planu, okrem prazdnin
a v Case akceif organizovanych podl'a planu prace skoly v diioch
piatok parny tyzden apondelok, utorok, streda, Stvrtok, piatok neparny tyzdeiipo 7 hodin denne,
. Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vyeviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochédzky a &innosti Ziaka,

3.5 Dika a deii zalatia praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie ¥iaka/ ‘AN ~
Ziakov u zamestnavatel'a sa zacina difa ?OL’ .......... 0 AOO hod,

Praktické vyucovanie bude trvat do ... hod.
Poslednym ditom praktického vyucovania je 11,juna 2021.

3.6 Pocet Ziakov zucastiiujucich sa praktického vyuCovania;
Praktické vyucovanic u zamestnavatela bude absolvovat ziak/ziaci v pote:........ .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestndvatelovi najneskor v deri zadatia praktického vyudovania

menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovng, hygienicke,
pripadne in¢ podmienky praktického vyu&ovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel'umonf Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivar hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezleCenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie,

3.8 Opatrenia na zaistenje bezpeé&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu€ovani;
Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany

3.9 Indtruktor a majster odborného vyeviku (MOV):
Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu indtruktora odborného vyeviku podla §22 Zékona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvanf a priprave a majstra odborného vycvikuy,




Il
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

I. Zamestnavatel méZe poskytnit Ziakovi motivaénti odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestnavatel mdze poskytnif Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblegenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela.

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

I. Zamestnavatel je povinny zabezpetit bezpednost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskéach
a zodpoved4 za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo
zastupcu pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porugenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.
Indtruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych

napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznémit' SOS Pod Sokolicami 14.

4, Zamestnavate! méze zaznamendvat udast Ziaka/ziakov na praktickom vyucovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
V.
Zaveredné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvéra na obdobie skolského roka 2020/2021.
2. Zmluvu je moZné ukongit' aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, e s plne sposobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urcitym a
zrozumitePnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vdle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.
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