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3. Odmeny Ziakovi sti splatne za predcbadzaitci mesiac vo vyplatnom termine zanrestnavatel'a.

III.
Ostatne podnienkv odbornaho vrcviku

l. Zamestnavatel' je povinn, zabezpeaif bezpednost' a ochranu zdravia pri praci na svojich ptacoviskach

a zodpovedd za plnenie povinnosti ustanovenich na dodrziavanie BOZP.

Zamestrdvalcl'nezodpovedd za d6slcdky porusenia povinnostiziaka pri odborrrom vicvik"'

lnstruklor le povinni okamzilc (bezodkladne) infonno!ai SOS Pod Sokolicami 14, riadilcl'a alebo

zasupcu pie prakticki vyuaovanic o kazdom pripade ublizcnia na zdravi ziaka pri odlromom vicviku, ako

aj kazdon pripade porusenia discipliny Ziaka s navrtonr na riesenie.

rnslrutrtorje oprauncnli vvkizai z odbomcho vicviku toho ziaka, u ktor'ho bolo zisl€ne pozitie alkoholickich

ndpoj ov alebo onramnich latok, a i. povin ni tor; bezodk ladnc oznam if SoS Pod Sokolicini 1 4'

Zanestnrvatel' rn6Ze zaznanrcnavaf [raast' Ziaka/Ziakov na praktickom vvuiovani prostrednictvom svoiho

dochddzkov6ho sysl{mu, ktori odosle na kontrolu dochedzky urlcn6mu MOV.

za,","tnetlstono'"nis

l. TAto Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolskdho rcka2020/2o21

2. Zmluvuje moZnd ukondil aj pr€d uplynutim dojednanej doby plamosti pisomnou dohodou zmluvnich str6n

3. Zmluvaje \ryhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnt stmnu pojednom lvhotovenl

4. Zmluvne strany vyhlasujll, Ze tito zmluvu uzatvarajt slobodne, vazne, nie v tiesni za nApadne ne\"ihodnich

podmienokaanivomyle.

5. Zmluvnd strany vyhlasujLi, Ze s[ plne spdsobil6 k pravnym fikonom, Ze text lejto zmluvy je urditrm a

zrozumiterhfm vyjadrenlm ich veznej a ;lobodnej vole blt nou viazani a ze si zmluvu pred jej podpisom

preaitali,jej obsahu porozumeli a na znak sthlasujll vlastnorudne podpisali.

U,
Finanalr6 6 hmotn6 zabezpeteoie Ziakov

Zamestnavatel' m6re poskytnil Ziakovl motivadnf odmenu podl'a jeho aktivity, kvality prace

k praci.

Zamestndvatel' mOze poskytntf ziakovi hmotnd zabezpeaenie formou poskytnutia pracovndho

lhrady stravovania a cesiovndho.
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