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ZMLUVA
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o poskytovani praktického vyudovania v Skolskom roku 2020/2021

ktor( uzatvéaraji zmluvné strany:

L.

11.

Stredna odborna 8kola, Pod Sokolicami 14,911 01 TrenCin
zastipend riaditeom Ing. LuboSom Chochlikom
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2020383035

Tel.: 032/7432730 Fax: 032/7435422

d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykonava prakticke vyugovanie Ziaka:

(nazov, adresa) ........ KIOVO U'T‘-RQR/?
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d’alej ,,zamestnavatel™
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E-mail; sostn@sostn.sk

podl'a ustanoveni zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov.
L.
Predmet zmluvy
|, Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s cielom zabezpetit praktické vyu¢ovanie ako neoddelitelna sugast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.
9. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktick¢ho vyugovania formou odborného vycviku Ziakov
308 Pod Sokolicami 14, Trencin na pracovisku zamestnavatela, po¢as gkolského roka 2020/2021.
3. Na zabezpetenic praktického vyudovania v Studijnom odbore (kod, ndzov a triedy) :

Meno Ziaka:

2433 H -~ obraba& kovov pre iaka/Ziakov triedy 11L. AO :

Y dencge

Nar.:

Bartek Tomas

e
e
mMov: Y AUEC 1

Kontakt — tel: 032/ 74 32 730

email: sostn@sostn.sk




zmluvné strany dojedndvaj:
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Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonévat' pri praktickom vyudovani:

v priebehu praktického vyutovania Zziak/Ziaci buda ziskavat na produktivnych pracach  zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace suvisiace budiicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby ziak vykonaval pocas praktického vyuGovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
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Miesto konania praktického vyucovania: ;bm(.,‘fomﬂ{a. JZO/ 0]{; 03

Instruktor (uréi zamestnavatel): ..... ’qu S )’J/ g Tel.: Oqoéj ..... Zﬂ(if '{067

Casovy rozvrh praktického vy u¢ovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zadastiiovat podla tematického planu, okrem prézdnin
a v &ase akcif organizovanych podl'a planu préce ¥koly v ditoch :

piatok parny tyzdei a pondelok, utorok, streda, $tvrtok, piatok neparny tyzdefi po7 hodin denne.

« Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a &innosti ziaka.

Dizka a deit zagatia praktického vyucovania:

Praktické vyu¢ovanie Ziaka/ b %
iakov u zamestnavatel'a sa zacina diia "’) - f ojOﬂOO ‘..:..QQhod.

a N
Praktické vyucovanie bude trvat’ do 7450 hod.
Poslednym ditom praktického vyugovania je 11.jina 2021,

Potet Fiakov zagastiiujicich sa praktického vyugovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat ziak/ziaci v poCte: ........ .

SO8 Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v defl zatatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadne osobitné poziadavky na pracovne, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestndvatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienicke zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im %atnik na prezletenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu€ovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyugovania.

Instruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zah4jeni praktického vyugovania Skolenie Ziakov
o BOZP so zdznamom podla zékona €. 124/2006 Z. z.

[nitruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonévat funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom

vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.




1l
Finanéné a hmotné zabezpecenie Ziakov

|, Zamestnévate! mdze poskytnit’® Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

5. Zamestnavate! mdze poskytnut Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela.

1L
Ostatné podmienky odborného vyeviku

|. Zamestnavatel' je povinny zabezpegit bezpeénost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel’ nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti #iaka pri odbornom vycviku.

3. Ingtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS$ Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo  zastupcu
pre praktické vyu€ovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdrav ¥iaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riedenie.

Instruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktor¢ho bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestndvatel mdZe zaznamenavat Gtast ziaka/ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
V.
Z4verené ustanovenia
|, Této Zmluva sa uzatvéara na obdobie gkolského roka 2020/2021.
2. Zmluvu je mozné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pfsomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdl zmluvnt stranu po jednom vyhotovent.

4. Zmluvné strany vyhlasuja, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, véZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluyné strany vyhlasuj, Ze s plne spOsobil¢ k pravnym lkonom, e text tejto zmluvy je ur€itym a
srozumitePnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt ilou viazani, a ze si zmluvu pred jej podpisom
pregitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.
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