ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania v Skolskom roku 2025/2026

ktorn uzatvarapy zmhuviné strany:

XLVIL Strednd odbornd Skola. Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastupend riaditellom Ing. Dubosom Chochlikom

1CO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@@sostn.sk

dalej .SOS Pod Sokolicami 14*
a

XLVIH. Zamestavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie ziaka:

IV
H ¥
VASIL

ICDPH: | 2.02 5 ¢

Tel: ixwili?’?i "}’.’zl?ax: ...................................... li-mail:...f..@.ﬁig rf’.‘f’f"}

R

dalej ..zamestnavatel™

podla ustanoveni zidkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplineni niektorych
zakonov.

I.
Predmet zmluvy

70. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluva s cielom zabezpedit prakiické vyucovanie ako neoddelitel'nd sucast’
odbormného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

71. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Trencin na pracovisku zamestnavatela, pocas Skolského roka 2025/2026.

72. Na zabezpecenie praktického vyucovania v Studijnom odbore (kod. ndzov a triedy)
2412K - mechanik ¢islicovo riadenych strojov

Meno ziaka: Nar.: Adresa:

MOV Kontakt — tel.¢islo: e-mail:



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaji:

721 Dyuh ¢innosti, ktoré bude ziak/Ziaci vykondvat pri praktickom vyucovani:
-v pricbehu praktického vyuCovania Ziak/Ziaci budi ziskavat' na produktiviych priacach  zrucnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore
-pomocné prace suvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, wdizba strojov. Cisienie nasirojov
a pracoviska)

~J
N

2 7Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval pocas praktického vyucovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiani, na ktoré sa Ziak pripravuje.

2, gf
72.3Miesto konania praktického vyuéovama:....“zg ....... /ZJ

Instruktor (uréi zamestnavatel’): t{ ...................................................... Tel.: %

72.4Casovy rozvrh a hodnotenie praktického vyucovania:
-Odborného vycviku sa bude Ziak zucastiiovat’ podla tematického planu, (okrem praczdnin a akeii
organizovanych skolow) a podPa planu prace Skoly v ditoch :
pondelok a utorok kazdy tyZdei po 7 hodin denne.
o Casovy rozvrh Ziaka a plnenie priloZzeného TP,
hodnotenie a dochddzku na odbornom vycviku zapisuje, kontroluje a potvrdzuje podpisom
spravnost’ udajov prideleny inStrukior Ziaka a zasiela majstrovi kazdy mesiac najneskor de 3. diia
nasledujiiceho_mesiaca, kvoli uzatvoreniu hodnotenia Ziaka v Skole .

72.5Di7ka a den zacatia praktického vyucovania:

Praktické vyucovanie ziaka/ 2 Qr 7 ~ ono

Ziakov u zamestnavatela sa zacina dita 6. 0050 0 e hod.
4/[/ 0

Praktické vyu€ovanie bude trvat do ./..[........ hod.

Postednym dnom praktického vyucovania je 30. aprila 2026.

72.6Pocet ziakov zagastiujtcich sa praktického vyucovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat® Ziak/Ziaci v pocte: | .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v den zacdatia praktického vyuCovania
menny zoznam Ziakov. v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

72.7Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $ainik na prezle&enie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

72.80patrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyugovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyucovania.

Ziak méd pocas praktického vyulovania u zamestnavatela v oblasti BOZP také prava a povinnosti, ako
vyplyvaji zamestnancovi podla Zakonnika prace. Za pracovny traz zodpoveda zamestnavatel tak,
a v takom rozsahu, ako je upravené v Zakonniku prace.

Instruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zdkona ¢. 124/2006 Z. z.

72.91nstruktor a majster odborného vycviku (MOVY:
Zamestndvatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urcia osoby zo svojich zamestnancov, kloré bude
vykondvat funkciu instruktora odborného vycviku podla §22  Zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


il
Financné a hmotné zabezpecenie ziakov

70. Zamestndvatel ma i 3i ; AR N
K praci. Ze poskytnit’ ziakovi motivaénii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu

Nz 5 B . . .

,,amestnévaﬁel‘ mo2e poskytnit’ ziakovi hmotné zabezpecenie formou poskytnutia pracoviiého obletenia,
iihrady stravovania a cestovného.

72.

Odmeny Ziakovi s0 splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamesinavatel'a.

1t
Ostatné podmienky odborného vycviku

93

Zamesinavate!l’ je povinny zabezpelit' bezpetnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracowviskdeh
a zodpoveda za pinenie povinnosti ustanovenych na dedrziavanie BOZP.

94, Zamestnavate!’ nezodpoveda za désledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycyiku.
Skodu, ktord polas praktického vyutovania spdsobi 2iak preukazatelne umyseine. pokial tito $kodu
neodstrani uvedenim do pdvodného stavu, md2e po2adovat’ zamestnavatel nahradu. Vyska nahrady Skody
viak nesmie presiahnut u jednotlivého Ziaka sumu rovnajuicu sa Stvornasobku minimalnej Skody.

05. Instruktor je povinny okamiite thezodkladne) informovat’ 808 Pod Sokolicami 14, riaditeta alebo
zastupcu pre praktické vyucovanie v kazdom pripade ublizenia na adravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kaZdom pripade porufenia discipliny Haka < ndvrhom na ricfenie.

Instruktor je opravneny vykézat' z odborného vycvihu toho fiaka, u kiorého bolo zistené pozitie alkoholickych

népojov alebo omamnych latok. a Je povinny toto besodkladne oznamit' SOS Pod Sokolicami 14,
96, Zamestnavatel  bude zaznamendvat’ ofast Fiaka na prakiickom vyatovani prostrednicivom  svojho

dochiadzkového systdmu, ktory ododle na kantrolu dochidzky uréenému MOV na mnilovi adresu
v tvode tejto zamluvy 2a Ka2dy mesiac,

AW
Zavereéné ustanovenia

116.Tito Zmiuva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2025/2026.
117.Zmluyvu je mozné ukontit” aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
118.Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhoto veniach, pre kazdi zmiuvni stranu po jednom vyhotoveni.

119.Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmicnok a ani v omyle.

128.Zmluyné strany vyhlasujil. ze st plne $posobilé k praviym tkonom, Ze text tejto zmiuvy je urcitym a

zrozumitefnym vyjadrenim ich viZnej a slobodnej vale byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali. jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisali.

\" Trengine dina:

o ' - P

zamestnavatel’ SOS Trencin



Klimova
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Klimova
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktor(i uzatvaraji zmluvné strany:

L.

Stredna odborna 8kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastupené riaditel'om Ing. Cubo$om Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14¢
Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonéava praktické vyucovanie Ziaka:

(ndzov, adresa) TRENS SK a.s., Suvoz 1, 911 32 Trenéin

zastapeny .Martinom Niifianom, Alojzom Kuriakom

ICO: 45525315  DIC: 2023022980  1C DPH: SK2023022980

Zapis v OR: Okresného studu Trenéin, Oddiel: Sa, vioZka cislo 10582/R

Tel: - E-mail: s

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov.

I.
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpedit’ praktické vyu€ovanie ako neoddelitelna sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatel'a, po¢as $kolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpedenie praktického vyucovania v §tudijnom odbore (kéd, ndzov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV:

Mobil: +
email: sc


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaji:

3.1
®

32

33

3.5

3.6

3.7

3.8

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci buda ziskavat na produktivnych pracach zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stivisiace s budticim povolanim (priprava pracoviska, wdrzba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpeduje, aby Ziak vykondval poéas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyudovania: TRENS SK a.s., Suvoz 1, 911 32 Trenéin
Instruktor (ur¢i zamestnavatel’): R

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak zGcastiiovat’ podla tematického planu, okrem prézdnin a v Case
akcif organizovanych podl'a planu prace skoly v diloch :
pondelok a utorok kaZdy tyZzdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje in3truktor do
vykazu dochadzky a Cinnosti Ziaka.

Dizka a def zacatia praktického vyutovania:

Praktické vyu€ovanie Ziaka u zamestnavatel'a sa za¢ina diia 05.09.2022 0 07.00 hod.

Praktické vyucovanie bude trvat’ do 14.00 hod.
Poslednym ditom praktického vyucovania je 25. aprila 2023.

Pocet ziakov zugastitujticich sa praktického vyudovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v poéte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavatePovi najneskdr v defi zatatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZ{vat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezlecenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpeénosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyu¢ovania.

InStruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zékona &. 124/2006 Z. z.

In§truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zdakona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan¢né a hmotné zabezpecenie Ziakov

. Zamestnavatel mdze poskytnut’ Ziakovi motivaénu odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

[

Zamestnavatel mozZe poskytniit' Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
tihrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

II1.
Ostatné podmienky odborného vyeviku

{. Zamestndvatel’ je povinny zabezpelit' bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

o

Zamestnavatel’ nezodpovedd za ddsledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zastupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porulenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.

In3truktor je opravneny vykézat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych l4tok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestndvatel moZe zaznamendvat Glast’ Ziaka na praktickom vyuCovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
V.
Zaverefné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie 8kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukon¢it’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

4.  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluvu uzatvaraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze s plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej véle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sihlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trenéine diia:

qvatel SOS Trendin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyuCovania v Skolskom roku 2022/2023
ktor uzatvaraji zmluvné strany:

L Strednéd odborna Skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéir
zastipend riaditel'om Ing. Dubosom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: ‘sostn@gsost.sk

d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14

1L Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyucovanie Ziaka:

(ndzov, adresa) ... Xray, s.1.0, K Vystavisku 6992, 911 01 TrenCin . oniiiseoririnns

zastipeny ..., Mario Hudy... oo PRI eseesense s s s v

ICO: ...34112430 e, DIC: ...2020385939..0c0ucvinvinnns 1C DPH: SK2020385939....

Zépis VOR: it eers s et s e eate et e et ettt ne e e ens b s aenesrsaeeareean eetteren e et sre e e aaren v
Tel: 0 Henreerene s FAXG woveivsirarinionesionenions reereees E-mail;..marlo@hudy.ngt......covniivnanis

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelivani a priprave a o zmene a doplnend niektorych
zékonov.

L.
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvarajl tito Zmluvu s cielom zabezpedit praktické vyulovanie ako neoddelitel'na stéast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sakolicami 14, Trenéin na pracovisky zamestnavatel'a, pocas Skolského roka 2022/2023.

3. Nazabezpecenic praktického vyucovania v $tudijnom odbore (kéd, nézoyv a triedy) :
2411 K -~ mechanik nastavoval pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka; Nar.: Adresa:

MOV:
, Mobil: +
email; 50



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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Klimova
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zmluvné strany dojednavaji:

3.1
®

3.2

3.3

34

35

3.6

37

3.3

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/ziaci vykondvat’ pri praktickom vyudovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budf ziskavat na produktivnych pracach  zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, sidrzba strojov, gistenie ndsirojov
g pracoviska)

Zamestnavatel zabezpeluje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyuéovania len také price, ktoré
zodpovedajt povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyuovania:. Xray, K Vstavisku 6992, 911 01 Trendin. i

Indtruktor (urdi zamestnavatel): .J - L. Vevrireds s eirens Telr O Ll

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

s+ Qdborného vycviku sa bude Ziak ziCastiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v dase
akcil organizovanych podla-plénu préce $koly v dioch :
pondelok a utorok kazdy tyZdeit po 7 hodin denne.

¢ Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vyeviky, jeho pluenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochédzky a ¢innosti Ziaka.

Dl#ka a defi zagatia praktického vyucovania:
Praktické vyuovanie Ziaka u zamestndvatela sa zabina dna5.9.2022.............. 0 ...6.00...... hod.

Praktické vyulovanie bude trvat’ do 13.00...... hod.
Poslednym dilom praktického vyuovania je 25. aprila 2023.

Potet Ziakov Zhdastinjicich sa praktického vyugovania:
Praktické vyudovanie u zamestndvatela bude absolvovat” Ziak/Ziaci v podte: 1 .

S0S Pod Sokolicami 14 odovzdé zamestnavatelovi najneskor v deft zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktororn upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania,

Pracovné a hygienické podmicnky:
Zamestndvatel umoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat” hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytae im Satnik na prezledenie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti-a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani:

Pre ziakov pri praktickom vyu&ovani platia v plnom rozsahu ‘opatrenia bezpeénosti préce a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyucovania.

Indtruktor je povinay vykonat' na pracovisku pri- zahdjeni praktického vyuCovania Skolenie Ziakov
o BOZP so zaznamom podla zékona &. 124/2006 Z. z.

InStruktor a'majster odborného vyeviku (MOVY):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uidia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu inStruktora odborného vyeviku podla §22 Zikona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


11.
Finandné a himotné zabezpedlenie Ziakoy

Zamestndvate!' méZe poskytnit’ Ziakovi motivaénd odmenu podla jeho aktivity, kvality price a pristupu
k préci.

Zamestndvatel mbze poskytnG? Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
dhrady stravovania a cestovného,

Odmeny Ziakovi sit splatné za predchiadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestndvatela.

UL
Ostatné podmienky odborného vyeviku

Zamestnavatel je povinny zabezpedit' bezpetnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskich
a zodpovedd.za plnenie povinnosti ustanovenych na dedrZiavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpovedd za désledky porusenia povinnoesti Ziska pri odbornom vyeviku.
Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat' SOS Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo zéstupeu

pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vyeviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s ndvrhom na ricSenie.

Indtruktor je opravneny vykdzat z odborného vycviku tohe Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych

ndpojov alebo omamnych litok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

Zamestnavatel moéZe zaznamendval (Cast Ziaka na prakiickom vyulovani prostrednictvom. svejho
dochadzkovéha systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,

Iv.
Zavereéné ustanovenia

Této Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je moZné ukondit aj pred uplynutith dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnd stranu po jednom vyhotovent.

¢ v

Zmluvné strany vyhlasuj\, Ze tito zmluvu uzatvdraji slobodne, vdZne, nie v tiesni zg ndpadne nevyhodnych
podmienck a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasujt, Ze s plne sposobilé k prdvnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich vaznej a sloboduej v6le byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preéitali, jej obsahu porozumeli a-na znak sihlasu ju vlastnoruéne podpisali,

[

V Trendine dita:

Zamestx/éwatel’ SOS Trenin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktickéhe vyncovania v §kolskom roku 2022/2023

ktorl uzatvarajl zmluvne strany:

I Strednd odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastipend riaditel'om Ing. CuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC; 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail; sostn@sostn.sk
d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
11 Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyuovanie Ziaka:

(ndzov, adresa) ...Xray, s.5.0, K Vystavisku 6992, 911 01 Trenin. oorviivniivorninns

zastapeny ......... IMEALTO HUGT v oot inn e fuerenessendiarcesnoseersseiesnnenesssen s nissioesnt s mmsonsosesiniussinn

1CO: ....34112430........... e DIC: ...2020385939......ceevce IC DPH: SK2020385939....

Zapis v ORI it VO TORE  I. ettty a s bbb b e s
Tel: 0 Livrsinianes PAX: tiiieirinivisincsionn s rrievens E-mail:, . mario@hudy.net............. evereriass

d’alej ,,zamestndvatel™

podla ustanoveni zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L

Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvarajl tdto Zmlova § cielom zabezpedit praktické vyudovanie ako neoddelitelnii si¢ast’
odborného vzdeldvania-a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

38

Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborného vycviku Ziakov
308 Pod Sokolicami 14, Trendin na pracovisku zamesindvatela, podas Skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpetenie praktického vyufovania v $tudijnom odbore (kdd, nazov a triedy) :
2411 K - mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

B A T e A a A d vy L i N R T LA o W 4

Mobil: +4
email: sos


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvnéstrany dojedadvaji:

3.1
]

‘e

3.2

3.3

34

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykopdvat’ pri praktickom vyudovani:

v pricbehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budi ziskavat' na produktivnych pracach zrudnosti
potrebné pre-vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace sivisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, udrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpeluje, aby Ziak vykondval podas praktického vyudovania len také. prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyucovania:. Xray, K Vystavisku 6992, 911 01 Trenin........ T
InStruktor (urdi zamestnavatel'): ] eannsrgenereenen reeneeen Tel.: .0

Casovy rozvrh praktického vyutovania:

+ Odborného vycviku sa bude Ziak z(Castiiovat’ podl'a tematického planu, okrem prazdnin a'v ase
akcif organizovanych podla planu préce $koly v ditoch ;
pondelok a utorok kazdy tyZdent po 7 hodin denne.

s Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje inStruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a deft zacatia praktického vyudovania: ;
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestnavatel'a sa za¢ina dita5.9.2022.............. 0 ...6.00...... hod.

Prakiické vyucovanie bude wvat’ do 13.00...... hed.
Poslednym diiom praktického vyudovaitia je 25. aprila 2023,

Pocet Ziakov z(iCasthujlcich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie u zamestnavatela bude absolvovat' Ziak/Ziaci v poéte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavatelovi najneskdr v deii zacatia praktického vyulovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyugovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 8atnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdeky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom-vyuéovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

In$truktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania Skolenie Ziakov
0.BOZP so zdznamom podla zakona &. 124/2006 Z. z.

InStruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov; ktoré bude
vykondvat” funkciu indtruktora odborného vycviku podfa §22 Zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave-a majstra odborného vycviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


1L
Finantné a hmotné zabezpedenie Ziakov

Zamestndvatel’ méZe poskytnit® Ziakovi motivadni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k pract. ‘

Zamestnavatel moéze poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
thrady stravovania a cestovného,

Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestndvatela,

1118
Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpelit’ bezpelnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

Zamestnavalel nezodpoveda za déstedky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vyeviku.
In§truktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditef'a alebo zdstupeu

pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vyeviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s névrhom na rieSenie.

In$truktor je opravneny vykdzaf z odborného vycviku toho Ziaka, v ktorého bolo zistené pozZitie alkoholickych

napojov alebo omamnych l4tok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.
Zamestndvatel! mdZe zaznamendvat® Glast’ Ziaka na praktickom vyuCovani prostrednictvom svojho
dochédzkevého systému, ktory odosle na kontrolu dochddzky urenému MOV,
IV,

Zavereéné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvra na obdobie Skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je mozné ukon&it’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnt stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasujl, Ze tito zmluvu uzatvaraju slobodne, viZne, nie v tiesni za népadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasujl, Ze s plne spOsobilé k pravaym tkonom, Ze text tejlo zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véznej a slobodnej v6le byt Nou viazaii, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnorucne podpisali.

\

V Trenéine dit

KA

Y —
‘ SOS Trendin


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvaraji zmluvné strany:

L.

Strednda odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trencin
zastipend riaditelom Ing. Cubogom Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14“
Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykonéava praktické vyu€ovanie Ziaka:

(nazov, adresa) TRENS SK a.s., Stvoz 1, 911 32 Trencin

zastipeny Martinom NiZrianom, Alojzom Kuriakom

ICO: 45525315 DIC: 2023022980  1C DPH: SK2023022980

Zapis v OR: Okresného sudu Trencin, Oddiel: Sa, vioZka Cislo 10582/R

Tel: +4. ! E-mail: #

d’alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s cielom zabezpeCit’ praktické vyucovanie ako neoddelitelnd sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trendin na pracovisku zamestnavatel'a, po¢as $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyucovania v §tudijnom odbore (kéd, nazov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: ~° 7
Mobil: +<£
email: sos



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaji:

3.1
[ ]

3.3

34

35

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh €innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyugovani:

v priebehu praktického vyuovania Ziak/Ziaci budd ziskavat na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace siivisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, ddrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpecuje, aby Ziak vykondval po¢as praktického vyu&ovania len také prace, ktoré
zodpovedajt povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyudovania: TRENS SK a.s., Stivoz 1, 911 32 Trendin
Instruktor (uréi zamestnavatel’):

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

¢ Odborného vycviku sa bude Ziak zidastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v ase
akcif organizovanych podla planu prace $koly v diioch :
pondelok a utorok kaZdy tyzdenn po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a &innosti Ziaka.

Dizka a deft zacatia praktického vyucovania:
Praktické vyuCovanie Ziaka u zamestnavatel'a sa za¢ina diia 05.09.2022 o 07.00 hod.

Praktické vyugovanie bude trvat’ do 14.00 hod.
Poslednym driom praktického vyudovania je 25. aprila 2023.

Pocet ziakov z&astiiujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyuCovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v po&te: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskor v deit zadatia praktického vyuc€ovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZzni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezle¢enie, pracovné ochranné pomocky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu&ovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyuovania.

Indtruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuCovania 3kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zakona ¢. 124/2006 Z. z.

Instruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urdia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat’ funkciu instruktora odborného vycviku podfa §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL.
Finan¢né a hmotné zabezpetenie Ziakov

Zamestnavatel mdZe poskytnat’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préaci.

Zamestnavatel moéZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
thrady stravovania a cestovného.

Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

I1.
Ostatné podmienky odborného vyeviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpelit bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpoveda za dbsledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

In3truktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo zastupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie3enie.

Instruktor je opravneny vykdazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit' SOS Pod Sokolicami 14.

Zamestnavatel moZe zaznamenavat Uast Ziaka na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odo$le na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
Iv.
Zavereéné ustanovenia
Téato Zmluva sa uzatvéara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
Zmluvu je mozné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kaZda zmluvnua stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vazne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravnym Ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trendine dita: Z

zamestnavatel’ SOS Trengin


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktort uzatvéarajt zmluvné strany:

I. Strednd odbornd skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastipend riaditelom Ing. Eubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn(@sostn.sic——
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
a
I1. Zamestnavatel,

DLFAL S 40 g

...................................

Tet: . [ AR EIEOg e BT S

d’alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zdkona €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s cielom zabezpetit praktické vyuCovanie ako neoddelitelnu sicast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatel’a, pogas $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyucovania v §tudijnom odbore (kéd, nazov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavoval pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:
Mobil: +
email: sc


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaju:

3.1
L]

32

33

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyutovania Ziak/Ziaci budi ziskavat' na produktivnych pracach zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace slvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, tdrzba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpe&uje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyuc€ovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
Miesto konania praktického vyu€ovania:........ (LEHC (gl Lt A7
17 4
P

In3truktor (ur¢i zamestnavatel’): //\ ................................................ % Tel: L. v

Casovy rozvrh praktického vyu¢ovania:

e  Odborného vycviku sa bude Ziak zucastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akcii organizovanych podla planu prace $koly v diioch :
pondelok a utorok kazdy tyZdeifi po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje in3truktor do
vykazu dochadzky a &innosti Ziaka.

Dlzka a defi zadatia praktického vyudovania:
Praktické vyucovanie Ziaka u zamestnavatel'a sa za¢ina diia

/7 7

=
Praktické vyu€ovanie bude trvat do ’/Z//CJ hod.
Poslednym ditom praktického vyucovania je 25. aprila 2023.

Poget Ziakov zaastiiujicich sa praktického vyu€ovania:
Praktické vyufovanie u zamestnavatel’a bude absolvovat’ Ziak/ziaci v po¢te: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v deti zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezlegenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu€ovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyuCovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyugovania.

Instruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyufovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zékona ¢. 124/2006 Z. z.

InStruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur¢ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude

vykondvat' funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


.
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestndvatel mdZe poskytnit Ziakovi motivagnit odmenu podla jeho aktivity, kvality préce a pristupu
k praci.

2. Zamestnavatel moZe poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
Gihrady stravovania a cestovneho.

3. Odmeny ziakovi st splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela.

Il
Ostatné podmienky odborného vyeviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpeCit bezpeCnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoved4 za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel’ nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo  zdstupcu
pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.

Indtruktor je opravneny vykézat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel moZe zaznamendvat GCast Ziaka na praktickom vyulovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odoSle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.
Zaverecné ustanovenia
1. Téato Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolského roka 2022/2023,
2. Zmluvu je mozné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stréan

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvnt stranu po jednom vyhotoveni.

4.  Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tGto zmluvu uzatvéraji slobodne, vdZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravnym dkonom, Ze text tejto zmluvy je uritym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnorugne podpisali.

V Trenéine dia:

VL N B A

VR SOS Trenéin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktori uzatvaraji zmluvné strany:

I. Stredna odborna 8kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trengin
zastipend riaditelom Ing. DuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
II. Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykonédva praktické vyucovanie Ziaka:

(nazov, adresa) ......... 0.0 T e e LN AR TR AN

ZAPIS VOR: oottt et b et b et ehseabeh e R b et eeabeesbeebeearee b e e s e benesebteresraereeraenreas

Lo PpueEd O ACTO s T S
1= R VU FaX! oo eeeeereeeseeneeseenns E—mallnuk’;’:rt/udk [ S

dalej ,,zamestnavatel™

podl'a ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnen{ niektorych
zékonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraji tto Zmluvu s cielom zabezpetit praktické vyu€ovanie ako neoddelitelnti sicast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatel'a, poGas $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (k6d a ndzov) :

2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montiZ, oprava pristrojov, strojov a zariadent
pre Ziaka triedy LES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:p. Kontakt — tel: 032
email: sos



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaju:

3.1 Druh €innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyu€ovani:

® v priebehu praktického vyuCovania Ziak/Ziaci budi ziskavat’ na produktivnych pracach zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddrzba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnévatel zabezpeduje, aby ziak vykondval pocas praktického vyuCovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

L.

BRAZIS G psys 7909 7

3.3 Miesto konania praktického vyudovania............... . n 2 L 20 L L Tl L froverneens

o . 7

InStruktor (uréi zamestnavatel): ...... ... Tel.: ... (

3.4 Casovy rozvrh praktického vyucovania:
e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zGdastiiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v Case akcif organizovanych podla planu prace Skoly v diioch :
streda, Stvrtok, piatok - neparny tyZdeii po 7 hodin denne.
o Casovy rozvrh praktického vyugovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do vykazu
dochadzky a ¢innosti Ziaka.

3.5 Dlzka a den zacatia praktického vyuéovania:
Praktické vyucovanie Ziakov u zamestnavatela sa zaCina diia ........c..ccoenvenne. O v hod.

Praktické vyu€ovanie bude trvat do ............... hod.
Poslednym diiom praktického vyu¢ovania je 23. jiina 2023.

3.6 Podet Ziakov zastiiujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatePovi najneskdr v deii zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezlecenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani:
Pre Ziakov pri praktickom vyuovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyu€ovania.
Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

3.9 InStruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu inStruktora odborného vycviku podfa §22 Zikona €. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Financné a hmotné zabezpecenie Ziakov

1. Zamestnavatel méZe poskytnut’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préaci.

2. Zamestnavatel mdZe poskytnit’ ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpetit' bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnost{ ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel’ nezodpovedd za dbsledky porusenia povinnosti ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zastupcu
pre praktické vyutovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s navrhom na rieenie.

Indtruktor je opravneny vykdzat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel mbéZe zaznamendvat Glast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odofle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
Iv.
Ziverecné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvéara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvni stranu po jednom vyhotovend.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvaraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze s plne spdsobil¢ k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitenym vyjadrenim ich véznej a slobodnej vole byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trendine dia:

- s

zamestnévatel ~SOS Trencin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucfovania v $kolskom roku 2022/2023

ktor(i uzatvérajit zmluvné strany:

L Stredna odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren¢in
zastipend riaditefom Ing. Cubo¥om Chochlikom

1CO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14¢
a
I Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyudovanie Ziaka:

(nzov, adresa) .......... /L/[:wdéfl)?ﬁ/ Sl 71;1'(?’” ﬁ?férﬁ. [/7‘3 % 7/ 47 i/}z}/;”‘;f‘/

................ Tereeferennn HETEGL TG ................,l..<.....................................

zastipeny Vi X é&i’ &4[1///? 54";”/‘? . 7.0.4.

.............................................. gfrrdeniees ...../.........-..,........-..-.--..-.......................-..-.............»...-..-u.-.--

160 KR EPS D1 022200941 16 DPH: ST ELQ05 A

.............................................................................

Z4pis v OR: ... [)éft’,f{”/m/ ..... ..., o ... ... /2/7[/17//7 .................

. - - £y A ¢ 7« d }~ o
Tel: 7‘ LFAX: o E-mail:..... A viq9¢0 4. 40 4?’@//@%/’5’7»( {

dalej ,,zamestnévatel™

podla ustanoveni zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s cielom zabezpecit praktické vyucovanie ako neoddelitelna sicast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnévatela, po¢as 3kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpeenie praktického vyu€ovania v §tudijnom odbore (kéd a ndzov) :
2414 1. 01 strojarstvo — vyroba, montiZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni

pre ziaka triedy LES :

Meno Zziaka: Nar.: Adresa:

MOV Kontakt —tel: 07~ 7 °7 "
email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaja:

3.1
®

32

33

34

35

3.6

3.7

3.8

39

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat® pri praktickom vyu€ovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budt ziskavat’ na produktivnych précach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval po&as praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolan{ alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

N o/ R /’ , 2 4, ¢ [ ? qr J; - 7
Miesto konania praktického vyu&ovania....... /7(7 ZZI’//Ié’f@W;-(’U/ ..... /c ).‘ﬁ;f?‘.’f/.&.".’fﬂ?fé’ﬁ ..... //Z,ﬁ) e

In3truktor (uréi zamestnavatel): ..o vexecusin s gyt . Tel.: ...

Casovy rozvrh praktického vyugovania:

¢ Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zuastiiovat podlfa tematického planu, okrem prazdnin
a v &ase akcii organizovanych podl'a planu prace koly v ditoch :
streda, $tvrtok, piatok - neparny tyZdeit po7 hodin denne.

e  Casovy rozvrh praktického vyudovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje in3truktor do vykazu
dochadzky a Sinnosti Ziaka.

Dizka a deri zadatia praktického vyudovania: b g 7o o
Praktické vyugovanie Ziakov u zamestnévatel'a sa za&ina dita %/9/524 0 7 00 hod.

Poslednym ditom praktického vyudovania je 23. jina 2023.

Potet Ziakov zi&astiiujicich sa praktického vyucovania:
Praktické vyuCovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskor v deft zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im ¥atnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu¢ovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyufovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zékona &. 124/2006 Z. z.

In&truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat’ funkciu inStruktora odborného vycviku podla §22 Zdkona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


II.
Finan&né a hmotné zabezpetenie Ziakov

1. Zamestnavatel’ moZe poskytnit Ziakovi motivatnii odmenu podPa jeho aktivity, kvality prdce a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel modZe poskytnt Ziakovi hmotné zabezpeenie formou poskytnutia pracovného oblefenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchddzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnéavatel'a.

II1.
Ostatné podmienky odborného vyeviku

1. Zamestnavate! je povinny zabezpelit bezpenost a ochranu zdravia pri préci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavate! nezodpoveda za dosledky poru$enia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riefenie.
Indtruktor je opravneny vykdzat’ z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych l4tok, a je povinny toto bezodkladne oznédmit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4, Zamestnavatel moZ%e zaznamenavat ucast Ziaka/Ziakov na praktickom vyu&ovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
Iv.
Zaveretné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4.  Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st plne sposobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitenym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trendine diia:

e
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktor(i uzatvaraji zmluvné strany:

[

Stredna odborna 3kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastipena riaditelom Ing. CuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-miail: sostn(@sostm:sk

d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyu€ovanie Ziaka:

P . - A RPN AP
(nézov, adresa) .10 3 S.120. 4 Ka porshe 1033 215 21 Jiencie nsle. Jurna

zastipeny

>
=
3

o T N g O
zapisvor: . Ukies g Sudl Trancl . Section Sro L1 G801 o

I ad An Ar o Ser AN

i
N oo
Tel:. FaX: woveeereeereeeeeneeeesesnenennne E-mail: ,%0‘741) w‘/‘?’tm"/ \Q)’@/’)*I}/’”w;%

d’alej ,,zamestnévatel™

podl'a ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov.
L
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpegit’ praktické vyu€ovanie ako neoddelitelni sigast’

odborného vzdelévania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyugovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatela, podas skolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpeenie praktického vyudovania v §tudijnom odbore (kod a ndzov) :
2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaZz, oprava pristrojov, strojov a zariadeni
pre ziaka triedy LES:
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: ¢ Kontakt — tel: (
email: ¢


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


~ zmluvné strany dojedndvaji:

3.1
L ]

32

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyudovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budd ziskavat na produktivnych pracach zrudnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace siivisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpeduje, aby Ziak vykonéval podas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyudovania:.... - adin r L U N L

Indtruktor (uréi zamestnAvatel): ...coocovereeeciircinrecrenener e Tel.: .

Casovy rozvrh praktického vyu€ovania:

¢ Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zucastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin
a v ¢ase akcif organizovanych podla planu prace $koly v ditoch :
streda, Stvrtok, piatok - neparny tyzdeit po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh praktického vyudovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do vykazu
dochadzky a Cinnosti Ziaka.

Dizka a deft zadatia praktického vyudovania:
Praktické vyufovanie Ziakov u zamestnavatela sa zadina diia ........ooccevvernnen O oo hod.

Praktické vyucovanie bude trvat' do .............. hod.
Poslednym diiom praktického vyudovania je 23. jina 2023.

Pocet Ziakov ziastiiujuicich sa praktického vyucovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel’a bude absolvovat’ Ziak/%iaci v polte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v det zagatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnéavatel’ umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu&ovani:

Pre ziakov pri praktickom vyulovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyuéovania.

Intruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahgjeni praktického vyudovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zdaznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

In§truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finanéné a hmotné zabezpedlenie Ziakov

Zamestnavatel moéze poskytmnat Ziakovi motivadni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel moéZe poskytnut Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel'a.

IIL
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpelit bezpefnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoved4 za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpovedd za ddsledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. InStruktor je povinny okamzZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porugenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riefenie.

Indtruktor je opravneny vykéazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestndvatel moZe zaznamendvat (&ast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
Iv.
Zaverefné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie §kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukongit' aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kaZdi zmluvni stranu po jednom vyhotovend.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvéraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne sposobilé k pravaym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trendine dia:

L) S3a1ahg

aéaﬁ‘ilﬁ?g@é%@&m SOS Trengin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktor uzatvaraji zmluvné strany;

L. Stredna odborna 8kola, Pod Sokolicami 14,911 01 Trené
zastlpena riaditelom Ing. Lubo%om Chochlikom

IC‘:Q: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
1L Zamestnavatel,

na pracovisku ktoreho sa vykondva praktické vyucovanie Ziaka:

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani{ a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvérajl tto Zmluvu s cielom zabezpe¢it’ praktické vyuCovanie ako neoddelitelni sicast
odborného vzdelévania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovan{ praktického vyuovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatel’a, potas dkolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyuéovania v $tudijnom odbore (kéd a ndzov) :
2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montdZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni

pre Ziaka triedy LES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: p. Kontakt — tel: 0:
email: sc


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaji:
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3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyufovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budu ziskavat' na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné price stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval po&as praktického vyudovania len také préce ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbomym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak prlpravuje

s //5%2/4,/5{// w"/ // )y

Miesto konania praktického vyudovania:........0.o.o...... L LS S L L L posrseines s

Indtruktor (uréi zamestnavatel): . .. Tel.: ...

Casovy rozvrh praktického vyugovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zidastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin
a v ase akcif organizovanych podl'a planu préace Skoly v drioch :
streda, §tvrtok, piatok - neparny tyzdefi po7 hodin denne.

o Casovy rozvrh praktického vyudovania, jeho pinenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu
dochéadzky a &innosti Ziaka.

Dizka a deit zadatia praktického vyudovania: Vi J9 77 ;;L/»’:g;»”c?
Praktické vyudovanie Ziakov u zamestndvatel'a sa zatina dita R an AT R hod.
Praktické vyudovanie bude trvat’ do ...2..0L..00 hod.

Poslednym diiom praktického vyudovania je 23. jina 2023.

Pocet Ziakov ziéastitujiicich sa praktického vyucovania:
Praktické vyudovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestndvatelovi najneskér v defi zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezle¢enie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyugovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyuovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe€nosti préce a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyu¢ovania.

Intruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podl'a zdkona ¢. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonévat' funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdel4vani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestndvatel moZe poskytnit’ Ziakovi motivadni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel moZe poskytniit' Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Zziakovi su splatné za predchddzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel'a.

IIL.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpegit bezpednost' aochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskéch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky poruenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porugenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieenie.
Instruktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznémit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4, Zamestnavatel moZe zaznamendvat udast Ziaka/Ziakov na praktickom vyu&ovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
1v.
Zaverecné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kaZzdé zmluvnt stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvéraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su plne sp6sobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitenym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trendine diia:

- zamesfnévafég’ SOS Trendin
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Obdĺžnik


[ —,

ZMLUVA
o poskytovani praktického vyufovania v $kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvaraji zmluvné strany:

L

IL

Stredna odbornd $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastipend riaditelom Ing. Dubo$om Chochlikom

1CO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk

d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyu€ovanie Ziaka:

-

SCUTH CORS Fow wiion (389] A 0By Do Like)

(ndzov, adresa) ..ol T L L A R T AL AT M AR A S AR A
zastipeny ‘%” : U%((i&%%

ICO: SM‘ 2. DIC: '

Zéapis v OR: Q@jggbéﬁ@@&b\; .................. “: ............................................................................... tf. ......
Tel: . “ L Fax: .o E-maili o

d’alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zékona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zékonov.
L.
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvaraji tato Zmluvu s cielom zabezpelit’ praktické vyucovanie ako neoddelitelni sudast’

odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyuovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatel'a, potas $kolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpelenie praktického vyu€ovania v $tudijnom odbore (kéd a nazov) :
2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni
pre Ziaka triedy LES :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV: p. Kontakt—tel: ¢~~~ 7

email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dejednavaja:

3.1
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32
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34

3.5

3.6

3.7

3.8
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Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat pri praktickom vyufovani:

v priebehu praktického vyufovania Ziak/Ziaci budd ziskavat na produktivnych pracach zruénosti
potrebné pre vykon povolanf v uvedenom odbore

pomocné prace stivisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, #driba strojov, éistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnévatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyu&ovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

& .r \,-.\ L #y B P e
Miesto konania praktického vyuéovama.%.\.}...i DECSTRGL IO | L DIovRke | (REL Gy

Indtruktor (uréi zamestnavatel): .. e Tel e

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zlfastiiovat’ podl'a tematického planu, okrem prazdnin
a v ase akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v ditoch :
streda, §tvrtok, piatok - neparny tyZdeii po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh praktického vyucovania, jeho pinenie kontroluje a potvrdzuje in§truktor do vykazu
dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a deii za¢atia praktického vyugovania: ;
Praktické vyucovanie Ziakov u zamestnévatel'a sa za¢ina dia ...7,

Praktické vyugovanie bude trvat’ do jS ...... hod.
Poslednym ditom praktického vyudovania je 23, juna 2023.

Pocet Ziakov zi¢astiiujucich sa praktického vyu€ovania:
Praktické vyudovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v deit zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestndvatel’ umoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezledenie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu&ovani:

Pre ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpenosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyudovania.

Indtruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania gkolenie Ziakov
0 BOZP so zéznamom podla zakona &. 124/2006 Z. z.

In3truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonévat" funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan¢né a hmotné zabezpecenie Ziakov

1. Zamestnavatel mdZe poskytnut' zZiakovi motivadni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel mo6Ze poskytnif Ziakovi hmotné zabezpe&enie formou poskytnutia pracovného obledenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

IIL
Ostatné podmienky odborného vyeviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpelit bezpefnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za ddsledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyuCovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vyeviku, ako
aj kazdom pripade porusenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.

In3truktor je oprdvneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestndvatel moZe zaznamendvat’ ucast Ziaka/ziakov na praktickom vyugovani prostrednictvom svojho
dochéddzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
IV.
Ziveredné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvéra na obdobie 3kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukontit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych strén

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvnt stranu po jednom vyhotoveni.

4.  Zmluvné strany vyhlasujt, Ze tito zmluvu uzatvéraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za nédpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej véle byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnorudne podpisali.

V Tren¢ine dila:

zamestavatel SOS Trendin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

L. Strednd odborna §kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastupena riaditelom Ing. LuboSom Chochlikom

ICQ: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostmsk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
a
II. Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktlcke vyucovame Ziaka:

Zépis v OR: @»%www eencin ooid, Lrom, o//cﬂé'?i ‘CH

Tel:d FaX: oo eeeeersnenns E-mail:.¢
d'alej ,,zamestnavatel*

podla ustanoven{ zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s ciefom zabezpe&it’ praktické vyucovanie ako neoddelitelnu stcast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

S

Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatel'a, po€as §kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyuovania v $tudijnom odbore (kéd a nazov) :

2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni
pre Ziaka triedy LES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:p. K Kontakt—tel: (°7"7"" "7 "7
email: ¢


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaju:

3.1
®

1 4

32

3.3

3.4

3.5

3.6

37

3.8

39

Druh innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyucovani:

v pricbehu praktického vyuovania Ziak/Ziaci budil ziskaval na produktivaych précach zrudnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace suvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, #drZba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpeluje, aby Ziak vykonaval poas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedajii povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

A K4
Miesto konania praktického vyuéovania:i??%/ﬁ@? :

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

¢ Odborngho vycviku sa bude Ziak/Ziaci zdastiiovat podla tematického planu, okrem prézdnin
a v ¢ase akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v diioch :
streda, Stvrtok, piatok - neparny tyZzdeit po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh praktického vyudovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu
dochéadzky a Cinnosti Ziaka.

Dizka a defi zatatia praktického vyutovania:
Praktické vyuCovanie Ziakov u zamestnévatela sa zacina dila ...........cececvennn 0 ol hod.

Praktické vyudovanie bude trvat do ............... hod.
Poslednym diiom praktického vyudovania je 23. jiina 2023.

Pocet Ziakov zli¢astiiujtcich sa praktického vyudovania:
Praktické vyulovanie u zamestndvatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestnavatelovi najneskor v defi zatatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu¢ovani:

Pre Zziakov pri praktickom vyu€ovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyucovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zah4jeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zakona &, 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestn4vatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu inStruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finanéné a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel’ moZe poskytnit Ziakovi motiva¢ni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestngvatel méZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestndvatel’ je povinny zabezpeCit' bezpetnost a ochranu zdravia pri prdci na svojich pracoviskach
a zodpovedad za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel’ nezodpoveda za désledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade poruenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riefenie.

Intruktor je opravneny vykdzat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych ltok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel moZe zaznamendvat' udast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyu&ovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
v,
Zaveretné ustanovenia
1. Téato Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdii zmluvnt stranu po jednom vyhotoveni.

4, Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluvu uzatvaraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

S. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su plne sposobilé k pravaym Ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitePnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak suihlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trendine diia:

s 5 &

zamestnavate

SOS Tren&in
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktorti uzatvaraji zmluvné strany:

I Stredné odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trengin
zasttipend riaditelom Ing. CuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
a
I Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyudovanie ziaka:
(ndzov, adresa) QZ(Q{L“‘L”L(é) ....... S e Su;;e“z A 'Z;w" Frondhye oo
zastapeny.......».j.../.‘..7..»....[25..5’...‘?..{% ...... “’"‘{L” .......................................... | CO3412114K2020386379 ......
ICO: ..o 1) (6T IC DPH: ...coovccreeverececoererisesenns
ZAPIS VOR! Lottt ettt st st bttt et s a et et te et ete et b e et ebe st e s eteebekbetsebe st ate b et atseteebebessebataaretnas
o XS R S 352 G E-mail:...... ng””é‘udzw“‘w/ .............

d’alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s cielom zabezpegit’ praktické vyucovanie ako neoddelitelndi stiiast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatela, pocas skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyu€ovania v tudijnom odbore (kod a nazov) :
2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni

pre Ziaka triedy LES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: p. Kontakt —tel: °~' 7'~ "7 "7
email: s
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Klimova
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zmluvné strany dojednévaji:

3.1
®

32

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh ¢€innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budli ziskavat’ na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolan{ v uvedenom odbore

pomocné préce stvisiace s buddcim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeCuje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyudovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

o ity
In§truktor (uréi zamestnavatel): .......cccvi e Tel: e,

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zOCastilovat’ podl'a tematického planu, okrem prazdnin
a v Case akcif organizovanych podla planu prace $koly v diioch :
streda, Stvrtok, piatok - neparny tyzdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh praktického vyuovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu
dochadzky a innosti Ziaka.

DlZka a deit zacatia praktického vyuovania:
Praktické vyucovanie Ziakov u zamestnavatela sa za¢ina dita

Poslednym difom praktického vyudovania je 23. jina 2023.

Pocet Ziakov zicastiiujucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatePovi najneskor v defl zadatia praktického vyulovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umoznf Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezle&enie, pracovné ochranné pomocky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyugovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe€nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

InStruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zékona €. 124/2006 Z. z.

In3truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu inStruktora odborného vycviku podla §22 Zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelédvani a priprave a majstra odborného vycviku.



IL
Finan¢éné a hmotné zabezpecenie Ziakov

. Zamestnavatel moZe poskytnut' Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel modZe poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpefenie formou poskytnutia pracovného obleCenia,
tihrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny ziakovi su splatné za predchédzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

I
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpeCit bezpefnost a ochranu zdravia pri prdci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zéstupcu
pre praktické vyu€ovanie o kaZzdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie§enie.

Indtruktor je opravneny vykézat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktor¢ho bolo zistené poZitie alkoholickych
néapojov alebo omamnych [4tok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel moZe zaznamenavat ucast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochéadzkového systému, ktory odo$le na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
IVv.
Zaveredné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvéra na obdobie §kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozZné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnt stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatviraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st plne spdsobilé k pravnym Ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vble byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine diia:

-
zamestngvate!’ SOS Trendéin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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ktorl uzatvaraj zmluvné strany:

L

1.

ZMLUVA e
o poskytovani praktického vyudovania v $kolskom.r:

L.
{

Stredna odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren
zastiipend riaditel'om Ing. LuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 oAl SUSIEYSoSn.sK
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14
Zamestnavatel,
Zamestnévatel,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyu€ovanie Ziaka:
(nézov, adresa) : ENICS Siovakia, s.r.o., Trengianska 19, 018 51 Nova Dubnica
zastlipeny : Ing. Miroslav Sagan - generainy manaZér; Ing. Michal Hazucha - BU kontrolér
1ICO: 36821730 DIC: 2022442961 ICDPH:  SK2022442961
Z4apis v OR: Okresny sud TN, oddiel: Sro, vloZka §. 18161/R
Tel; Fax: E-mail:  miroslav.babis@enics.com

d'alej ,,zamestndvatel™

podl'a ustanoven{ zdkona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvan{ a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov,

L
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvarajt tito Zmluvu s cielom zabezpetit praktické vyutovanie ako neoddelite!nti siidast
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnévatel'a, potas 3kolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpe&enie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (kéd a ndzov) :
2675 L 03 elektrotechnika — elektronické zariadenia
pre Ziaka triedy LES :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV: p Kontakt —-tel: =~

email:
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zmluvné strany dojedndvajn:

3.1
L J

[ J

32

33

34

3.5

3.6

3.7

38

3.9

Druh ¢innost(, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonéavat pri praktickom vyugovani:

v priebehu praktické¢ho vyulovania Ziak/Ziaci budi ziskavat na produktivnych pradcach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné price sivisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, idrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpetuje, aby Ziak vykonaval potas praktického vyugovania len také prace, ktoré
zodpovedajit povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyudovania: ENICS Slovakia s.r.o., Trentianska 19, 018 51 Nova Dubnica
Indtruktor (uréi zamestndvatel’): Tel: 4

Casovy rozvrh praktického vyutovania:

o Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zadastiiovat’ podia tematického plénu, okrem prizdnin
a v dase akcii organizovanych podla planu préce skoly v diioch :
streda, §tvrtok, piatok - neparny tyZdeit po 7 hodfin denne.

e Casovy rozvrh praktického vyugovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje in3truktor do vykazu
dochédzky a &innosti Ziaka.

Dizka a det zagatia praktického vyugovania:
Praktické vyulovanie Ziakov u zamestnivatel'a sa zadina dita 27.9.2022 o  7:00 hod.

Praktické vyuCovanie bude trvat' do  14:00 hod.
Poslednym ditom praktického vyudovania je 23. jiina 2023,

Potet Ziakov zOgastiiujucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie u zamestndvatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v potte: | .

SO8 Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestndvatelovi najneskdr v deit zatatia praktického vyutovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyutovania,

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestn4vatel umo#n{ Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnfk na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie,

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyulovani platia v pinom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyudovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zdkona &, 124/2006 Z. z.

In3truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urtia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciv inStruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


1L
Finan&né a hmotné zabezpetenie Ziakov

1. Zamestndvatel mdZe poskytnat' Ziakovi motivatnii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestndvatel’ mdZe poskytnit Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
tihrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchéadzajici mesiac vo vyplatmom termine zamestnévatel’a.

L
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestndvatel' je povinny zabezpedit' bezpenost aochranu zdravia pri prici na svojich pracoviskéch
a zodpovedd za plnenie povinnost{ ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnivatel nezodpoveda za ddsledky poruenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviky, ako
aj kazdom pripade porugenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

In8truktor je oprdvieny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
népojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestndvatel moZe zaznamendvat’ Gast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyu&ovanl prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochddzky uréenému MOV,
v,
Ziveretné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvira na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych strén

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre ka2di zmluvni stranu po jednom vyhotovent.

4, Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, véazne, nie v tiesni za népadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st pine spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vdle byt fou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpfsali.

V Trendine diia:

SOS Trendin

i
!

gklng'.MirosIav Sagarizing=“Michal Hazucha



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyufovania v Skolskom roku 2022/2023

ktort uzatvaraju zmluvné strany:

L

II.

Strednd odborna kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastupend riaditelom Ing. Cubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk

d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyucovanie Ziaka:

NC - Wa) HThg -V E ST POD GORORIEE 52

v f

10/ TREWE

o) R 2%,

d’alej ,,zamestnavatel™

podl'a ustanoveni zékona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpe€it' praktické vyuovanie ako neoddelitelni sicast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmeton3 tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Trenin na pracovisku zamestnévatela, podas Skolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpefenie praktického vyufovania v §tudijnom odbore (kéd a ndzov) :
2675 L 03 elektrotechnika — elektronické zariadenia
pre Ziaka triedy LES :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV:p Kontakt —tel: 0°7 "7~~~ 7

email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaji:

3.1
®

32

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyugovant:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budi ziskavat’ na produktivnych pracach zrunosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné préce stivisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddrZba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpeduje, aby ziak vykonaval po¢as praktického vyudovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

POD CORIGIEE -’9)/ Q77 TREV W

Miesto konania praktického vyuéovama ..................................................................................................
Intruktor (uréi ZamestnaAvatel): .....oovvieveieicrioniniee e Tel.: ...}

Casovy rozvrh praktického vyutovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zaastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin
a v &ase akcif organizovanych podl'a planu prace 8koly v diioch :
streda, Stvrtok, piatok - nepdrny tyZdein po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh praktického vyudovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do vykazu
dochadzky a &innosti Ziaka.

Dizka a deft zagatia praktického vyutovania: §2 q. Ki,/y % g0
Praktické vyudovanie Ziakov u zamestnavatel'a sa zadina dila ...’ 0 hod.

74 :770 ) hE o i
Praktické vyu€ovanie bude trvat’ do ’§ .......... ( A j’”y Wv/éf ha, R ,}

Poslednym diiom praktického vyudovania je 23. jina 2023.

Pocet Ziakov zidastiiujicich sa praktického vyu&ovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel’a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v deft zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnévatel’ umoni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezletenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyuCovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyucovania.

InStruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urdia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


1L
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel moZe poskytnat Ziakovi motivaéntt odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel moéze poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpefenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny ziakovi su splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela.

IIL.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpeit bezpefnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpovedd za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky poru$enia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. In3truktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupcu pre praktické vyuovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie$enie.

InStruktor je opravneny vykézat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14,
4. Zamestndvatel’ m6ze zaznamendvat’ U¢ast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyu€ovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochddzky uréenému MOV,
v,
Zaveretné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie 8kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazd zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasujt, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vdZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze su plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urgitym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trenéine diia: ¢

zamestnavatel’ SOS Trendin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktorti uzatvéraji zmluvné strany:

I. Stredn4 odborné skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trené&in
zastlipend riaditefom Ing. CuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
IL Zamestnavate!,

na pracovisku ktorého sa vykonéava praktické vyu€ovanie Ziaka:

ROroyst/ ZASAC  PRAMTICE €L , 85655

(A
d’alej ,,zamestnavatel™ é

podla ustanoveni zdkona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

L
Predmet zmiuvy

1. Zmluvné strany uzatvéraji tito Zmluvu s ciefom zabezpedit' praktické vyudovanie ako neoddelitelnu stéast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborn¢ho vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatel'a, pogas §kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyu&ovania v $tudijnom odbore (kéd a nazov) :
2675 L 03 elektrotechnika — elektronické zariadenia

pre Ziaka triedy LES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: ¢ Kontakt — tel:
email.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaiji:

3.1
®

32

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

39

Druh ¢innosti, ktoré bude ziak/Ziaci vykondavat pri praktickom vyudovani:

v priebehu praktického vyucovania Ziak/Ziaci budd ziskavat' na produktivnych pracach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeluje, aby Ziak vykonaval pocas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedajt povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktor¢ sa Ziak pripravuje.

Indtruktor (Urél ZamestnAvatel)! ....ocvovvvevvreeree et e Tel.: .0

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zu&astitovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin
a v ase akcii organizovanych podla planu prace 3koly v ditoch :
streda, §tvrtok, piatok - neparny tyZdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh praktického vyudovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje ingtruktor do vykazu
dochéadzky a ¢innosti Ziaka.

Dika a deft zatatia praktického vyucovania:
Praktické vyu€ovanie Ziakov u zamestnavatel'a sa zacina diia ........ccoeevevrrnens T ST hod.

Praktické vyugovanie bude trvat do ............... hod.
Poslednym diiom praktického vyudovania je 23. jina 2023.

Podet Ziakov zi&astitujicich sa praktického vyuéovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskor v deti zadatia praktického vyu€ovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZzni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnfk na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyuCovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyu€ovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahgjeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zakona ¢. 124/2006 Z. z.

In8truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonévat funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku,



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


1L
Finanéné a hmotné zabezpetenie Ziakov

1. Zamestnavatel moZe poskytnit Ziakovi motivanii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestavatel mdZe poskytnut Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela,

[ 118
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpelit bezpe&nost aochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoved4 za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel’ nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupeu pre praktické vyugovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porusenia discipliny ziaka s ndvrhom na riedenie.

Ingtruktor je opravneny vykdzat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4, Zamestndvatel moZe zaznamendvat' Gdast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochédzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
Iv.
Zaverelné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnii stranu po jednom vyhotoveni.

4,  Zmluvné strany vyhlasujd, Ze tito zmluvu uzatvérajt slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je uritym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

\% Trexﬁm“jako'

A i

%ﬂé‘gmévatel’ SOS Trengin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktorli uzatvérajit zmluvné strany:

I. Stredna odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren¢in
zastupena riaditelom Ing. Cubo¥om Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
a
IL Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyudovanie Ziaka:

HA2L1 TLL)T, '//7 LB e 250

(nézov, adresa)

.............................................................................................................................................................

Zapis v OR: W
Tel: Lo FaX: vrvmeennnineenvesssenenens E-mail:
d'alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraju tito Zmluvu s cielom zabezpe€it' praktické vyudovanie ako neoddelitelnt sugast
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatela, potas $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyudovania v §tudijnom odbore (k6d a ndzov) :
2675 L 03 elektrotechnika — elektronické zariadenia

pre Ziaka triedy ILES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:t Kontakt —tel; 0
email: s
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Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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zmluvné strany dojednavaji;

3.1
®

@

3.2

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/ziaci vykondvat’ pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budd ziskavat na produktivnych pracach zrudnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace sivisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, udrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval po&as praktického vyudovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

s S

/7“’ j FH
Y ////;7\ ¢ /#/ AR /),\/
Miesto konania praktického vyuéovama.éf./i).ﬁ...../...,.7......{ ..................................................................

Indtruktor (urdi zamestnévatel’):/ ............................................................ Tel.: ..

Casovy rozvrh praktického vyu¢ovania:

s Odborného vycviku sa bude Ziak/ziaci zugastiiovat podla tematického planu, okrem prézdnin
a v ¢ase akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v ditoch :
streda, Stvrtok, piatok - parny tyzden po 7 hodin denne.

e  Casovy rozvrh praktického vyucovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje inStruktor do vykazu
dochéddzky a &innosti Ziaka.

Diska a defi zadatia praktického vyugovania: 77 3 L0 . / W
Praktické vyu€ovanie Ziakov u zamestnévatel'a sa za¢ina dita 7...0... A T A hod.

0
Praktické vyudovanie bude trvat’ do ... ... hod.
Poslednym diiom praktického vyu€ovania je 5. méja 2023.

Podet Ziakov ziCastitujlicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnévatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v potte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavatelovi najneskor v defi zadatia praktického vyuovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuéovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezleéenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre ziakov pri praktickom vyufovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe€nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyuovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zdkona ¢&. 124/2006 Z. z.

In§truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavan{ a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel mdze poskytnut’ Ziakovi motivaéni odmenu podfa jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestnavatel moZe poskytnut Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny ziakovi su splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestndvatel’a.

1118
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpe&it' bezpe&nost’ a ochranu zdravia pri préci na svojich pracoviskéach
a zodpoveda za plnenie povinnost{ ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavate!l’ nezodpoveda za dbsledky porusenia povinnost{ Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade poruenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie$enie.

In3truktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
néapojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4, Zamestnavatel moZe zaznamendvat G&ast Ziaka/Ziakov na praktickom vyuéovani prostrednictvom svojho
dochéadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.
Zaverecné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie ¥kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazda zmluvna stranu po jednom vyhotoven.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tto zmluvu uzatvéaraji slobodne, vdZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujd, %e su plne spdsobilé k pravnym dkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitePnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine dita:

AT | ’ / Tt =
zamestnavater—" SOS Trendin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA I
o poskytovani praktického vyuéovania v Skolskom roku2022/2023

ktor( uzatvaraji zmluvné strany:

I Stredna odborna gkola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastupend riaditelom Ing. Pubo¥om Chochlikom :

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14%
a
1L Zamestnavate!,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyudovanie Ziaka:

2 g F A

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zédkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

L. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s ciefom zabezpec€it' praktické vyutovanie ako neoddelitelni sucast
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnévatela, po&as $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpetenie praktického vyu€ovania v $tudijnom odbore (k6d a nazov) :
2675 L 03 elektrotechnika — elektronické zariadenia

pre Ziaka triedy ILES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: Kontakt —tel: 0
email: s



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaja;

3.1
L

[

32

33

3.4

35

3.6

3.7

3.8

39

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyufovani:

v priebehu praktického vyuovania Ziak/Ziaci budi ziskavat’ na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stivisiace s budcim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, Gistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel' zabezpetuje, aby Ziak vykonéval pogas praktického vyudovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolan{ alebo odbornym ¢&innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Indtruktor (uréi zamestnavatel): .....cocvcvviviniiiiiii e Tell coive e

Casovy rozvrh praktického vyutovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zicastiiovat’ podla tematického plénu, okrem prézdnin
a v Sase akcii organizovanych podla planu prace $koly v ditoch :
streda, $tvrtok, piatok - parny tyZzdeit po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh praktického vyu&ovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do vykazu
dochéadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a deil zadatia praktického vyudovania:
Praktické vyu€ovanie Ziakov u zamestnavatel'a sa zacina difa .........ccovevenennn L IO hod.

Praktické vyu€ovanie bude trvat do ............... hod.
Poslednym diiom praktického vyudovania je 5. méaja 2023.

Pocet ziakov zi&astitujicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyucovanie n zamestnavatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v poCte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v deti zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyufovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZni{ Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im ¥atnik na prezletenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyulovani platia v pinom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahgjeni praktického vyulovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zdkona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavate!l’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu in¥truktora odborného vycviku podla §22 Zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.



1.
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

Zamestnavatel' méZe poskytnat Ziakovi motiva&nd odmenu podfa jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

Zamestnavatel mbZe poskytnat’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
uhrady stravovania a cestovného.

Odmeny Ziakovi st splatné za predchéadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatel’a.

1118
Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpedit' bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskéch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpovedd za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyuovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako

aj kazdom pripade poruenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riefenie.

Instruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
népojov alebo omamnych l4tok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.

Zamestndvatel’ mdZe zaznamendvat’ udast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyu&ovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochddzky uréenému MOV,
Iv.
Zaveredné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvéra na obdobie ¥kolského roka 2022/2023.
Zmluvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdt zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tuto zmluvu uzatvéraju slobodne, vdZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spbsobilé k prédvnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitel'nym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vdle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sithlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trenéine diia:

R P

SOS Trengin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktora uzatvéaraja zmluvné strany:

1. Strednd odbornd Skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren¢in
zastipend riaditelom Ing. Puboom Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sosungsosuran
dalej ,,S08 Pod Sokolicami 14%
a
11. Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyufovanie Ziaka:

(DAZOV, 3dIESAY .vvvveverieeireeeevrngens ORI, 8.0, e

Antona Droppu 1052/20
031 01 Liptovsky Mikula¥

ZASTAPEILY cevevreiineenienieneenirrerae e GO B4 -BBE -Ghfrrvrrererererrrrnrmetrin e
5 DIC: 2120831592 §

ICO: s DIC: (e ICDPH: ..ot

ZAPIS VOR coceiriirercrisiieestrinree et et ser e s s e bt b s e RS AT RS A 08 g ah R e AR b s E et ar e SRRt s

Tell oo Fax: oo Ermaili i

d'alej ,,zamestnavatel™

podPa ustanoveni zdkona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tato Zmluvu s ciefom zabezpelit' praktické vyudovanie ako neoddelitelnt sidast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnévatel'a, pogas Skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpetenie praktického vyucovania v $tudijnom odbore (k6d a ndzov) :

2675 L 03 elektrotechnika — elektronické zariadenia
pre Ziaka triedy ILES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: p. 1 Kontakt - tel: 0!
email; s¢


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaju:

3.1
®

32

33

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyugovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budd ziskavat na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné préce stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval po&as praktického vyu€ovania len také préce, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

/) paors J§52 750 (A

Instruktor (uréi zamestnAvatel): ....c...oovieeeriereceerer et Tel.: .

Casovy rozvrh praktického vyu€ovania:

e Odborného vycviku sa bude Zziak/ziaci zudastiiovat podla tematického planu, okrem prézdnin
a v &ase akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v diioch :
streda, §tvrtok, piatok - parny tyZdefi po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh praktického vyudovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu
dochadzky a &innosti Ziaka.

Di¥ka a deit zagatia praktického vyugovania: -
Praktické vyucovanie Ziakov u zamestnéavatel'a sa za¢ina difa ..

Praktické vyudovanie bude trvat’ do ............... hod.
Poslednym dilom praktického vyu€ovania je 5. maja 2023.

Podet Ziakov zidastiiujicich sa praktického vyucovania:
Praktické vyugovanie u zamestnavatel’a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestnévatelovi najneskor v deii zaatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyugovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v pinom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyuéovania.

Instruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

In$truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu instruktora odborného vyeviku podla §22 Zékona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finanéné a hmotné zabezpeenie Ziakov

1. Zamestnavatel mdZe poskytnat’ Ziakovi motivani odmenu podla jeho aktivity, kvality price a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel mdze poskytnut Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obleCenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela.

1L
Ostatné podmienky odborného vyeviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpelit bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel’ nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kaZdom pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.
Indtruktor je opravneny vykézat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych l4tok, a je povinny toto bezodkladne oznamit' SOS Pod Sokolicami 14.

4, Zamestnavatel mdZe zaznamendvat Glast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovan{ prostrednictvom svojho
dochédzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
JAA
Zaveredné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kaZdt zmluvna stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasujt, Ze tGto zmluvu uzatvaraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuja, Ze st plne spOsobilé¢ k pravnym lkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitenym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej véle byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pregitali, jej obsahu porozumeli a na znak stithlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trendine dia:

s .

zamestnavatel SOS Tren&in



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania v $kolskom roku 2022/2023

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

I Stredna odborna 8kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trencin
zastipend riaditeom Ing. Cubofom Chochlikom ;

ICO: 17053668
DIC: 2020383035 |

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
IL. Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické vyudovanie Ziaka:

d’alej ,,zamestnavatel*

podla ustanoveni zédkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvan{ a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s ciel'om zabezpedit praktické vyudovanie ako neoddelitent suast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vyeviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestndvatel'a, po¢as §kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyudovania v §tudijnom odbore (kéd a ndzov) :
2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni

pre Ziaka triedy ILES :

‘Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:¢ Kontakt — tel: O
email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaji:

3.1 Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat pri praktickom vyu&ovani:

® v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budu ziskavat na produktivnych pracach zrudnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné prace suvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddrZba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnavatel’ zabezpeluje, aby Ziak vykondaval pogas praktického vyudovania len také préce, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Prd AT i g
3.3 Miesto konania praktického vyudovania: e Ve,

Indtruktor (ur&f zamestnavatel): .

3.4 Casovy rozvrh praktického vyutovania:
¢ Odborného vycviku sa bude Ziak/ziaci z(dasttiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v ase akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v ditoch :
streda, Stvrtok, piatok - parny tyZdeii po 7 hodin denne.
e Casovy rozvrh praktického vyucovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do vykazu
dochéadzky a ¢innosti Ziaka.

3.5 Di%ka a deit zacatia praktického vyu€ovania: 90 G 7
Praktické vyuCovanie Ziakov u zamestnévatel'a sa za¢ina diia &/7{2”‘ 0.5 hod.

Praktické vyu€ovanie bude trvat’ do 4355 hod.
Poslednym diiom praktického vyu€ovania je 5. maja 2023,

3.6 Pocet Ziakov zcastiiujucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestnavatelovi najneskér v defi zacatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestndvatel’ umozn{ Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat' hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezletenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu&ovani:
Pre Ziakov pri praktickom vyuovan{ platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.
Indtruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zadznamom podFla zakona &. 124/2006 Z. z.

3.9 Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urdia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonévat’ funkciu intruktora odborného vycviku podla §22 Zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel mdZe poskytnut’ Ziakovi motivaénii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel mdZe poskytnut Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného obleenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela.

IIL
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpelit bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskich
a zodpoveda za pinenie povinnost{ ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestngvatel’ nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade poru§enia discipliny Ziaka s navrhom na riefenie.

In3truktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych 1atok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4, Zamestnavatel moZe zaznamengvat udast Ziaka/ziakov na praktickom vyu&ovani prostrednictvom svojho
dochédzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
v,
Zaveretné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tiito zmluvu uzatvéraji slobodne, vdZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su plne spdsobilé k pravnym tvkonom, Ze text tejto zmluvy je uritym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trendine dita:

S

zamestnavatel SOS Trendin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvaraji zmluvné strany:

L

Strednd odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastpena riaditel'om Ing. Dubo%om Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk

d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14«

Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyucovanie Ziaka:

Zapis v OR:

7
Tel: if o
=ty

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvarajii tato Zmluvu s cielom zabezpetit' praktické vyucovanie ako neoddelitelnti sicast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnévatela, po¢as skolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpedenie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (kéd a nazov) :
2414 L 01 strojarstvo —vyroba, montaZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni
pre ziaka triedy ILES :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: p. Kontakt — tel: (
email: ¢


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaji:

3.1
®

32

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh €innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyufovania Ziak/ziaci budd ziskavat na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace suvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, sdrZba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeluje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyudovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Y HE ,4/}2, by 4

Miesto konania praktického vyu€ovania:......... / S AR R A S S A A T TR
In3truktor (uréi Zamestnavatel): ..o Tel: v,

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci z(dastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin
a v Case akcii organizovanych podla planu prace skoly v diloch :
streda, Stvrtok, piatok - parny tyZdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh praktického vyucovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje inStruktor do vykazu
dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a deft zagatia praktického vyuSovania: ﬂ,/// 3 ¢ 27 ? 2%
c 1. « v e 2 s wr L AT y\ ‘
Praktické vyuéovanie Ziakov u zamestnévatel'a sa zaéina dfia ............ ...7% o JTRAUIN hod.

) % ov
Praktické vyu€ovanie bude trvat do ... ....... hod.
Poslednym ditom praktického vyu€ovania je 5. maja 2023.

Pocet Ziakov zicastitujucich sa praktického vyu€ovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestndvatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestnavatelovi najneskor v deri zacatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuCovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezlegenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu&ovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyuovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuGovania $kolenie Ziakov
o BOZP so zdznamom podl'a zdkona €. 124/2006 Z. z.

In3truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonéavat' funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.



IL
Finanéné a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel moZe poskytniit’ Ziakovi motivaénu odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel mdze poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obleCenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi si splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatnom termine zamestndvatel’a,

IIL
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpelit bezpetnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnostf ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. In$truktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupeu pre praktické vyudovanie o kaZzdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade poru§enia discipliny Ziaka s ndvrhom na riefenie.

In3truktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4, Zamestnavatel moZe zaznamenavat ucast Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochddzky uréenému MOV.
Iv.
Ziverecné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukongit aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazd zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4,  Zmluvné strany vyhlasujii, Ze tto zmluvu uzatvaraja slobodne, vaZne, nie v tiesni za népadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujl, %e st plne spdsobilé k pravnym Gkonom, Ze text tejto zmluvy je uritym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnorudne podpisali.

V Trendine

Y -

zam SOS Trendin

ﬂ-\_‘\

,g—:.:ﬁ:l%
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v skolskom roku 2022/2023

ktori uzatvaraji zmluvné strany:

L

IL

Strednd odborné skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastipend riaditel'om Ing. Cubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk

d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14¢

Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické vyudovanie Ziaka:

. TP L :,;: ‘»‘s,«r D f
(ndzov, adresa) ... 5 .:i’:&’?éi LRLE g LD, fo
zastapeny .......s 0 LAY Ty oAU Y

d’alej ,,zamestnavatel*

podl'a ustanoveni zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov,

L
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvéraji tito Zmluvu s cielom zabezpecit praktické vyuovanie ako neoddelitelnu sigast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnéavatela, potas Skolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpedenie praktického vyudovania v §tudijnom odbore (k6d a ndzov) :
2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaZz, oprava pristrojov, strojov a zariadeni
pre ziaka triedy ILES :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV: p. Kontakt — tel; 0

email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaja:

3.1
L

3.2

33

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh ¢&innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyu&ovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budd ziskavat’ na produktivnych pracach zrudnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, udrzba strojov, istenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpeluje, aby Ziak vykonaval podas praktického vyuovania len také préce, ktoré

zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
T

Miesto konania praktického vyucovania: ﬂ’%"/@@ e (U«?- L 7»9 9 f f%bcoLm 77 1 0%

Ingtruktor (uréi zamestnavatel’): ....cvoccecirnenne bevestentrenestenresrrearesraenseareenn Tel:.. ..

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci ztlastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin
a v Case akcii organizovanych podl'a planu prace skoly v diioch :
streda, S$tvrtok, piatok - parny tyZdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh praktického vyucovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do vykazu
dochédzky a Cinnosti Ziaka.

Dizka a den zakatia praktického vyucovania: 9.9 17 ap
Praktické vyuovanie Ziakov u zamestnédvatel'a sa za¢ina diia ... oLl 0 ot hod.

20
Praktické vyu€ovanie bude trvat’ do IZ% ....... hod
Poslednym diiom praktického vyudovania je 5. méaja 2023,

Pocet Ziakov zii€astiiujicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestnavatelovi najneskor v deti zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu&ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZn{ Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezlegenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu&ovani:

Pre ziakov pri praktickom vyufovan{ platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyugovania.

Indtruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania Zkolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zakona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu inStruktora odborného vycviku podfa §22 Zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku,
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1L
Finanéné a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel moze poskytnit’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel’ moZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi si splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

IL
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpelit' bezpednost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpovedé za ddsledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. [Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyuovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riefenie.

Instruktor je oprdvneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
népojov alebo omamnych l4tok, a je povinny toto bezodkladne oznamit' SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel moZe zaznamendavat’ G&ast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyuéovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochddzky uréenému MOV.
Iv.
Ziveredné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvéra na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazda zmluvnd stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvéraja slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujl, Ze su plne spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej véle byt tiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoruéne podpisali.

; v C
V Trenéine diia:

P M .

zamestnavate!l SOS Trentin
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ZMLUVA ’
o poskytovani praktického vyudovania v Skolskom roku2022/2023

ktora uzatvaraji zmluvné strany:

1. Stredna odborna skola, Pod Sokolicami 14,911 01 Tren&in
zastiipend riaditelom Ing. Cubo3om Chochlikom

IéQ: 17053668
DIC; 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
1L Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické vyucovanie Ziaka:

{ndzov, adresa) .
zastipeny

ICO: ...

Tel: ...
d’alej ,,zamestnavatel*

podl'a ustanoveni zékona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvarajii tito Zmluvu s cielom zabezpetit praktické vyucovanie ako neoddeliteln sttast
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestngvatela, pocas Skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (kéd a nazov) :
2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni

pre Ziaka triedy ILES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:p. 1 Kontakt - tel: 0:
email: sc


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaja:

3.1
L

32

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

39

Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat pri praktickom vyugovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Xiaci budd ziskavat' na produktivnych pracach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace sivisiace s budtcim povolanim (priprava pracoviska, #drZba strojov, istenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval podas praktického vyutovania len také prace, ktoré

Miesto konania praktického vyugovania: -

Indtruktor (uréf zamestnéavatel'): ..« P

Casovy rozvrh praktického vyu€ovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci ziastiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v &ase akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v ditoch :
streda, $tvrtok, piatok - parny tyZdeti po 7 hodin denne.

e  Casovy rozvrh praktického vyu&ovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu
dochadzky a Einnosti Ziaka.

DiZka a deft zakatia praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie Ziakov u zamestnavatel'a sa za¢ina diia ........ccocerveenns o RO hod.

Praktické vyu€ovanie bude trvat do ............... hod.
Poslednym diiom praktického vyudovania je 5. maja 2023.

Podet ziakov ziastitujlicich sa praktického vyufovania:
Praktické vyudovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v potte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavatePovi najneskdr v deft zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuCovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im ¥atnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyuéovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyudovania.

Instruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahgjeni praktického vyudovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

Ingtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu ingtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavan{ a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finantné a hmotné zabezpetenie Ziakov

Zamestnavatel' moéZe poskytnit’ Ziakovi motiva&ni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

Zamestndvatel’ moéZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpelenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
uhrady stravovania a cestovného.,

Odmeny Ziakovi su splatné za predchddzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

IIIL.
Ostatné podmienky odbornéhae vycviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpedit' bezpednost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpovedad za plnenie povinnost{ ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavatel’ nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.
Indtruktor je povinny okamzZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo

zéstupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade poruenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

Intruktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych

népojov alebo omamnych l4tok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
Zamestndvatel' mdZe zaznamendvat' ucast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochédzky uréenému MOV.
Iv.

Zavereéné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie §kolského roka 2022/2023.
Zmluvu je mozné ukontit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych strén
Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre ka?di zmluvnd stranu po jednom vyhotovent.

Zmluvné strany vyhlasujt, Ze tito zmluvu uzatvéraju slobodne, véZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze s plne spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnorudne podpisali.

zamestnavatel’ SOS Trentin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvaraju zmluvné strany:

L

I1.

Strednd odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastiipend riaditefom Ing. Cubo¥om Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk

dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:

Eorae o on ThTo o dilis

(nézov, adresa) /
zastupeny . ’
1CO: . -
Zépis v OR: .[.
Teli e s Fax: oo, E-mail:..,

213

d’alej ,,zamestnavatel

podla ustanoveni zdkona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov.
I
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpedit' praktické vyudovanie ako neoddelitelnt sudast’

odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatela, podas $kolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpedenie praktického vyu€ovania v $tudijnom odbore (k6d a nazov) :
2414 L 01 strojarstvo —vyroba, montaZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni
pre Ziaka triedy ILES :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV:p Kontakt ~ tel: (

email: s
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zmluvné strany dojednavaja;

3.1
®

32

3.3

3.4

35

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/2iaci vykonavat pri praktickom vyu€ovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budt ziskavat’ na produktivnych précach zrunosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace sivisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, udrZba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpe€uje, aby Ziak vykonaval pogas praktického vyu¥ovania len také préce, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

D et /(j ’ ”:/f] D 4y

Indtruktor (uréi zamestnavatel’):

L LR R P PP PP P LTSI R T YT L PR

iy

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci z(astiiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v Case akcii organizovanych podla planu prace $koly v ditoch :
streda, Stvrtok, piatok - parny tyZdefi po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh praktického vyu&ovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje intruktor do vykazu
dochéadzky a &innosti Ziaka.

Di%ka a deit zadatia praktického vyu&ovania: [N
Praktické vyu€ovanie Ziakov u zamestnévatel'a sa za¢ina dita Uil

Praktické vyudovanie bude trvat’ do ............... hod.
Poslednym ditom praktického vyudovania je 5. méja 2023.

Podet ziakov zicastitujlicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyuovanie u zamestnévatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v dett zalatia praktického vyuGovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienicks,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania.

Pracovné a hygienické podmienky:v
Zamestnavatel’ umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezle€enie, pracovné ochranné pomocky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyu€ovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonédvania praktického vyudovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania gkolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zékona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu intruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavan{ a priprave a majstra odborného vycviku.
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IL
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestndvatel mdze poskytnat’ Ziakovi motivatni odmenu podfa jeho aktivity, kvality price a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel modze poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestndvatel’a.

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpedit' bezpenost’ aochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpovedd za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel’ nezodpoveda za dosledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

Indtruktor je opravneny vykdazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
ndpojov alebo omamnych ldtok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel méze zaznamenavat Udast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyufovani prostrednictvom svojho
dochéadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochddzky uréenému MOV.
V.
Ziverecné ustanovenia
1. Téato Zmluva sa uzatvéara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2.  Zmluvu je mozné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

4, Zmluvné strany vyhlasujd, Ze tGto zmluvu uzatvéraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za népadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze su plne sposobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitenym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt fou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine diia:

zamestnavatel SOS Trengin

s
s,
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvéraju zmluvné strany:;

L Stredné odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastupend riaditelom Ing. Cubofom Chochlikom

ICQ: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
a
1L Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyuCovanie Ziaka:

F-Mﬁmmuvmww%

T ”’“é’“} ................ ...............................
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d’alej ,,zamestnavatel™

podl'a ustanoveni zédkona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tuto Zmluvu s cielom zabezpedit’ praktické vyudovanie ako neoddelitelnt si¢ast
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyuovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestndvatela, pocas $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpetenie praktického vyucovania v §tudijnom odbore (kéd a ndzov) :
2414 1. 01 strojarstvo — vyroba, montdZ, oprava pristrojov, strojov a zariadeni

pre ziaka triedy ILES :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:p. 1 Kontakt—tel: "~7" 7"~ "7 "7
email:



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaju:

3.1 Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyufovani:

® v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budi ziskavat na produktivnych pracach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddréba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonéaval podas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolan{ alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
(O TIOE Ve A amGoAssL VE Tl
3.3 Miesto konania praktického vyuéov?nia:...........(T...(;.’....\:&‘:;‘ﬁ\..),.\f ........ - \')k%{ﬂg”ﬁ\“}\%\t\z\ ‘

~

Indtruktor (uréi zamestnavatef): ... . Telo o
4

3.4 Casovy rozvrh praktického vyugovania:
o Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zaastiiovat podla tematického planu, okrem prézdnin
a v &ase akcii organizovanych podl'a planu prace Skoly v diloch :
streda, §tvrtok, piatok - parny tyZdefi po 7 hodin denne.
e Casovy rozvrh praktického vyudovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu

dochadzky a Cinnosti Ziaka.
3.5 Dizka a dett zadatia praktického vyuéovania: ‘% % ) ()Q \jf\@()
Praktické vyudovanie Ziakov u zamestnavatel'a sa za¢ina dita .50\ .00 Y S hod.

Poslednym diiom praktického vyudovania je 5. méja 2023.

3.6 Pocet Ziakov za&astiujicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie u zamestnavatel’a bude absolvovat® Ziak/Ziaci v podte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v defi zalatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuéovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im ¥atnik na prezieenie, pracovné ochranné pombcky pre konkrétne povolanie.

Zmj

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:
Pre ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpetnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyudovania.
3 Intruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania $kolenie Ziakov
’ 0 BOZP so zédznamom podla zdkona &. 124/2006 Z. z.

3.9 Indtruktor a majster odborného \Q’/cviku (MOV):
Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude

vykonédvat’ funkciu indtruktora odbomého vycviku podla §22 Zékona & 61/2015 Z.z. o odbornom
Mep, vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.
¢
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1.
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel mdZe poskytnut’ Ziakovi motivaini odmenu podla jeho aktivity, kvality préce a pristupu
k préci.

2. Zamestnavate!’ mdZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpelenie formou poskytnutia pracovného obleenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny ziakovi st splatné za predchddzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel'a.

IIIL.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpe&it bezpetnost a ochranu zdravia pri prici na svojich pracoviskéch
a zodpoved4 za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnostf Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupeu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kaZdom pripade poruenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riedenie.

In3truktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznadmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4, Zamestnavate! mdZe zaznamenavat G&ast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovan{ prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
1v.
Zaveretné ustanovenia
[. Této Zmluva sa uzatvéra na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukonéit aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasujua, Ze tto zmluvu uzatvéraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujll, Ze st plne spOsobilé¢ k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej véle byt iflou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak stthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine dila

(s

o afivatel’ SOS Tren&in
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ZVMILUVA
o poskytovaui praktického vyuadovania v Skolskom roku 2022/2023

Ktort uzatvdraji zmluvné strany:

{. Strednd odbornd Skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastipend riaditelom Ing. Cubolom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 Li-mail: sostn@sostn.sk

dalej ,SOS Pod Sokolicami 14

@
. Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyucovanie Ziaka:

{(ndzov, adresa) ... Xray, s.r.o, K Vystavisku 6992, 911 01 Trendin

zastipeny ......... MATIO FIUY .ottt sy st an b maas b sanatne
[CO: . ...34112430 0, DIC: ...2020385939.....ccon.nn 1€ DPH: SK2020385939....

ZADIS VOR T oo e e

el 032/7401102....... Fax: E-mail: mario@hudy.net

dalej ,zamestnavatel™

podla ustanoveni zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych
zikotiov.

I
Predmet zmluvy

. Zmluvndé strany uzatvarajl tito Zmluvu s cielom zabezpedit praktické vyucovanie ako neoddelitemi sacast
odbomého vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vyeviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trendin na pracovisku zamestnivatel'a, podas gkolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (kod, ndzov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavoval pre Ziaka triedy IV.NA :
Meno Ziaka: Nar. Adresa:
MOV: v

Mobil: +42
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zmluvné strany dojedndvaja;

3.1
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Druh ¢innosti, kioré bude Ziak/Ziaci vykondvat' pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyuovania Ziak/Ziaci budt ziskavat’ na produktivnych pracach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s buddcim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, Cistenie nistrojov
a pracoviska)

Zamesinavatel zabezpeduje, aby Ziak vykonaval podas praktického vyudovania lentaké prace, ktoré
zodpovedaja povolaniu, skupine povolani alebo odbomym ¢innostiam, na ktoté sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyu€ovania:. Xeay, K Vystavisku 6992, 911 01 Trenéin...c.coninrin
Struktor (urdi zamestndvatel): . e Tel:..0

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

s Odborného vycviku sa bude Ziak zdCastiiovat podla tematického pldnu, okrem prézdnin 4 v dase
akelf organizovanych podla planu price Skoly v difoch :
pondelok a utorok kazdy tyzdeii po 7 hodin denne.

« Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenic kontraluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochddzky a Eonostj Ziaka.

Dizka a deft za¢atia praktického vyutovania:
Praktické vyucovanie Ziaka u zamestndvatela sa zadina diia5.9.2022. ... 0..6.00...... had.

Praktické vyucovanie bude tevat do 13.00...... hod.

Poslednym ditom praktického vyu€ovania je 25, aprila 2023,

Podet Hakov zhlastiujicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie u zamestndvatela bude ahsolvovat’ Ziak/Ziuci v potte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavarclovi najneskér v deft zagatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorf na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel uinoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vywzivat hygienicke zariadenie na predmetitom
pracavisku a poskytne im Satnik na preziecenie, pracovné ochranné pomdocky pre konlaéine povolanic.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyatovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyufovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a oclirany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

Instruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuovania kolenie Ziakov
o BOZP so zaznamom podla zdkona ¢. 124/2006 7. z.

Ingtruktor a majster odborného voeviku (MOVY):

Zamestndvatel” po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urdia osoby zo svojich zamestnancoy, ktoré bude
vykondvat funkciu indtruktora odborného vyeviku podla §22  Zdkona & 61/2015 Z.z o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.
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i1
Finanéné a hmotné zabezpelenie Ziakov

I, Zamestiavatel mdZe poskytmit Ziakovi motivadni odmenu podPa jeho aktivity, kvality prace a pristupu

k préci.

2. Zamestbdvatel” mdZe poskytndt Ziakovi hmotné zabezpetenic formou poskytnutia pracovného obleenia,
Uhrady stravovania a cestovncho.

3. Odmeny Ziakovi stsplatné za predehadzajuci mesiac vo vyplatnom ternine zamestnavatel'a.

1
Ostatné podmienky odboriého vyeviku

. Zamestnavate! je povinny zabezpedit® bezpednost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodiZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky poruenia povinnosti Ziaka pri odbornom vyeviku,

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo  zastupeu
pre praktické vyutovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbomom vycviku, ako aj kazdom
pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

Indtrukior je opravneny vykézat' z odborného vyeviku toho Ziaks, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
ndpojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4.  Zamestnavatel moZze zaznamendval Gfast Ziaka na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho

dochadzkového systému, ktory ododle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.
Ziveretné ustanovenia
[. Tdto Zmluva sa uzatvira na obdobic gkolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukongit aj pred uplynutim dojednanej doby platmosti pisomnou dohodou zmluvnych strén

Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvng stranu po jednom vyhotoveni.

[}

4. Zmluyné strany vyhlasuji, Ze tdato zmiuvu nzatvaraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmicnok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze s plne spdsobilé k pravaym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
srozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a %e si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sahlasu ju vlasthoruéne podpisali.
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Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyu€ovania v §kolskom roku 2022/2023

ktorl uzatvaraji zmluvné strany:

I

IL

Stredné odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastipena riaditelom Ing: DuboSom Chochlikomi

160: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn(@sostn.sk
d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14
Zamestnavate!l,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyuSovanie Ziaka:
{(ndzov, adresa) ... Xray, s.r.o, K Vystaviska 6992, 911 01 Tren€in......ocveiniianionn
Zastapeny ... MATTO FIUAY. v evevririiecrencnn e ari e st b s e s bbb b s es
ICO: ... 34112430 e, DIC: ...2020385939...c0ivvirren. IC DPH: SK2020385939....
Zapis v OR: L OO PO O PO P e pn s b et e berereons
Tel: 032/7401102......c0.. FaX! oo E-mail;..mario@hudy.neto. ...

6%

d'alej ;,zamestndvatel

podPa ustanoveni zakona €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych

zdkonov.
I
Predinet zmluvy
1. Zmlovné strany uzatvaraji tito Zmluvu s ciePoin zabezpedit praktické vyudovanie ako neoddelitelna sagast’

odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odbormého vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestndvatela, podas $kolského roka 2022/2023.
3. Nazabezpetenie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (kod, nézov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV: A

Mabil; +
email: go
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zmluvné strany dojednivaid:

3.1
L 4

3.2

3.3

3.4

3.5

36

3.7

38

3.9

Druh ginnosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat  pri praktickoim vyucovani;

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budi ziskavat’ na produktivnych pricach zruénosti
potrebné pre vykon ‘povolani v uvedenom odbore

pomocné prace svisiace s budlicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, éistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestndvatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykonaval podas praktického vyuCovania len také préce, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ginnostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyucovania:. . Xray, K Vystavisku 6992, 911 01 Trendin,..c.overeiivesioninn.
Indtruktor (uréi zamestndvatel): J L, vervenes Tel: L

Casovy rozvth praktického vyugovania:

¢ Odborného vycviku sa bude Ziak zG&astiiovat podla tematického pldnu, okrem prazdnin a v Gase
akeii organizovanych podla planu prace Skoly v diloch :
pondelok a utorek kaZdy tyZdelt po 7 hedin denne.

o Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviky, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka,

Dizka a deii zadatia praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestndvatel’a sa zatina dfia5.9,2022.....ccco.. 0 ..6.00...... hod.

Praktické vyudovanie bude trvat’ do 13.00...... hod.
Poslednym diiom praktickéhe vyuCovania je 25. aprila 2023.

Podet Ziakov zuCastiiujicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyuCovanie u zamestndvatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v defl zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania,

Pracovné a hygienické podmienky:
Zaraestngvatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Sataik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vyKonavasnia praktického vyuCovania.

InStruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zikona &. 124/2006 Z. z.

Instruktor a majster odborného vyeviku (MOV):

Zamestnévatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciv instruktora odborného vyeviku podfa §22 Zakona ¢ 61/2015 Z.z. o odbormnom
vzdelavani a priprave 8 majstra odborného vyeviku,
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Obdĺžnik
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I,
Finanéné a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestndvatel méZze poskytnit’ Ziakovi motivatni odmenu podla jeho aktivity, kvality préce a pristupu
k praci.

2

Zamestnavatel mdze poskytn(t' Ziakovi hmotné zabezpegenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
Ghrady stravovania a cestoyného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

1.
Ostatué podmienky odbernéhio vyevika

1. Zamesmévatel!' je povinny zabezpelil' bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na svojich -pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP,

Zamestravatel’ nezadpovedd za dosledky poruSenia povinnost] Ziaka pri odbornom vycviku,

2

3. In$trukror je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zdstupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie. ‘

In§truktor je oprdvneny vykdzat z odborného vyeviku toho Ziake, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
néapojoy alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestndvatel méZc zaznamendvat Glast Ziaka na praktickom vyuCovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochddzky urdenému MOV,
IV.
Zaverené ustanovenia
L. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.

2. Zmbuvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednane]j doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

L]

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdii zmluvnt stranu po jednom vyhotoven.

4. Zmluvné strany vyhlasuja, Ze tito zmluvu uzatvaraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravaym dkonom, Ze text t¢jto zmluvy je urditym a

zrozumitenym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt dou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak stllasu ju vlastnoruéne podpisali.

\

V Trenéine difa;

| [RC209038¢ .
zadmestndvatel’ SOS Trencin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom rolku 2022/2023

ktor(t uzatviraji zmluvné strany:

L

IL

Stredni odborna Skola, Pod Sokolicami 14,:911.01 Trentin
zastipena riaditelom Ing. Fubofom Chochliko

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail; sosm@sosm.sk“
dalej ,.SO8 Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické vyuSovanie Zinka:

(nézov, adresa) ... Xray, s.x.0, K Vystavisku 6992, 911 01 TrenCincveriioiciiviniae

7astipeny ... Mirio Hudy......cooovienn ertiamegerases forusesissgash TSR SO U U ORISR SO

ICO: ...34112430. e, DIC: ...2020385939...c00cecrne IC DPH: SK2020385939....

ZAPIT ¥ ORC o ceiiiieiiinnis it tncssenaiss ers nss B na s an b e bR USRS eSS R AT b e b e e
Tel;-032/7401102....o... BaR oottt E-mail:..mario@hudy net . ooeorrirennn,

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov.
8
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvérajl tito Zmluvu s.ciclom zabezpedit praktické vyudovanie ako neoddeliteln( siéast’

odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyuSovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trendin na pracovisku zamestnavatela, potas Skolského roka 2022/2023.

3. Na.zabezpetenie praktického vyudovania v Studijnom odbore (kéd; ndzov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: M
Maobil: +
cmail: 80,
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zmluvné strany dojednavaiji
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Druhb Ginnosti, ktoré bude Ziak/ziaci vykonavat pri praktickom vyufovani:

v priebehu praktického vyuCovania Ziak/ziaci budl ziskavat na produktivnych pracach zruénosti
potrebné prevykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priptava pracoviska, ddrzba strojov, distenie ndstrojov:
a pracoviska)

Zamestndvatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykondval poas praktického vyudovania len také préce, ktoré
zodpovedajli povolaniu, skupine povolani alebo odboinym &innostiam, na ktoré sa ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyuCovaniar. Xray, K Vystavisku 6992, 911 01 Trendin. oumcovia
InStruktor (weéi zamestndvately: J . crervererrenean Tele, L

Casovy rozvrh praktického vyuSovania:

¢ Odborného vycviku sa bude Ziak zG&astioval’ podPa tematického planu, okrem prazdain a v Sase
akeii organizovanych podla planu prace §koly v difoch :
pondelok a utorok kazdy tyZden po 7 hodin denne:

o Casovy rozérh Ziaka na odbornom vyoviky, jeho plnenic kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a Einnosti Ziaka,

Dlzka a deii zadatia praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestnivatela sa zading ditd5.9.2022.....c0ii0vit 0 ..6.00...... hod.

Praktické vyudovanie bude trvat’ do 13.00...... hod.
Poslednym diiom praktického vyucovania je 25. aptila 2023.

Podet Ziakov zidastiujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyulovanie u zamestnavatel'a bude absolvavat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v dedi zadatia praktického vyudovania
menny zozuam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hiygienickeé,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania.

Pracovné a hygienické podimienky: ;
Zamestnavatel’ umozni Zziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku & poskytne im $atnik na prezleSenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany-zdravia pri praktickom vyuCovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvasia praktického vyu€ovania.

InStruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania gkolenie Ziakov
0 BOZP s0 zdznamom podla zdkona &. 124/2006 Z. 2.

Indtruktor a majster odborného vyeviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urgia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonivat funkeiu indtruktora odbornéhg vyeviku podPa §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


12

IL,
Finanéné a hmotné zabezpeenie Ziakov

Zamesindvatel' mdZe poskytodt’ ziakovi motivaéni odmenu podl'a jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.
Zamestnavatel' mdZe poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obletenia,

Ghrady stravovania-a cestoviého.

Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo viplatnom termine zamestnévatela,

i
Ostatné podmienky odborného vyeviku

Zamestndvatel je povinny zabezpetit' bezpetnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnostf ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpovedd za dosledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vyeviku.

Intruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zAstupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vyeviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

Indtruktor je opravneny vykdzat'z odborného vyeviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
népojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.

Zamestnavatel’ moze zaznamendvat Glast Ziaka na praktickom vyuovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochddzky uréenému MOV,

1V.
Zaveredné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvdra na obdobie §kolského roka 2022/2023.
Zmluvu je moZné ukonéit' aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dehodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kaZdd zmluvnt stranu po jednom vyhotovent,
Zmluvné strany vyhlasujt, Ze tito zinJuvu uzatvaraji slobodne, vézne, nie v tiesni za udpadue nevyhodnyeh
podmienok a ani v omyle.

Zmluyné strany vyhlasujl, Ze sG plne spdsobilé k pravnym Gkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byl fiou viazani, a ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali,

\

V Trenéine dia:

£ QL ZUNUBG0E : ,
zgmestndvatel SOS Trendin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania v $kolskom roku 2022/2023

ktortr uzatvaraju zmluvné strany:

1. Stredna odborna 3kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastipena riaditelom Ing. Cubodom Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14« ’ MG Produkt . s..0
a Astrova 2/A
821 01 Rratislava
L. Zamestnavatel’, 1C0: 46 059 725

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyuovanie Ziaka: 1 DRI 5K2023208979

piC

(nazov, adresa)

zastipeny

1CO: '%‘/’

Zapis v OR: .04

Tel: oo, s Fax: oo, e E-mail:..:
d’alej ,,zamestndvatel™

podla ustanoveni zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvdraji tito Zmluvu s cielom zabezpedit' praktické vyucovanie ako neoddelitelnu sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyugovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestndvatela, po¢as §kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyucovania v tudijnom odbore (kod, nazov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavoval pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: M
Mobil: +
email: so


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaji:

3.1
®

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh Cinnosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyuéovani:

v priebehu praktického vyuCovania Ziak/Ziaci budu ziskavat na produktivnych pracach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stivisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavate!’ zabezpetuje, aby Ziak vykondval podas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedajii povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
,

’

[ndtruktor (uréi zamestnavatel): .. .. Tel.: ...

Casovy rozvrh praktického vyugovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak zdastfiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v ¢ase
akcif organizovanych podl'a planu prace skoly v ditoch :
pondelok a utorok kaZzdy tyZden po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dlzka a defi zagatia praktického vyuovania:
Praktické vyu€ovanie Ziaka u zamestndvatela sa zadina dfia ...............cocenee. O vrereererine hod.

Praktické vyu€ovanie bude trvat’ do ............... hod.
Poslednym ditom praktického vyu€ovania je 25. aprila 2023.

Pocet Ziakov zucastilujicich sa praktického vyucovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestndvatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v poéte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestnavatelovi najneskdr v deii zaGatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozornf na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienicke,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre ziakov pri praktickom vyu€ovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyuovania.

InStruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania 3kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

Instruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu in3truktora odborného vycviku podla §22 Zikona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan¢éné a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestndvatel mdZe poskytnit Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestndvatel mdZe poskytnut Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
Ghrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

I11.
Ostatné podmienky odborného vyeviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpefit' bezpe&nost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Intruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo zastupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

Instruktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
népojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel mdZe zaznamendvat ufast Zziaka na praktickom vyulovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odo§le na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.
Zaverelné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukondit aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdit zmluvnt stranu po jednom vyhotoveni.

4.  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st plne spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je uritym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine dia:

[ \ - [

zamestnavatel’ SOS Trenéin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktor( uzatvaraji zmluvné strany:

1. Stredné odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trengin
zastpend riaditelom Ing. EuboSom Chochlikom

1(‘:@: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,SOS Pod Sokolicami 14%
a
II. Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyudovanie Ziaka:

Zépis v OR: ... K574
Tel: ..... !
d’alej ,,zamestnavate™

podl'a ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
z&konov.

L.
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpegit' praktické vyucovanie ako neoddelitelna sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyuovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatel’a, po¢as skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyucovania v $tudijnom odbore (kod, nézov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: |
Mobil: -
email: s
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zmluvné strany dojedndvaji:

3.1
o

32

3.3

34

35

3.6

3.7

3.8

39

Druh ¢innosti, ktoré bude ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyufovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budt ziskavat na produktivnych pracach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace shivisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, #driba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestndvatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykonaval pocas praktického vyu¢ovania len také prace, ktoré
zodpovedajii povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

...............................................................................................

Miesto konania praktického vyudovania: L) /2'5'/3‘1 0.8 L HE ""7‘: 3 (o ool HAL 7, v

Ingtruktor (uréi zamestnavatel’): et ses e Tel.: ...

Casovy rozvrh praktického vyugovania:

* Odborného vycviku sa bude Ziak ziastiiovat’ podl'a tematického planu, okrem prazdnin a v ¢ase
akceif organizovanych podl'a planu préace $koly v ditoch :
pondelok a utorok kazdy tyZdei po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Poslednym ditom praktického vyucovania je 25. aprila 2023.

Potet Ziakov z(&astiujlcich sa praktického vyu€ovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v poéte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdé zamestnavatelovi najneskér v defi zadatia praktického vyuGovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umoZzni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezle€enie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyugovani platia v pinom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

In§truktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podl'a zakona ¢. 124/2006 Z. z.

Instruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonévat funkciu instruktora odborného vycviku podfa §22 Zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.

feN g
: (,’?)6/{’)/7/(;;1,
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IL
Finanéné a hmotné zabezpefenie Ziakov

1. Zamestnavatel' mdZe poskytnit’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel mdZe poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny ziakovi su splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

II1.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpelit' bezpetnost' a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestndvatel nezodpoveda za d6sledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo  zastupcu
pre praktické vyuSovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie$enie.

InStruktor je opravneny vykdzat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel moZe zaznamendvat Ulast’ Ziaka na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.
Zaverecné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvéara na obdobie §kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukoncit aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazd zmluvnd stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujli, Ze si plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je ur¢itym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaznej a slobodnej vole byt’ fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak sdhlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trencine dna:

e

, .
zamestnavatel’ SOS Trendin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §}kolsk0m roku 2022/2023

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

.

Stredna odborna 8kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéw’ﬁ
zastipena riaditelom Ing, Cubofom Chochlikom "

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk

d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14*

Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:

(nazov, adresa) .....
zastupeny ...
1ICO: ...

Zapis v OR: ...

dalej ,,zamestnavatel*

podla ustanoveni zdkona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

I
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvaraju tato Zmluvu s ciePom zabezpegit’ praktické vyutovanie ako neoddelitelnu sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatela, potas skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (kéd, nazov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: |

Mobil: +
email; sc


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednéavaju;

3.1
[ ]

3.2

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyugovani:

v priebehu praktického vyufovania Ziak/Ziaci budi ziskavat na produktivnych pracach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné préace stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, udrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval polas praktického vyu€ovania len také préce ktoré
zodpovedajt povolaniu, skupine povolani alebo odbomym émnostlam na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyuéovama:..s
In§truktor (uréf zamestnavatel’): ...

Casovy rozvrh praktického vyugovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak ztastitovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v &ase
akcif organizovanych podla planu prace §koly v ditoch :
pondelok a utorok kaZdy tyZzdefi po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje intruktor do
vykazu dochddzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a det zaZatia praktického vyu€ovania: ; 06
Praktické vyuCovanie Ziaka u zamestnavatel'a sa za¢ina diia Z‘?‘?ZOZZ 0. Iy ..... hod

Poslednym dtiom praktického vyufovania je 25. aprila 2023.

Podet Ziakov zl&astiiujtcich sa praktického vyudovania:
Praktické vyutovanie u zamestnévatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnévatelovi najneskdr v deft zadatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel' umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat' hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezle&enie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyufovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyudovania.

Instruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyu&ovania 3kolenie Ziakov
0 BOZP so zéznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urgia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu intruktora odborného vycviku podlPa §22 Zikona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan&né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel moze poskytnit Ziakovi motivatni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel moZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpefenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
tihrady stravovania a cestovného.

3.  Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela,

ML
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestndvatel' je povinny zabezpetit' bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskéach
a zodpovedé za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpovedd za d6sledky porudenia povinnostf Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat' SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo zastupcu
pre praktické vyufovanie o kaZzdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie3enie.

Indtruktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych 14tok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestndvatel modZe zaznamenavat GCast Ziaka na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho

dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.

Iv.
Zaveredné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvéra na obdobie skolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukontit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvna stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasujq, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st plne spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt tiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnorugne podpisali.

V Trenéine diia:

2 ue

zamestnavatel SOS Trentin


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktor uzatvaraji zmluvné strany:

l. Stredné odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenééin
zastipenad riaditelom Ing. Cubofom Chochlikom ‘

1CO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14
1. Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyuovanie Ziaka:

il

(nazov, adresa) .¢
zastupeny
ICO: .
Zapis v OR: ...
Telr i Fax ...................................... E-mail:...
pee

dalej ,,zamestnavate

podla ustanoveni zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a dopineni niektorych
zdkonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvdraju tito Zmluvu s cielom zabezpedit' praktické vyucovanie ako neoddelitelna sigast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatel'a, po¢as $kolského roka 2022/2023.

Na zabezpecenie praktického vyu€ovania v §tudijnom odbore (kod, ndzov a triedy) :

(953

2411 K - mechanik nastavovald pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOvV: ~ T
Mobil: +
email: sc


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaji:

3.1
®

3.2

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyu&ovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budi ziskavat’ na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné préace stivisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska) '

Zamestnavatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykondval potas praktického vyu&ovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

ooy g 5 § . if,; . ,:*’«\
Miesto konania praktického vyuco TEn . LA SRR f”f .......

e, § s A

Indtruktor (urgi zamestnavatel): .....

Casovy rozvrh praktického vyuovania:

¢ Odborného vycviku sa bude Ziak zi¢astiiovat’ podla tematického pldnu, okrem prazdnin a v Case
akcif organizovanych podla planu prace skoly v diioch :
pondelok a utorok kaZdy tyZdefi po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a deft za¢atia praktického vyu&ovania: 179 it e
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestnavatel'a sa za¢ina dita 22.:.20. 570 . 0.l hod.

Poslednym ditom praktického vyulovania je 25. aprila 2023.

Podet ziakov zaasthujicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnévatel'ovi najneskor v defi zadatia praktického vyulovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozornf na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu¢ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnévatel umoZni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezleéenie, pracovné ochranné pomédcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre ziakov pri praktickom vyu¢ovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyudovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuCovania 3kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urgia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat’ funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan&né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestndvatel mdZe poskytnat Ziakovi motiva¢ni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel’ moZe poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oble&enia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajlci mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

[LIR
Ostatné podmienky odborného vyeviku

. Zamestnavatel’ je povinny zabezpelit' bezpednost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoved4 za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel’ nezodpovedd za dosledky porudenia povinnostf Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat' SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo zastupcu
pre praktické vyuCovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie3enie.

InStruktor je opravneny vykdzat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestndvatel modZe zaznamendvat (Cast Ziaka na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odoile na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.
Ziveretné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvéra na obdobie Skolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukontit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvéraj slobodne, vdZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze su plne spdsobilé k pravnym ikonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt’ fou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine diia:

[ L Lo * - -

zamestnavatel SOS Trengin


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania v Skolskom roku 2022/2023

ktorti uzatvaraja zmluvné strany:

I Stredné odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trencin
zastupena riaditefom Ing. Cubo$om Chochlikom

1(&(}: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk

d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14 MMG Produkt, s.r.0.

a Astrova 2/A
, X 821 01 Bratislava
1. Zamestnavatel’, 1€0: 46 059 725
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyudovanie Ziaka:

1€ DPH: SK2023208979

7

35 e o
(ndzov, adresa) ;5.7

d’alej ,,zamestnévatel

podla ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a dopineni niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraji tito Zmluvu s cielom zabezpecit praktické vyucovanie ako neoddelitelnt stcast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestndvatela, po¢as $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyuovania v tudijnom odbore (kéd, ndzov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavoval pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: |
Mobil: +
email: so


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaji:

3.1 Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyucovani:

® vypriebehu praktického vyufovania Ziak/Ziaci budi ziskavat’ na produktivnych pracach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné prace stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnavatel zabezpeduje, aby Ziak vykonaval po€as praktického vyu€ovania len také préace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
,

. . L . . . A VN o
3.3 Miesto konania praktického vyucovania:..Z%:. ST TLLL AT ra

Instruktor (uréi zamestnavatel): et Tel.: ...

3.4 Casovy rozvrh praktického vyudovania:
e  Odborného vycviku sa bude Ziak zi&astiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v ase
akceif organizovanych podFa planu préace $koly v ditoch :
pondelok a utorok kazdy tyzdenn po 7 hodin denne.
e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a Cinnosti Ziaka.
3.5 Dizka a defi zadatia praktického vyucovania:
Praktické vyuCovanie Ziaka u zamestnévatela sa za¢ina dfia ........c.cccvvurnnes O e hod.

Praktické vyuCovanie bude trvat' do ............... hod.
Poslednym diiom praktického vyudovania je 25. aprila 2023,

3.6 Pocet ziakov zucastiiujicich sa praktického vyuéovania:
Praktické vyuCovanie u zamestnévatel'a bude absolvovat Ziak/Ziaci v podte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4d zamestnavatePovi najneskdr v deft zadatia praktického vyugovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu€ovani:
Pre Ziakov pri praktickom vyuovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyuéovania.
Instruktor je povinny vykonat’ na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

3.9 InStruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonévat’ funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finanéné a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel modze poskytnit’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestnavatel moéze poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpeGenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

HI
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpelit bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpovedd za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo zastupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.

In$truktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
néapojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznadmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel moéZe zaznamendvat Uast Ziaka na praktickom vyugovani prostrednictvom svojho
dochddzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
Iv.
Zaverecné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukongdit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stréan

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvna stranu po jednom vyhotoveni.

4.  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tuto zmluvu uzatvaraji slobodne, véZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujl, Ze st plne spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a

zrozumitel'nym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt' flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak stthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trentine diia:

SOS Trengin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktor(i uzatvaraju zmluvné strany:

I Stredna odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trené&in
zastupena riaditelom Ing. LuboSom Chochlikom

1CO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
a
I Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:
(nazov, adresa) TRENS SK a.s., Suvoz 1, 911 32 Trenéin
zastupeny Martinom NiZitanom, Alojzom Kuriakom
1CO: 45 525 315 DIC: 2023022980  1C DPH: SK2023022980
Zapis v OR: Okresného sudu Trencin, Oddiel: Sa, vioika &islo 10582/R
Tel: +4 E-mail: »
e

d'alej ,,zamestnavate

podla ustanoveni zékona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L.
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraju tiito Zmluvu s ciefom zabezpecit’ praktické vyu€ovanie ako neoddelitel'nu sudast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

54

Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatela, po¢as Skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpeenie praktického vyuéovania v Studijnom odbore (kdd, nazov a triedy) :
2411 K - mechanik nastavovaé pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

~

MOV: |
Mobil:
email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaja:

3.1
®

3.4

3.5

3.6

3.8

3.9

Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonéavat’ pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyu€ovania Ziak/Ziaci budi ziskavat na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné préce suvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, ddrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

2 Zamestnavatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykondval po€as praktického vyudovania len také prace, ktoré

zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
Miesto konania praktického vyucovania: TRENS SK a.s., Suvoz 1, 911 32 Trencin
Indtruktor (uréi zamestnéavatel’); /

Casovy rozvrh praktického vyu¢ovania:

e Odborného vycviku sa bude ziak zugastriovat’ podl'a tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akcif organizovanych podla planu prace skoly v diloch :
pondelok a utorok kazdy tyzdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje intruktor do
vykazu dochadzky a €innosti Ziaka.

Dizka a deii zacatia praktického vyucovania:
Praktické vyucovanie Ziaka u zamestnavatela sa za¢ina dfia 05.09.2022 o 07.00 hod.

Praktické vyucovanie bude trvat’ do do 14.00 hod.
Poslednym ditom praktického vyucovania je 25. aprila 2023.

Pocet Ziakov zi¢astiiujiicich sa praktického vyu€ovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestndvatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v poéte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnévatelovi najneskdr v defi zadatia praktického vyuovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezleéenie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpeénosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

In§truktor je povinny vykonat’ na pracovisku pri zahajen{ praktického vyuovania 3kolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podFPa zékona ¢. 124/2006 Z. z.

Intruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur¢ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu in§truktora odborného vycviku podla §22 Zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


o

o

IL
Finanéné a hmotné zabezpecenie Ziakov

Zamestnavatel moZe poskytnat’ Ziakovi motivaént odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestnavatel mdZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
tihrady stravovania a cestovného.

Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpedit' bezpetnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.
Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo  zastupcu
pre praktické vyuc€ovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie3enie.
Instruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
Zamestnavatel modzZe zaznamenavat ulast Ziaka na praktickom vyuéovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
Iv.

Zaverecné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je moZné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvna stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tuto zmluvu uzatvéaraju slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trendine diia: 22.06.2022

v v
zamestnavatel’ SOS Trenéin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

L.

Strednd odborna kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastiipena riaditel'om Ing. Cubo$om Chochlikom

ICQ: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14
Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:

(ndzov, adresa) TRENS SK a.s., Stivoz 1, 911 32 Trenéin

zastapeny . Martinom NiZrianom, Alojzom Kuriakom

ICO: 45 525 315 DIC: 2023022980  1C DPH: SK2023022980

Z4pis v OR: Okresného sudu Trencin, Oddiel: Sa, vieZka Cislo 10582/R

Tel: + E-mail: i

d’alej ,,zamestnavatel™

podfa ustanoveni zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvarajl tito Zmluvu s ciefom zabezpedit’ praktické vyucovanie ako neoddelitelni sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trencin na pracovisku zamestnavatel’a, pocas §kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyucovania v $tudijnom odbore (kéd, ndzov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: !

Mobil: +
email: s¢


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaja:

3.1
e

3.2

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh ¢&innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budi ziskavat' na produktivnych pracach zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné préce stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, Sistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval pocas praktického vyuCovania len také préce, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolan{ alebo odborym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyuéovania: TRENS SK a.s., Suvoz 1, 911 32 Trenéin
[nStruktor (urci zamestndvatel):

Casovy rozvrh praktického vyugovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak zG&astiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akeii organizovanych podl'a planu prace skoly v ditoch :
pondelok a utorok kazdy tyzdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a defi zacatia praktického vyucovania:
Praktické vyucovanie Ziaka u zamestnavatel’a sa za¢ina diia 05.09.2022 o 07.00 hod.

Praktické vyucovanie bude trvat’ do do 14.00 hod.
Poslednym dilom praktického vyucovania je 25. aprila 2023.

Pocet Ziakov zG¢astiiujicich sa praktického vyucovania:
Praktické vyudovanie u zamestndvatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskor v defi zakatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezlecenie, pracovné ochranné pomocky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyugovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyucovania.

Instruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania 3kolenie Ziakov
0 BOZP so zéznamom podla zékona €. 124/2006 Z. z.

InStruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestndvatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu instruktora odborného vycviku podFa §22 Zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


Il
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel mdZe poskytnit’ Ziakovi motivaénii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préaci.

o

Zamestnavatel’ méZe poskytnat’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblegenia,
Ghrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchédzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela,

I
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpecit' bezpednost' a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.,

3

Zamestnavatel nezodpovedd za ddsledky poruenia povinnosti Ziaka pri odbornom vyeviku.

3. Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zastupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riefenie.

Instruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4, Zamestnavatel mdZe zaznamendvat G¢ast’ Ziaka na praktickom vyuGovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
v,
Zaverecné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukongit' aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazda zmluvna stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvéraja slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujli, Ze st plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je ur¢itym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej véle byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trencine dia: 22.06.2022

L

zamestnavatel SOS Trengin
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Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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ZMLUVA o
o poskytovani praktického vyufovania v Skolskom roku 2022/2023

ktor( uzatvaraji zmiuvngé strany:

L

II.

Stredna odbornd $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastupend riaditelom Ing. Cuboom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,SO8 Pod Sokolicami 14¢

Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyudovanié Ziaka:

(nazov, adresa) ... Xray, s.r.0, K Vystavisku 6992, 911 01 Trendin...overeirieecrevvnonn

zastipeny ......... MArio Hudy ..ot postensaue e bk e s or e bae a8t s beksens sraneenraseeatnsbresnearsnger

1CO: ....34112430....ccccco..... DIC: ..2020385939..ccucuvricnne IC DPH: SK2020385939....

ZAPIS V ORY coerivitrivscnsenteieseres s itseesesaseseseatesesassssssesesessstssssisssosessssssinesssesssnsasansss otossomsenssensentenesesee e vessaseeseseessans
Tel: 032/7401102............. Fax: .ocecorccrcreseensannens E-mail:..mario@hudy.net. ..o,

dalej ,,zamestndvatel™

podl'a ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. 6 odbornom vzdclédvanf a priprave a o zmene a doplieni niektorych
zékonov,

I
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpedit’ prakiické vyutovanie ako neoddelitelnd stidast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vyeviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatela, pogas Skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpélenie praktického vyu€ovania v §tudijnom odbore (kéd, ndzov a triedy) :
2411 K ~ mechanik nastavovad pre Ziaka triedy IV.NA

Meno Ziaka: Nar.; Adresa:

MOV: 1

Mobil: +47 "7 ot
email: sos


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavajd;

3.1
L4

32

3.4

3.7

3.3

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat pri praktickom vyudovani:

v priebehu praktického vyuovania Zziak/Ziaci budii ziskavat” na produktivaych pricach zrudnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stivisiace s budlcim povolanim (priprava pracoviska, idrZba strojov, cistenie ndstrojoy
a pracoviska) '

Zamestnavatel zabezpéduje, aby Ziak vykonaval podas praktického: vyudovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym €innostiam, fa ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyucovania:.. Xray, K Vystavisku 6992, 911 01 Trenin.....erimsiciroins
InStruktor (uréi zamestnavatel): .J ) SO centrenes Tel.:..C reterirens

Casovy rozveh praktického vyudovania;

¢ QOdborného vycviku sa bude Ziak ziastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v &ase
akeii organizovanych podla planu prace skoly v diioch :
pondelok a utorok kazdy tyzdeii po7 hodin denne.

¢ Casovy rozvth Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochiddzky a Sinnosti Ziaka,

Dizka a deft zadatia praktického vyuSovania:
Praktické vyuovanie Ziaka wzamestndvatela.sa zadina dnas.9.2022.............. 0 ...6.00...... hod.

Praktickée vyudovanie bude trvat’ do 13.00..... hod,
Poslednym ditom praktického vyudovania je 25, aprila 2023.

Podet Ziakov zli¢astiujicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanic u zamestndvatela bude absolvovat Ziak/Ziaci v pocte: 1,

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestndvatel'ovi najneskdr v defi zalatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozoriii na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuovania,

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytue im Satnik na prezleSenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkvétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia'pri praktickom vyudovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpeénosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyugovania,

Indtruktor je povinuy vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zékona ¢. 124/2006 Z. z.

InStroktor a majster-odborného vyeviku (MOV):

Zamestngvatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu indtruktora odborného vyeviku podla §22 Zékona & 61/2015 Z.z. o ‘odbotnom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vyeviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


1.
Finantné a hmotné zabezpelenie Ziakov

1. Zamestndvatel mdZe poskytnit’ Ziakovi motivadni odmenu podla jeho aktivity, kvality préce a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel moZe poskytnat Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
tihrady stravovania a cestovného.

3. QOdmeny Ziakovi sisplatné za predchéadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela.

111
Ostatné podmienky odborného vyeviku

1. Zamestndvatel' je povinny zabezpeSit' bezpecnost” a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavate! nezodpoveda za désledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. InStruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zastupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

Indtruktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnyeh latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestndvate! modZe zaznamendval" Ufast Ziaka na praktickom vyucovani prostrednictvom  svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky urCenému MOV,
V.
Zaverefné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie 8kolského roka 2022/2023.
2, Zniluvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomneu dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kaZzdd zmluynd stranu po jednom vyhotoveni.

4, Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatviraji slobodne, vaZoe, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujl, Ze s0 plne spdsobilé k pravnym {dkonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a

zrozumitel'nym vyjadrenim ich vaZznej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine ¢

SOS Trendin

[ .
et
i

———
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktorl uzatvéaraji zmluvné strany:

IR Strednd odbornd §kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trengin
zastiipena riaditelom Ing. Luboom Chochlikom :

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@gsostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
1L Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyuéovame Ziaka:

o

Tel: .
dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zékona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tuto Zmluvu s cielom zabezpegit’ praktické vyucovanie ako neoddelitePnt stcast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatela, pocas $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpeenie praktického vyucovania v $tudijnom odbore (kdd, nazov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavoval pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: !
Mobil: +4.
email: sost


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaja:

3.1
@

3.2

33

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh €innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyu&ovani:

v priebehu praktického vyuCovania Ziak/Ziaci budi ziskavat’ na produktivnych pracach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace suvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, udriba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval podas praktického vyudovania len také prace, ktoré
zodpovedaj povolaniu, skupine povolani alebo odborn)’/m ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

f///”’ PLEVAD 2 ip

Miesto konania praktick€ho vyugovania:..... .. s
Indtruktor (uréi zamestnavatel’): . e Telos o

Casovy rozvrh praktického vyuéovania:

o Odborného vycviku sa bude ziak zG¢asttiovat’ podl'a tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akcii organizovanych podl'a planu prace skoly v diloch :
pondelok a utorok kaZzdy tyZdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochédzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a deft zagatia praktického vyudovania: Q6910 2 y / ;f)
Praktické vyucovanie Ziaka u zamestnavatel’a sa za¢ina dfia .................500 0 . oLl hod.

Poslednym ditom praktického vyucovania je 25. aprila 2023.

Pocet ziakov zi¢astiiujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v defi zacatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienicke,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na preziecenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyuCovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyudovania.

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zékona &. 124/2006 Z. z.

Instruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnéavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL.
Finanéné a hmotné zabezpetenie Ziakov

1. Zamestndvatel méze poskytnut’ Ziakovi motivanii odmenu podla jeho akftivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestndvatel moze poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obleCenia,
Ghrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchéddzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

1118
Ostatné podmienky odborného vyeviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpelit bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpovedd za ddsledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zastupcu
pre praktické vyu€ovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s navrhom na riedenie.

Indtruktor je oprdvneny vykézat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
népojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14,

4. Zamestndvatel moéZe zaznamenavat Gast Ziaka na praktickom vyuGovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
IV. :
Zaveredné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvarajii slobodne, vézne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si plne spdsobilé k pravnym dkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vdle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trendine diia:

7 e § - [ ¢ (o
. T

zatestnavatel

SOS Tren&in
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v skolskom roku 2022/2023

ktorlt uzatvaraji zmluvné strany:

L.

Strednd odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastipend riaditelom Ing. Pubogom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14«

Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:

(nazov, adresa)
zastipeny e e e ee et ee e
1CO:

Zapis v OR: ...

l:“

d'alej ,,zamestnavate

podla ustanoveni zakona €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zékonov.
L
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvarajt tuto Zmluvu s ciefom zabezpegit’ praktické vyucovanie ako neoddelitelna sucast’

odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnévatel'a, poéas kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyuCovania v §tudijnom odbore (kéd, nazov a triedy) :
2412 K — mechanik islicovo riadenych strojov pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: 1}

Mobil: 4
email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaji:

3.1
®

32

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyuéovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budi ziskavat' na produktivnych pracach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, udrzba strojov, istenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonéval pocas praktického vyudovania len také préce, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktlckého vyudovania:

2
i

Ingtruktor (Urél ZameStRAVAED): ......uueveeveercreeeseers s issseneas Telii e neneesrrrnr e

Casovy rozvrh praktického vyu€ovania:

¢ Odborného vycviku sa bude Ziak ztcastiiovat’ podfa tematického planu, okrem prazdnin a v &ase
akcii organizovanych podl'a planu préace 3koly v ditoch :
pondelok a utorok kazdy tyZdeii po 7 hedin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a &innosti Ziaka.

Dizka a deft zadatia praktického vyu&ovania:
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestnévatel'a sa za¢ina dita ...

Praktické vyuCovanie bude trvat’ do .. ... hod.

Poslednym ditom praktického vyu€ovania je 25. aprila 2023.

Pocet ziakov za&astiujicich sa praktického vyuovania:
Praktické vyuCovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v potte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdé zamestnavatelovi najneskér v deit zadatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorn{ na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozn{ Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezle€enie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu¢ovani:

Pre ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyutovania.

Instruktor je povinny vykonat’ na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania ¥kolenie Ziakov
0 BOZP so zéznamom podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnéavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonéavat’ funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finanéné a hmotné zabezpe&enie Ziakov

1. Zamestnavatel mdZe poskytnat’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel mdZe poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpe&enie formou poskytnutia pracovného oblegenia,
Ghrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchddzajlici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

L
Ostatné podmienky odborného vycviku

l. Zamestnavatel' je povinny zabezpelit bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnost{ ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za ddsledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat' SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo  zastupcu
pre praktické vyulovanie o kaZzdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieenie.

Instruktor je opravneny vykdzat’ z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
népojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestnavatel moOZe zaznamendvat (Cast’ Ziaka na praktickom vyufovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
IV,

Zaveredné ustanovenia

1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie kolského roka 2022/2023.

3%

Zmluvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby: platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujl, Ze si plne spdsobilé k pravnym ikonom, e text tejto zmluvy je urgitym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vdle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trendine diia:

/ zamestnayatel SOS Trendin
jd
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktorti uzatvaraji zmluvné strany:

L.

Stredna odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastipend riaditelom Ing. Luboom Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyuCovanie Ziaka:

{nazov, adresa)

ING - WANS 7L T4

d'alej ,,zamestnavatel™*

podla ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov.

1
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s ciel'om zabezpedit' praktické vyutovanie ako neoddelitelni sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyugovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trendin na pracovisku zamestnavatela, pocas skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpetenie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (k6d, nazov a triedy) :
2412 K ~ mechanik &islicovo riadenych strojov pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Zziaka: Nar.: Adresa:

MOV:

Mobil: +4.
email: sost


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaji:

3.1
®

32

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyu€ovania Ziak/ziaci budi ziskavat na produktivnych pracach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykondval podas praktického vyucovania len také préce, ktoré
zodpovedajii povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

41101 TREV 1L

PED COkOLICE b5

Miesto konania praktického vyu€ovania:

Indtruktor (uréi zamestnavatel): ...l e

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

¢ Odborného vycviku sa bude Ziak z¢astriovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v drioch :
pondelok a utorok kazdy tyZdeii po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a &innosti Ziaka.

Dizka a defi zatatia praktického vyu€ovania: i }/ &i@
Praktické vyugovanie Ziaka u zamestnavatela sa zacina dfia .........coeeenennen. o ST hod.
A\
// é.g ( 4 i ol Ty T N g ’ P
Praktické vyucovanie bude trvat’ do ....... o hod. ( 107 - /1= OBFD TRECT 2 Vs )

Poslednym ditom praktického vyu€ovania je 25. aprila 2023.

Pocet Ziakov ziCastiiujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyugovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatePovi najneskor v defi zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezlecenie, pracovné ochranné pomédcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti prace a ochrany
zdravia, ktor¢ platia na pracovisku vykondvania praktického vyu€ovania.

InStruktor je povinny vykonat’ na pracovisku pri zahajeni praktického vyulovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podl'a zékona &. 124/2006 Z. z.

In8truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat’ funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik


1L
Finanéné a hmotné zabezpedenie ziakov

1. Zamestnavatel modze poskytnut’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préaci.

[

Zamestnavatel’ méze poskytnat Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obleéenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpedit bezpefnost' a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskéch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpovedd za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zastupcu
pre praktické vyuc€ovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi{ Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

InStruktor je opravneny vykdzat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel modZe zaznamendvat ucast Ziaka na praktickom vyuCovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochddzky uré¢enému MOV.
IVv.
Zaveredné ustanovenia
1. Téato Zmluva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kaZzdi zmluvna stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvyné strany vyhlasuju, Ze tito zmhuvu uzatvarajti slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze s plne spdsobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urGitym a

zrozumitenym vyjadrenim ich véznej a slobodnej vole byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pregitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trendine diia:

[P G T S

zamestnavate! SOS Trengin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucéovania v Skolskom roku 2022/2023

ktoru uzatvaraju zmluvné strany:

L. Stredna odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastipend riaditel'om Ing. LuboSom Chochlikom

1CO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn(@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
a
I Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:
(nazov, adresa) TRENS SK a.s., Stuvoz 1, 911 32 Trencin
zastipeny Martinom NiZitanom, Alojzom Kuriakom
1CO: 45 525 315 DIC: 2023022980  1C DPH: SK2023022980
Zépis v OR: Okresného sudu Trencin, Oddiel: Sa, vioZka Cislo 10582/R
Tel: + E-mail: |
e

d’alej ,,zamestnavate

podl'a ustanoveni zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraji tuto Zmluvu s ciePom zabezpedit' praktické vyudovanie ako neoddelitelna sacast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

zv

Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestndvatel'a, po¢as §kolského roka 2022/2023,

3. Na zabezpecenie praktického vyucovania v Studijnom odbore (kdd, nazov a triedy) :
2412 K — mechanik &islicovo riadenych strojov pre Ziaka triedy 1V.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

v

MOV:
Mobil: +
email: so


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaju:

3.1
®

32

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyuéovani:

v priebehu praktického vyudovania ziak/Ziaci budd ziskavat na produktivnych pracach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s buducim povolanim (priprava pracoviska, #idriba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykonaval pocas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyucovania: TRENS SK a.s., Stivez I, 911 32 Trenéin
InStruktor (uréi zamestnavatel’): .

Casovy rozvrh praktického vyu&ovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak zCastiiovat podfa tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akcii organizovanych podla planu prace $koly v ditoch :
pondelok a utorok kazdy tyzdefi po 7 hodin denne,

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a deii zacatia praktického vyucovania:
Praktické vyuGovanie Ziaka u zamestnavatela sa za¢ina dita 05.09.2022 o 07.00 hod.

Praktické vyucovanie bude trvat’ do de 14.00 hod.
Poslednym diiom praktického vyucovania je 25. aprila 2023.

Pocet ziakov zt&astiiujlicich sa praktického vyucovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ Zziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v deii zacatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezlecenie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe€nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

Instruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuovania $kolenie Zziakov
0 BOZP so zaznamom podl'a zakona ¢. 124/2006 Z. z.

In§truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnéavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu in§truktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


v

o

1L
Finantné a hmotné zabezpedenie ziakov

Zamestnavatel’ moZe poskytnit’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestnavatel mo6ze poskytnit Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblegenia,
tthrady stravovania a cestovného.

Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestndvatela.

IIL
Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpecit' bezpeénost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo zastupcu
pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie§enie.

Indtruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych

népojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.

Zamestndvatel moZe zaznamendvat Gcast Ziaka na praktickom vyuovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrotu dochadzky uréenému MOV,
IVv.
Zaverecné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
Zmluvu je moZné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze st plne spdsobilé k pravnym dkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véznej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sdhlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine diia: =

/ zamestnavatel’ SOS Trené&in

PRV W
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Klimova
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Klimova
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktor uzatvaraja zmluvné strany:

L

I

Stredna odbornd 3kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastapend riaditelom Ing. LuboSom Chochlikom

1(:(3: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostni@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14«

Zamestnavatel,

: . . CLh o 5 - TireTech, a3
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyudovanie Ziaka:

13,911 0% Trendin

7§

(NAZOV, BATESAY «..viereerieieieeceiitiet ettt ettt se st ee e et etesestse ot e st essseeneaeeesenantesens S e,

JIC BVRSI 0w Jvanh g

zastupeny

I1CO: .. ’)m(’L)( /L/CG / ...........
Zapis v OR: .

Tel:

l’L(

d’alej ,,zamestnévate

podl'a ustanoveni zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zékonov.
L.
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvéraju tito Zmluvu s cielom zabezpecit’ praktické vyucovanie ako neoddelitelné sti¢ast’

odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatel’a, podas §kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpeclenie praktického vyucovania v tudijnom odbore (kod, nazov a triedy) :
2412 K — mechanik €islicovo riadenych strojov pre Ziaka triedy IV.NA :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

1

MOV:

Mobil: 4
email: s¢


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaji:

3.1
®

3.2

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyuovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budu ziskavat na produktivnych pricach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, ddrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyuéovania len také prace, ktoré
zodpovedajt povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

! s r Y
VP oBMA  FLEVE DXL A

Miesto konania praktického vyudovania:.....

. 4 on

In$truktor (uréi zamestnavatel’): /‘ .......................................................... Tl oo

Casovy rozvrh praktického vyudovania: _

e Odborného vycviku sa bude Ziak zuCastilovat’ podla tematického planu, okrem prézdnin a v ase
akcii organizovanych podla planu prace $koly v diloch :
pondelok a utorok kaZdy tyZdei po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a &innosti Ziaka.

Dizka a deit zatatia praktického vyudovania: 69,2200 !7#
Praktické vyufovanie Ziaka u zamestndvatel'a sa za¢ina difa ............coevenee. T ST hod.

Sl 0
Praktické vyu&ovanie bude trvat’ do .........5 0.0 0
Poslednym dilom praktického vyudovania je 25. aprila 2023,

Pocet ziakov zi€astiiujucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyuovanie u zamestnavatel’a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskor v defi zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu¢ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umo2n{ Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezlecenie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu¢ovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyufovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyu€ovania.

Indtruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyulovania 3kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zakona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu in§truktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku. .


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


1.
Finan&né a hmotné zabezpetenie Ziakov

I. Zamestnavatel méZe poskytnit' Ziakovi motivaénii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel mdze poskytndf Ziakovi hmotné zabezpefenie formou poskytnutia pracovného oblegenia,
hrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny ziakovi st splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

I, Zamestndvatel' je povinny zabezpelit bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku,

3. Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat' SOS Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo zastupcu
pre praktické vyufovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie§enie.

Indtruktor je oprdvneny vykézat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych litok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestnavatel moZe zaznamendvat Ulast’ Ziaka na praktickom vyufovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochédzky uréenému MOV.
IV,

Zaveredné ustanovenia

1. Téato Zmluva sa uzatvara na obdobie §kolského roka 2022/2023.

58]

Zmluvu je moZné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazd zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zwmluvné strany vyhlasuju, e tito zmluvu uzatvaraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuj, Ze si plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urgitym a

zrozumitePnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pregitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trencine dia:

St

zafmestnavatel’ ’SOS Trenéin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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ZMELUVA
o poskytovani praktického vya€ovania v Skolskem roku 2022/2023--

ktort uzatvarajt zmluvné strany:

I Stredna odbo_mé $kola, Pod Solkolicami 14, 91101 Trenéin
zastipend riaditelom Ing. Bubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14¢

1I. Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonédva praktické vyucovanie Ziaka:

(ndzov, adresd) ... Xray, s.r.0, K Vystavisku 6992, 911 01 Tren&in. v

ZASHIPENY .o . MAFIO HUAY ..o ciiniriec e rcr e e et s et et et

ICO: ....34112430. ... DIC: ...202038593% oo IC DPH: SK2020385939....

Zapis vOR: oo, e eyt er g e ahon s ginegrikesvanrnssasinnbe bose RSN E g b Ot et e ene AR ehn 4 St s e e veRvasurre sYararasendertnrenasas 1en
Tel: 032/7401102. o FAX i E-mail:_mario@hudy.net.......covcnevnn

d'alej ,,zamestndvatel™

podla ustanoveni zdkona €. 61/2015 Z.z. o odbomom vzdeldvani a priprave a o. zmene a doplneni niekrorych
zékonov.

L
Predmet zmluvy

I, Zmluvné strany vzatvaraj( tito Zmluvu s-cielom zabezpetit’ praktické vyudovanie ako neoddelitelnt stdast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborného vyoviku Ziakov
SQOS Pod Sokolicami' 14, Trenin na pracovisku zamestnavatel’a, podas Skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyuCovania v tudijnom odbore (kéd, ndzov a triedy) :
2411 K — mechanik nastavovad pre Ziaka triedy JV.NA:

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:
Mabil:
email
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Obdĺžnik

Klimova
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Klimova
Obdĺžnik


zmluyné strany dojedndvaja:

3.1
©

[

-
L

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyudevani:

v priebehu praktického vyuCovania Ziak/Ziaci budd ziskavat' na produktivniych pracach zrudnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom adbore

pomocné price stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, fistenie ndstrojov
a pracoviska) '

Zamestnavatel’ zabezpeluje, aby Ziak vykonaval poéas prakiického vyuCovania len také préce, ktoré
zodpovedajl-povolaniu, skupine povolani alebo. odbornym Sinnostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyuCovania:. Xray, K Vystavisku 6992, 911 01 Trencin......oovevvirrveereerirens
Instruktor (urci zamestnavatel'): .. er et r et s sene vt s . Tel: .t

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

¢ Odborného vyeviku sa bude Ziak zi€astiiovat’ podla tematick¢ho planu, okrem prazdnin a v ¢ase
akcil organizovanych podla planu price koly v ditoeh
pondelok a utorok kazdy tyZdefi po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh iaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a Einnosti Ziaka,

Dlka a defi zagatia praktického vyuovania:
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestndvatel'a ga zadina dfa5.9.2022.............. 0..6.00...... hod.

Praktické vyudovanie bude trvat do 13.00...... hod.
Poslednym diiom praktického vyudovaria je 25. aprila 2023,

Podet Ziakov z(dastiujicich sa praktického vyudovania: »
Praktické vyucovanie u zamesindvatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte; 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestndvatelovi najneskor v deit zadatia praktického vyuSovania
menny zoznam Ziakoyv, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienicke,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania,

Pracovné a bygienické podmienky:
Zamestndvatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 8atnik na prezledenic, pracovné ochranné poméceky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu€ovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyu€ovani platia v ploom rozsahu opatrenia bezpeénosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania. '
Inftruktor je povinny vykounat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuSovania Zkolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zdkona €. 124/2006 Z. 2.

Intruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urgia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat” funkeiu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona € 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odboruého vycviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


[ %

1L
Finandné a hmotné zabezpe¥enie Ziakov

Zamestnavatel’ moZe poskytnit” Ziakovi motivadni odmenu podla jeho aktivity, kvality price a pristupu

kpréci.

Zamestnévatel modze poskytnit” Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
thrady stravovania a cestovného,

Odmeny ziakovi st splatné za predchddzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestndvatel'a.

IIL
Ostatné podmienky odborného vyeviku

Zamestndvatel' je povinny zabezpeGit bezpetnost @ ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpovedd za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestndvatel' nezodpoveda za ddsledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vyeviku.

InStruktor je povinny-okamzZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zéstupeu
pre praktické vyutovanie o kaZdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vyeviku, ako aj kazdom
pripade porudenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.

Indtruktor je oprdvneny vykézat' z odborného vyeviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit SOS Pod Sokolicami 14,

Zamestndvatel moéZe zaznamendvat® (fast’ Ziaka na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochédzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochadzky wréenému MOV.
IV.
Zavereéné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvédra na obdobie Skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je-moZné ukondit’ aj pred uplynutim dojednane;j doby platnosti pisomnou dohodou zmiuvnych stran
Zniluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvni stranupo jednom vyhotovent.

Zmluvné strany vyhlasuja, Ze tito zmluvu uzatvirajt slobodne, viZne, nie v tiesni za ndpadue nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuj(, Ze s plne spdsobilé k pravaym tkonom, Ze text tejto zmiluvy je ur€itym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej véle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej-obsahu porozumeli a na znak sthlasi ju viastnorucne podpisali.

{

V Trendine dia;

LAV

zan#smévatel’ E ' SOS Trencin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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Klimova
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktori uzatvaraji zmluvné strany:

L

1L

Strednd.odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911.61 Trendin
zastipend riaditefom Ing. Dubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail; sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestndvate!,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyucovanie Ziaka:

(ndzov, adresa) ... Xray, s.r.0, K Vystavisku 6992, 911 01 Trendin....oocvorcenrciearnnnes

Zastupeny ......... MEIIO HUY ..o it ctimeirm i ettt rebecsesr o n s gese s essinbe e

1CO: ....34112430................. DIC: ...2020385939......ervuene IC DPH: SK2020385939....

ZAPIS V ORY ctiiiiriieepicnnrereei s cnr s st ereteseorss e oenesens et b e s ers e s sk ne e ek et eneneg e n ke A st e TN
Tel: 032/7401102............. FAX: cooriircrienenme e sinennens E-mail:. mario@hudy.net., ..o

d'alej ,,zamestnavatel™

podPa ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmeng a doplneni niektorych

zékonov.
L
Predinet znluvy
1. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpedit' praktické vyudovanie ako neoddelitelni sudast’

odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického v’yuéovaniq formou odborného vyeviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatela, podas Skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyudovania v Studijnom odbore (kod, nézov a triedy) :
2411 K — mechanik nastaveval pre ziaka triedy IV.NA

Meno Ziaka: Nar.; Adresa:

MOV: »
Mobil: -

email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zotluvné strany dojedndvaii:

3.1
[

@

3.2

3.3

3.4

03
N

3.7

3.8

3.9

Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziact vykondvat pri praktickom vyuéovani:

v priebehu praktického vyuCovania Ziak/Ziaci budii ziskavat’ na produktivaych pricach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné price sivisiace § budicim povolanim (priprava pracoviska, ddrzba strojov, Eistenia ndstrojov
a pracoviska)

Zamestndvatel' zabezpecuje, aby Ziak vykondval podas praktického vyudovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym Cinnostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyucovania:, Xray, K Vystavisku 6992, 911 01 Trenéin......ccovvnnn. RO
Instruktor (uréi zamestnavatelt): .. PPN Tel: .0

Casovy rozvrh praktického vyuéovania;

¢ Odbomého vycviku sa bude Ziak zOcastiovat” podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akeii organizovanych podla planu prace skoly v ditoch ;
pondelok a utorok kazdy tyZdeti po7 hodin denne,

¢  Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochddzky a Einnosti Ziaka.

Dizka a deft zagatia praktického vyuSovania: ,
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestndvatela sa zadina dina5.9,.2022.............. 0 ...6.00...... hod.

Praktické vyuCovanie bude trvat’ do 13.00...... hod.
Poslednym diloin praktického vyudovaniaje 25, aprila 2023,

Pocet Ziakov zidastiyjicich sa praktického vyudovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v deii zalatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorti na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmicnky praktického vyuovania,

Pracovné a hygienické podmtienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezleCenie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:

Pre Zziakov pri praktickem vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpeCnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyudovania,

Intruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zdkona &. 124/2006 Z. 2.

Instruktor a majster odborného vyceviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat’ funkeciu inStruktora odborného vycviku podla §22 Zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvan{ a priprave a majstra odborného vyeviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


1L
Finanéné a hinotné zabezpe&enie Ziakov

Zamestévatel mdze poskytnit’ Ziakovi motivadnl odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

Zamestndvatel mdZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskyinutia pracovného obledenia,
dhrady stravovania a cestovného,

Odmeny Ziakovi stt splatné za predchddzajlici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

11
Ostatné pedmienky odbornéhoe vycviku

Zamestnavatel je povinng zabezpedit® bezpefnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskéch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vyeviku.
Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zéstupcu

pre praktické vyuCovanie o kaZdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieenie.

Indtruktor je opravieny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych

népojov alebo omamnych 14tok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.
Zamestndvatel méZe zaznamendvat” last Ziaka na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochédzky uréenému MOV,
IV,

Zaverelné ustanovenia
Této Zmluva sa uzatvéra na obdobie skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je moZné ukoncit aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvnd stranu po jednom vyhotovent.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvaraji stobodne, vaZue, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a
zrozumitenym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vdle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju viastnoruéne podpisali.

V Trencine dii

i
zamestnavatel SOS Trenéin


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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Klimova
Obdĺžnik
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

I Strednd odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trencin
zast(ipend riaditelom Ing. Cubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@séém.sk
d’alej ..S0S Pod Sokolicami 14
a
I. Zamestnavaterl’,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyutovanie Ziaka:

d’alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

L
Predmet zmluvy

I, Zmluvné strany uzatvarajii tito Zmluvu s ciefom zabezpetit' praktické vyu€ovanie ako neoddelitelnu sticast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatel'a, potas skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyucovania v $tudijnom odbore (k6d, ndzov a triedy)

2487 H 01 - autoopravar - mechanik pre Ziaka triedy 1. AO :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: Kontakt — tel: 0
email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaija;

® v priebehu praktického vyuovania Ziak bude ziskavat’ na produktivnych pracach zrudnosti potrebné
pre vykon povolani v uvedenom odbore
® pomocné prace stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, #drZba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)
3.2 Zamestnavatel’ zabezpeluje, aby Ziak vykonaval po&as praktického vyudovania len také préce, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
- . | Yre™ (g /o
3.3 Miesto konania praktického vyuéovama,.i)f.f..".f.? ...... ‘.‘.‘C.f.f? ..‘./...‘.?."..’.’f.’{%(.’...‘...f’..ff. /\)‘““//"7(f
In§truktor (uréi zamestnévatel):. . Tel: ol
3.4 Casovy rozvrh praktického vyucovania:
s Odborného vycviku sa bude Ziak ztgastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v dase
akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v ditoch :
pondelok, utorok, streda, Stvrtok, piatok parny tyZdei a piatok neparny tyZden -7 hodin
denne. .
e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a &innosti Ziaka.
3.5 Dizka a deit zadatia praktického vyucovania: yo
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestnévatela sa za¢ina difa . 0. e hod.
Praktické vyuovanie bude trvat’ do 2
Poslednym dilom praktického vyu€ovania je 15.jin 2023,
3.6 Podet Ziakov zi&astiinjucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie u zamestnavatel’a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .
SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v del zatatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorn{ na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyugovania.
3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZn{ Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezleenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.
3.8 Opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:
Pre Ziakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyudovania.
Indtruktor je povinny vykonat’ na pracovisku pri zahgjeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so0 zdznamom podla zdkona &. 124/2006 Z. z.
3.9 In3truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyucovani:

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zékona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavanf a priprave a majstra odborného vycviku.

5

Ty


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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IL
Finantné a hmotné zabezpetenie Ziakov

1.  Zamestndvatel mdZe poskytnit’ Ziakovi motivadni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préaci.

2. Zamestnavatel méze poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obleéenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchddzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

III.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestndvatel' je povinny zabezpefit bezpednost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupcu pre praktické vyugovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie¥enie.

Indtruktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
népojov alebo omamnych 14tok, a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel’ m6Ze zaznamendvat’ ucast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochddzky uréenému MOV,
V.
Zaveretné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie 3kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4, Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st plne sposobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vdle byt tiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trendine dija:

zamestné gée;l " SOS Trendin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktor(i uzatvaraji zmluvné strany:

L.

I1.

Stredna odbornd skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trencin
zastipend riaditelom Ing. EuboSom Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyudovanie Ziaka:

A M
. (_: 4 él ’S P/\
(nazov, adresa) .. eereenede

S
o

zastipeny .......

Zapis v OR: ...
Tel: ......................................... Fax: o :

dalej ,,zamestnavatel™

podl'a ustanoveni zdkona & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov.

I.
Predmet zmluvy

Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s cielom zabezpedit’ praktické vyudovanie ako neoddelitelni stugast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren€in na pracovisku zamestnavatela, po&as §kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpec&enie praktického vyucovania v Studijnom odbore (kéd, nazov a triedy) :
2683 H 12 - elektromechanik — automatiza¢na technika pre Ziaka triedy III. AO :

Meno ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: p Kontakt — tel:
email:


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvajua:

3.1
[ ]

32

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyuGovani:

v priebehu praktického vyuéovania Ziak bude ziskavat’ na produktivnych pracach zru¢nosti potrebné pre
vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, éistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpetuje, aby ziak vykondval po&as praktického vyu€ovania len také préce, ktoré
zodpovedajli povolaniu, skupine povolan{ alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

Ay /{w Lo @) itovq /‘/(J’ qu Trend

Miesto konania praktického vyucovama ........ ERTRA RO TRVos N IUROTIR S/oedortut SUTUTRRIRE JY S AU

Instruktor (uréi zamestnavatel’): ... .. Tel.: ...

Casovy rozvrh praktického vyu&ovania:

»  Odborné¢ho vycviku sa bude Ziak zacastilovat’ podla tematického pldnu, okrem préazdnin a v Case
akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v diioch :
pondelok, utorok, streda, $tvrtok, piatok parny tyzden a piatok neparny tyzder -7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a dett zagatia praktického vyucovania: 7 2 6 w
Praktické vyuovanie Ziaka u zamestnavatel'a sa za¢ina dia / .................. 0..%.7.. hod.

40
Praktické vyu€ovanie bude trvat’ do /? ....... hod.
Poslednym ditom praktického vyucovania je 15.jin 2023,

Pocet Ziakov zi€astiiujicich sa praktického vyuCovania:
Praktické vyuCovanie u zamestndvatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4d zamestnavatelovi najneskér v defi zadatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezlegenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie,

Opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyucovani platia v pinom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyucovania.

Indtruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyuovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zédznamom podla zakona &. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu inStruktora odborného vycviku podla §22 Zikona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finanéné a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestnavatel moéze poskytnut’ Ziakovi motivaéni odmenu podl'a jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel moZe poskytn0tf Ziakovi hmotné zabezpeenie formou poskytnutia pracovného obleéenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

118
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpelit bezpetnost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnost{ Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo zastupcu
pre praktické vyuCovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdrav{ Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie§enie.

Indtruktor je opravneny vykdzat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestndvatel mdze zaznamenavat ucast Ziaka/Ziakov na praktickom vyu&ovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odo$le na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.
Zaiverecné ustanovenia
1. Téato Zmluva sa uzatvara na obdobie 3kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZzné ukon¢it aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvnd stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, véZzne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujli, Ze s plne spdsobilé k pravnym tikonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich véznej a slobodnej vle byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

. ,
zame?t/né\?(el’ SOS Trengin


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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Klimova
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania v $kolskom roku 2022/2023

ktort uzatvéraji zmluvné strany:

I Stredna odbornd 8kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastipend riaditel'om Ing. Cubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14%
a
1L Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyuovanie Ziaka:

VoV, T XA A KU kte Y NPy A D) TR S

(nézov, adresa) Ll L e e L L L

a

IRl

zastipeny W
100: I
Zépis v OR: %X
Tel: Lo e | Fax:

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoven{ zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplnenf niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvarajii tito Zmluvu s ciePom zabezpedit’ praktické vyudovanie ako neoddelitelni sidast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&fn na pracovisku zamestnavatela, podas 8kolského roka 2022/2023.

3. Nazabezpedenie praktického vyuovania v $tudijnom odbore (kéd, nazov a friedy) :

2683 H 12 ~ elektromechanik — automatizaéna technika pre Ziaka triedy IIL. AO :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:p Kontakt — tel: €
email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvajn;

Druh ¢innostf, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyu€ovani:

v priebehu praktického vyutovania Ziak bude ziskavat’ na produktivnych pracach zrudnosti potrebné
pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné prace suvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)
3.2 Zamestnavatel’ zabezpeduje, aby Ziak vykondval po¢as praktického vyudovania len také préce, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolan{ alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
7 YNy / s 7 A
3.3 Miesto konania praktického vyuéovama..../...../.(f..././. ..... / /}W// ........ /% ...... ///////1/////V .....
/ ,
Instrukior (uréf zamestndvatel): £ g Tel.: ./
3.4 Casovy rozvth praktického vyutovania:
o Odborného vycviku sa bude Ziak zagastiiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v ase
akeif organizovanych podla planu préace $koly v difoch :
pondelok, utorok, streda, §tvrtok, piatok parny tyzdeii a piatok neparny tyzdeit -7 hodin
denne.
o Casovy rozvth Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje ingtruktor do
vykazu dochddzky a &innosti Ziaka.
3.5 Dika a deii zagatia praktického vyudovania; G200
Praktické vyutovanie iaka u zamestndvatel'a sa zadina dita .... / ............ 0 v, hod.
Praktické vyudovanie bude trvat’ do ............... hod.
Poslednym diiom praktického vyu€ovania je 15.jin 2023,
3.6 Podet Ziakov zi&astiiujucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyudovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .
SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestndvatelovi najneskdr v defi zadatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania.
3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavate! umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im ¥atnfk na prezle€enie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.
3.8 Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovant:
Pre #iakov pri praktickom vyudovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpetnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.
Ingtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zah4jeni praktického vyuovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zdkona ¢. 124/2006 Z. z.
3.9 Ingtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urdia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan&né a hmotné zabezpetenie Ziakov

1. Zamestndvatel' moZe poskytnut' Ziakovi motivatni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestndvatel méZe poskytnit Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
uhrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a,

1118
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpedit' bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskdch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestndvatel’ nezodpoveda za dosledky porufenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyutovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porulenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riefenie.

Ingtruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
n4pojov alebo omamnych l4tok, a je povinny toto bezodkladne ozndmit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel mdZe zaznamendvat Gdast’ Ziaka/¥iakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odogle na kontrolu dochédzky uréenému MOV.
Iv.
Zaverecné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie 8kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukondit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych strén

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvngd stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluvu uzatvaraji slobodne, védZne, nie v tiesni za népadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st plne spdsobilé k pravinym tGkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenfm ich véZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak stuhlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine diia:

SOS Trendin



Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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Strednd odbornd $kola, Pod Sokolicami 14. 911 01 Trencin

DOHODA O ZMENE ZMLUVY
o poskytovani praktického vyuovania v §kolskom roku 2022/2023
uzatvorena medzi
Zabezpecovatel'om praktického vyucovania:
(n4zov, adresa): Autotrade Trenéin, s.r.o., Bratislavska 1979, 911 05 Trencin
zastiipenie: 5 5
ICO : 36350516 DIC: 2022108264 IC DPH: SK2022108264
a
Strednou odbornou $kolou, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren¢in
zastipena riaditelom Ing. EuboSom Chochlikom
Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@sostn.tsk.sk
sa meni za nasledovnych podmienok:
Ziak 1 ., . . )
ukon&uje uskutodfiovanie praktického vyucovania formou odborného vycviku na zéklade

vlastnej Ziadosti ziaka, z dovodu plnenia tejto &innosti u iného zamestnavatel'a s moZnost'ou
zamestnania po ukonceni Skolskej dochadzky.

V Trendine dna

~—-

zabezpedovatel Ing. ECubo§ Chochlik
riaditel’ SOS Tren&in


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
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Klimova
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IMEUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktorl uzatvaraji zmluvné strany:

IR Stredna odborna Skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trendin
zastupena riaditelom Ing. Lubo3om Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@@asostn.sk

dalej ,.SOS Pod Sokolicami 14*

a
I1. Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykondava praktické vvucovanie ziaka:

(NAZOV, AATESA) ... oo,

ZASTIPEITY ottt ettt ettt ettt er e et ettt et ettt en ettt e e nataes

1CO: e, — DIC: 1 DPH: e

d’alej .,zamestnavatel™

podl'a ustanoveni zdakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

1.
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpecit’ praktické vyucovanie ako neoddelitelni sugast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatel'a, pocas $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyucovania v studijnom odbore (kdd, néazov a triedy) :
2697 K - mechanik elektrotechnik - autotronika pre Ziaka triedy 1V. ME ;

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:
(ol (e e

email: ¢
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zmluvné strany dojednavaji:

3.1
[ ]

(o8
o
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3.5

G
N

3.7

3.8

3.9

Druh ¢innosti, ktoré bude ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyucovania ziak/Ziaci budd ziskaval' na produktivnych pracach  zrucnost
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stivisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, ddriba strojov, Cisienic ndstrojov
a pracoviska)

Zamestmavatel zabezpecuje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyucovania len také prace, ktoré
zodpoveda)t povolaniu, skupine povolani alebo odbormym ¢innostiam. na ktoré sa ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyucovania:.

P9 §

Instruktor (urdi zamestnavatel’): ...

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

o Odborného vycviku sa bude ziak zucasthovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akeii organizovanych podla planu prace skoly v ditoch
pondelok a utorok kazdy tyzden po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti ziaka.

Dizka a defi zagatia praktického vyucovania: 2

,

Praktické vyucovanie ziaka u zamestnavatela sa za¢ina dia ..°..0.

J5 &0

Praktické vyucovanie bude uvat' do .0 hod.
Poslednym dnom praktick¢ho vyucovania je 25 uprila 2023.

Pocet ziakov zacastnujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavatelovi najneskor v dent zacatia praktického vyudovania
menny zozham Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuCovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnfk na prezlecenic, pracovné ochranné poniéeky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

InStruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zakona ¢. 1242006 7. 7.

Instruktor a majster odbomého vycviku (MOVY):

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urcia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu instruktora odborného vycviku podfa §22  Zakona ¢ 61/2015 Z.z. 0 odbornom
vzdelavan{ a priprave a majstra odborného vycviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


(U]

3]

i

o

I
Finanéné a hmotné zabezpelenie Ziakov

Zamestnavatel’ moéze poskytnut’ Ziakovi motivacn(i odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestnavatel” moze poskytndt’ ziakovi hmomé zabezpecenie formou poskytnutia pracovného obleéenia,
Uhrady stravovania a cestovného.

Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiiae vo vyplatnom termine zamestndvatela,

HIL
Ostatné podmienky odborného vyeviku

Zamestndvatel je povinny zabezpe¢it' bezpecnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavate! nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti ziaka pri odbornom vycviku,
Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupcu pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ublizenia na zdravi ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kaZzdom pripade porugenia discipliny Ziaka s navrhom na riegenie.
Indtruktor je oprdvneny vykazat z odborného vycviku toho ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok. a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
Zamestnavatel modze zaznamenavat® Gcast’ ziaka na praktickom vyucovani prostrednictvont svojho
dochddzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uré¢enému MOV,
V.

Zaveredné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvéra na obdobie skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je mozné ukong¢it’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmiuvnych stran

Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvn stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasujit. ze su plne spdsobilé k pravaym dkonom, Ze lext tejto zmluvy je urcitym a
zrozumitenym vyjadrenim ich vaznej a slobodnej vole byt fou viazani, a ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisali,

V Trencine dna:

zamestnavate! SOS Trendin
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ZMI.UVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktort uzatvaraju zmluvné strany:

[ Stredna odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren¢in
zastipend riaditelom Ing. Lubosom Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn(@sostn.sk

dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14+
a

I1. Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyucovanic Ziaka:

—

‘ZQU\“TQJ Vif R i’l/(_v‘\e:; € LA

(nazov, adresa)

Tel: ..
dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zédkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvdraji tito Zmluvu s ciel'om zabezpedit' praktické vyucovanie ako neoddelitelna sacast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14,

Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatela, pocas $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyucovania v $tudijnom odbore (kéd, nazov a triedy) :
2697 K — mechanik elektrotechnik - autotronika pre ziaka triedy 1V, ME :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: |
telb0"" T T

enitl: s


Klimova
Obdĺžnik
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Klimova
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Klimova
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Klimova
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zmluvné strany dojednavaju:

3.1 Druh ¢innosti, ktoré bude 7iak/ziaci vykondvat pri praktickom vyucovani:

® v prichehu praktického vyucovania ziak/Ziaci buda ziskaval na produktivnych pracach  zrucnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné prace savisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska. wdrzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnavatel zabezpeduje, aby Ziak vykonaval pocas praktického vyucovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbormym &innostiam. na ktoré sa ziak pripravuje.

e -

J

3.4 Casovy rozvrh praktického vyuéovania:
s Odborného vyeviku sa bude Ziak zi¢astnovat” podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akcii organizovanych podla planu prace skoly v dioch :
pondelok a utorok kazdy tyzdeni po 7 hodin denne.
e Casovy rozvrh ziaka na odbornom vycviku. jeho plaenie konuoluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti ziaka.

3.5 Dlzka a den zacatia praktického vyucovania: % ¢ )\uj{}
Praktické vyuCovanie Ziaka u zamestnavatela sa zacina dita .77 S COM 0.5 hod.
g
Praktické vyucovanie bude trvat' do .= hod.

Poslednym dinom praktického vyuCovania je 25, aprila 2023,

3.6 Pocel Ziakov zucastiujtcich sa praktického vyucovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatela bude absotvovat’ ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatel'ovi najneskor v deit zagatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygicenické zariadenie na predmetmom
pracovisku a poskytne im satnik na prezlecenic. pracovné ochranné pomacky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:
Pre ziakov pri praktickom vyu¢ovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.
Instruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahajeni praktickeho vyucCovania skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zakona ¢. 124/2006 7. 2.

(V)
R

Ingtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur¢ia osoby zo svojich zamestancoy, kloré bude
vykonavat" funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


I
Finan¢né a hmotné zabezpelenie Ziakov

1. Zamestnavatel mozZe poskytnut ziakovi motivacni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestnavatel mdZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného oblegenia,
thrady stravovania a cestovného,

Odmeny ziakovi su splatné za predchadzajict mesiac vo vyplathom termine zamestnavatela.

[S)

HI.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestndvatel' je povinny zabezpedit bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade poruenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riesenie.
Indtrukior je opravneny vykazat’ z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok. a je povinny toto bezodkladne oznamit SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestndvatel méze zaznamendval cast” Ziaka na praktickom vyucovani prostrednictvom  svojho
dochddzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.
Zaveredné ustanovenia

1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2022/2023.

o

Zmluvu je mozné ukonc¢it” aj pred uplynutim dojednancj doby platnosti pisomnou dohodou zmiuvnych stran
3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvni stranu po jednom vyhotoveni,

4. Zmluvng strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvaraja slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji. Ze su plne spdsobilé k pravaym tkonom, ze text tejto zmluvy je uréitym a

zrozumiteInym vyjadrenim ich vaznej a slobodnej vole byt’ iou viazani. a ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnorucne podpisali.

V Trendine dna:

20110887 }

©SOS Trenein
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zmluvné strany dojednavaja:

3.1 Druh Einnosti, ktoré bude ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyucovani:

® v priebehu praktického vyucovania Ziak/ziaci budi ziskavat na produktivnych pracach — zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné price stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, wdriba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnavatel zabezpecuje, aby Ziak vykondaval pocas praktického vyucovania len také prace, ktore
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alcbo odbornym ¢innostianm. na ktoré sa Ziak pripravuje.

‘t;

3.4 Casovy rozvrh praktického vyucovania:
o Odborného vycviku sa bude ziak zacastiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akeii organizovanych podla planu prace skoly v dioch :
pondelok a utorok kaZzdy tyzden po 7 hodin denne.
« Casovy rozvrh ziaka na odbornom vycviku. jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a ¢imnosti Zziaka.

3.5 Dlzka a den zadatia praktického vyucovania: |
Praktické vyudovanie Ziaka u zamestnavatela sa za¢ina dia ...

Praktické vyucovanie bude trvat’ do .i.s...... hod.
Poslednym diiom praktického vyucovania je 25 aprila 2023,

3.6 Pocet ziakov zu&astnujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyuCovanie u zamestnavatela bude absolvoval’ Ziak/Ziaci v pocte: | .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatel'ovi najneskér v defi zacatia praktického vyu€ovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygicnické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im satnik na prezledenic. pracovné ochranné pomdacky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:
Pre ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.
Ingtruktor je povinny vykonal na pracovisku pri zahgjeni praktické¢ho vyucovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zakona ¢. 124/2006 7. 7.

3.9 InStruktor a majster odborného vyeviku (MOV):
Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur¢ia osoby zo svojich zamestnancov. ktoré bude
vykonavat’ funkciu in§truktora odborného vycviku podla §22  Zakona €. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.
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1.
Finanéné a hmotné zabezpe€enie Ziakov

1. Zamestnavatel’ mdze poskytut’ ziakovi motivacni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestnavatel’ mdze poskytnit Ziakovi hmotné zabezpeenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
thrady stravovania a cestovného.

Odmeny ziakovi st splatné za predchdadzajuci mesiac vo vyplathom termine zamestnavatela.

(%]

1.
Ostatné podmienky odborného vyeviku

1. Zamestnavatel je povinny zabezpe¢it' bezpenost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky poruSenia povinnosti ziaka pri odbornom vycviku.
3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditefa alebo

zastupeu pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ublizenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako

aj kazdom pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

In§truktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestnavatel moéZe zaznamendvaf UCast’ Ziaka na praktickom vyucovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,

Iv.
Zaverednc ustanovenia

~

1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2022/2023.

b

Zmluvu je mozné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednancj doby platnosti pisomnou dohodou zmiuvnych stran
3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvnd stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze tato zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienck a ani v omyle.

5. Zmiuvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravnym (konom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a
zrozumitenym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt” flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trenéine dila r

Trencin

> g el
za ’ ) ‘ . SOS
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ZMIUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolsk0m roku 2022/2022

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

1. Stredna odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenc¢in
zastiipena riaditefom Ing. Lubosom Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn(@sostn.sk

dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14+
a

fl. Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické \fyuéovanie Ziaka:

Zapis v OR: (/ ‘\// ({ //V{/f)c //( (/(i: \L){/) i/,/(

. /"//
Tel o Fax: ... e

dalej ,,zamestngvatel™

podla ustanoveni zakona ¢ 61/2015 Z.z. o odborner vzdeldvani a priprave a o ziene a dopineni niektorych
zékonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tato Zmluvu s cielom zabezpedit praktické vyucovanie ako neoddelitelnt sacast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejio Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14. Trencin na pracovisku zamestnavatela. pocas skolského roka 2022/2023.

3. Nazabezpecenie praktického vyucovania v studijnom odbore (kéd. ndzov a triedy) :
2697 K - mechanik elektrotechnik - autotronika pre Ziaka triedy V. ME :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: |

tel: 0
email: s
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zmluvné strany dojednavaja:

3.1
®
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3.6

3.7

3.8

3.9

Druh innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budu ziskavat na produktivnych pracach — zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prce stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska. wdriba strojov, Cisienie ndsirojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpetuje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyucovania len také price, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa ziak pripravuje.

AN AL any
Miesto konania praktického vyucovanld‘SJAUX%L/&/\//( .....

A ALy AN

Instruktor (uréi zamestnavatel: .. L Tel.: .

1 i

Casovy rozvrh praktického vyucovania: :

e Odborného vycviku sa bude ziak zicastnovat podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akcii organizovanych podfa planu prace skoly v ditoch
pondelok a utorok kazdy tyzdef po 7 bhodin denne.

o Casovy rozvrh ziaka na odbornom vycvika, jeho plnenie koniroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dlzka a defl zagatia praktického vyuCovania: o i ] 4
Praktické vyucovanie Ziaka u zamestndvatel'a sa za¢ina dia ... 0 o, ".....hod.

Praktické vyucovanie bude trvat do
Poslednym diiom praktického vyucovania je 25, aprila 2023,

Poéet Ziakov zicastiiujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatela bude absalvovat’ Ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskor v den zaCatia praktického vyuCovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyuCovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezlecenic. pracovné ochranné pomdécky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyucovani platia v pinom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

Instruktor je povinny vykonal na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zadznamom podia zakona &. 124/2000 /. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicaini 14 urcia osoby zo svojich zamestnancov, kioré bude
vykonavat funkciu indtruktora odborného vyveviku podia §22  Zakona €. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldavani a priprave a majstra odborného vycviki.
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1.
Finanéné a hmotné¢ zabezpedenie Ziakov

Zamestnavatel’ moéze poskytn(t’ Ziakovi motivacni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestnavatel’ moze poskytnit’ ziakovi hmotné zabezpeéenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
tthrady stravovania a cestovného.

Odmeny ziakovi st splatné za predchadzajuct mesiac vo vyplatmom termine zamestnavatela.

[
Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel je povinny zabezpedit bezpecnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vyeviku,
Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zastupcu pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ublizenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na ricienic.
Indtruktor je opravneny vykdzat z odborného vyeviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitic alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit” SOS Pod Sokolicami 14,
Zamesinavatel moze zaznamendvat Ocast - Ziuka na praktickom vyucovani prostrednictvom  svojho
dochadzkového systému. kiory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
V.

Zaverefué ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je mozné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmiuvna stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuja, Ze tato zmluvu uzatvaraji slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze st plne spOsobilé k pravnym dkonom, ze text tejto zmluvy je uréitym a
zrozumitenym vyjadrenim ich vaznej a slobodnej véle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trencéine dna:

e BV SR S

zamestnavatel SOS Trencin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskem roku 2022/2023

ktor(h uzatvaraju zmluvné strany:

l. Stredné odborna skota, Pod Sokolicami 14,911 01 Frencin
zastupend riaditelom Ing. LuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 [:--mail: sostn{@sostn.sk

dalej ,.SOS Pod Sokolicami 14+

a
i Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:
£ S et o Ni s P FIY peed FF
Freoship- Pretep - BUTORE L LTS

J1t0s v fre

ZASTAPENY .oiiiiiiiiie et e et e

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornem vrdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov.

i
Predmet zmluvy

. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s ciefom zabezpe¢it praktické vyucovanie ako neoddelitelna stcast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatela, pocas skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyu€ovania v studijnom odbore (koéd, nazov a triedy) :
2697 K — mechanik elektrotechnik - autotronika pre ziaka triedy I'V. ME :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:
wh o

email: s
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zmiuvné strany dojednavaju:
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Druh ¢innosti, ktoré bude ziak/ziaci vykonavat® pri praktickom vyuéovani:

v priebehu praktického vyucovania Ziak/Ziaci budi ziskavat na produktivnych pricach  zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace svisiace s buducim povolanim (priprava pracoviska, tdriba strojov, Cistenie nastrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpecuje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyucovania len také price, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa ziak pripravuje.

.

;

Intrultor (urci zamestnavatel): .0 Tel.: .

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

e Odborného vycviku sa bude ziak zacasthovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin a v ¢ase
akeii organizovanych podla planu prace skoly v dhoch :
pondelok a utorok kazdy tyzdefi po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dlzka a deri zaCatia praktického vyucovania:

"y < - . . oo ALHLE ?{/O
Praktické vyuCovanie Ziaka u zamestnavatela sa za¢ina dija .05 05 AT R SR hod.

Praktické vyucCovanie bude trvat do .. ... hod.

Poslednym ditom praktického vyucovania je 23 aprila 2023.

Pocet ziakov zucastiujicich sa praktického vyucovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ ziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami [4 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v den zadatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im satnik na prezlecenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuc¢ovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpec¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyucovania,

Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania skolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zdkona ¢. 124/2006 7. z.

InStruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urcia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat” funkciu indtruktora odborného vyeviku podlia §22  Zakona & 61/2015 Z.7. o odbornom
vzdeldvan{ a priprave a majstra odborného vycviku.
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Finanéné a hmotn¢ zabezpedlenie Ziakov

Zamestnavatel’ moze poskytnit Ziakovi motivatnd odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestndvatel mdze poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpecenie formou poskytnutia pracovného obleCenia,
tthrady stravovania a cestovného.

Odmeny ziakovi su splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

1.
Ostatné podmienky odborného vyeviku

Zamestnavate!” je povinny zabezpetit bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpoveda za ddsledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.
Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ublizenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porudenia discipliny ziaka s navrhom na riesenie.
Indtruktor je oprdvneny vykazat z odborného vycviku toho ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
ndpojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14,
Zamestnavatel mdze zaznamendvat ucast’ Ziaka na praktickom vyucovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
Iv.

Zaveredné ustanovenia
Této Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je moZné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmiuvnych stran

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazda zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze tito zmluvu uzatvaraja slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze st plne sposobilé k pravnym dkonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a
zrozumitePnym vyjadrenim ich viznej a slobodnej vole byt fou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trencine dna:

~SOS Trencin
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ZMI.UVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktord uzatvaraji zmluvné strany:

L

Stredna odborné skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastipend riaditelom Ing. Lubosom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 E-mail: sostn@@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel’, .
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:

(NAZOV, AATESA) ..ot eee e Radoslav..ﬂ?mik. ............................................
913 26 Neporadze &
ZASWIPENY ..o eveeseseee oo prev: SIS ABABOAE. .
|£0:43745288, BIC: 10
ICO: e, DIC: oo ICDPH: e
ZAPIS VORI oottt TR UTUURUSPRS
& P ¥ E £
Tel: .{ ......... Fax: oo lf£~mail:.f1.

lsu

dalej ,,zamestnavate

podPa ustanoveni zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

I
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraju tito Zmluvu s cielom zabezpegit' praktické vyucovanie ako neoddelitelna sacast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestndvatela, pocas skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpedenie praktického vyuc¢ovania v tudijnom odbore (kod, ndzov a triedy) :
2697 K ~ mechanik elektrotechnik - autotronika pre ziaka triedy IV. ME :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV:

tel: (
email: ¢
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zmluvné strany dojednavaju:
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Druh €innosti, ktoré bude ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyucovani:

v pricbehu praktického vyuGovania ziak/ziaci buda ziskavat na produktivnych pracach  zrucnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, idrzba strojov, cistenie ndastrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpecuje. aby ziak vykonaval pocas praktického vyucovania len také price, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam. na ktoré sa ziak pripravuje.

Miesto konania praktického vyuCovania:............| R adosla.\l.HQ‘.’.‘."..‘.‘S ...................................................
913 26 Neporadza 231 '
Instruktor (uréi zamestnavatel): ..o D[ﬁ.‘!;.?.‘!!?‘.f&?%ﬁsaséﬁwg .

1£0:43745288, DI
Casovy rozvrh praktického vyugovania:
Odborného vycviku sa bude ziak zi¢astiovat podla tematick¢ho planu, okrem prazdnin a v Case
akcii organizovanych podla planu prace skolv v dioch :
pondelok a utorok kazdy tyzdett po 7 hodin denne.
e Casovy rozvrh ziaka na odbornom vycviku. jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti ziaka.

Dizka a deil zagatia praktického vyucovania: /3 2 06 g o

Praktické vyudovanie Ziaka u zamestnavatela sa zacina dia ‘AU«A ......... O v hod.
/4( Fose)

Praktické vyudovanie bude trvat' do ... hod.

Poslednym ditom praktického vyucovania je 25. aprila 2023,

Pocet ziakov zOcastnujucich sa praktického vyucovania;
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Zziak/Ziaci v pocte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatel'ovi najneskor v den zaCatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat' hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezlecenie. pracovné ochranné pomocky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyucovania.

Instruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zakona ¢. 124/2000 /. z.

Instruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude

vykonavat’ funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona ¢ 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik
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Finanéné a hmotné zabezpelenie Ziakov

Zamestnavatel m6Ze poskytnut’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestnavatel moze poskytnat’ Zziakovi hmotné zabezpecenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
ahrady stravovania a cestovného.

Odmeny ziakovi st splatné za predchddzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela.

I,
Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpedit bezpecnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti ziaka pri odbornom vyeviku.
Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéastupcu pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ublizenia na zdravi Ziaka pri odbornom vyeviku, ako
aj kazdom pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.
Instruktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14,
Zamestnavatel moZe zaznamendvat UCast’ Ziaka na praktickom vyucovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, krory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
V.

Zaveredné ustanovenia
Téato Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
Zmluvu je mozné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze tito zmluvu uzatvaraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluyné strany vyhlasuji, Ze st plne sposobilé k pravnym dkonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej véle byt nou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sohlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trenéine dnia:

¢

zamestnavatel SOS Trengin
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ZMILUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvaraja zmluvné strany:

l. Stredna odborné skola, Pod Sokolicami 14, 911 (1 Tienéin
zastupena riaditelom Ing. Lubo$om Chochlikom

1ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/74 305 92 IL-mail: sostn{@sostn.sk

dalej .SOS Pod Sokolicami 14

a
1. Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vvucovanie ziaka: -
LT e 4 e b L
AgTOSECNS UV ay o 10§
(nazov. adresa) ... 1M ( RAUASOI s e,

Tel: .

dalej . zamestnavatef™

podla ustanoveni zakona & 612015 Z.z. o odbornom vrsdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

1
Predmet zmluvy

I, Zmluvné strany uzatvéraju tito Zmluvu s cielom zabespecit praktické vyucovanie ako neoddelitelna sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vyeviku
ziakov SOS Pod Sokolicami 14. Trencin na pracovisku zamestnavatela, pocas skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyucovania v §tudijnom odbore (kod, ndzov a triedy) :
2697 K - mechanik elektrotechnil - autotronika pre Ziaka triedy 1V. ME :

Meno ziaka: Nar.: Adresa;

MOV: p ~
tel: ¢
email:


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaju:
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Druh ¢innosti, ktoré bude ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyuCovania Ziak/Ziaci budi ziskaval' na produktivnych pracach  zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace stvisiace s buducim povolanim (priprava pracoviska. ddrzba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel” zabezpecuje, aby Ziak vykonaval po¢as praktického vyucovania len také prace, ktoré
zodpovedaja povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam. na ktoré sa ziak pripravuje.

i

f
Miesto konania praktick¢ho vyucovania:. L.

-

i - [

Instruktor (uréi zamestavatel ) N Tl

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

¢ Odborného vycviku sa bude ziak zGcastnovat podla tematického planu, okrem prazdnin a v Case
akcif organizovanych podla planu prace skoly v dnoch :
pondelok a utorok kazdy tyzden po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku. jeho pinenie kontroluje a potvrdzuje idtrukior do
vykazu dochadzky a ¢innosti ziaka.

Dizka a defi zagatia praktického vyucovania: iAo -
Plzka a den zacatia praxiickeho vyucovama o008 oy oo
Praktické vyucovanie Ziaka u zamestnavatoa sa cacina dia 200 LTS T 00 7Y hod,

. hod.

Praktické vyucovanie bude trvat do
Poslednym diiom praktického vyucovania je 25. aprila 2023.

Pocet ziakov ziacasthujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatela bude absolvovat’ ziak/ziaci v pocte: | .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavatelovi najneskdr v den zacatia praktického vyucovania
menny zoznam ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovne, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyugovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im satnik na prezlecenic. pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpec€nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyucovania.

Indtruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podla zakona ¢. 124/20006 7. z.

Indtruktor a majster odborného vyeviku (MOV

Zamestnavatel' po dohode s SOS Pod Sckolicami 14 urtia osoby 7o svojich zamestancov, ktoré bude
vykonaval funkciu intruktora odborného vycviku podla §22  Zakona ¢ 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborne¢ho vyceviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


o

B

L
Finan¢né a hmotné zabezpecenie Ziakov

Zamestnavatel méze poskytnut’ ziakovi motivacnu odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
K préci.

Zamestnavatel' moZe poskytnut’ ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oblecenia,
uhrady stravovania a cestovného.

Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatmom termine zamestnavatela.

HI.
Ostatné podmienky odborného vyeviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpecit bezpecnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskédch
a zodpovedd za plnenie povinnosti ustanovenveh na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavate! nezodpoveda za dOsledky porusenia povinnosti ziaka pri odbornom vycviku.
Ingtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditefa alebo

zastupcu pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade porusenia discipliny ziaka s ndvrhom na riesenie.

Instruktor je opravneny vykdzat’ z odborného vycviki toho ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie atkoholickych

ndpajov alebo omamnych ldtok. a je povinny toto bezodkladne oznamit” SOS Pod Sokolicami 14,
Zamestnavatel mdze zaznamendvat Gcast’ ziaka na praktickom vyucovani prostrednictvom  svojho
dochadzhoveho systému, Ktory odosle na kontrely dochddzky uréenému MOV,
V.

Zavereiné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvara na obdobic Skolského roka 2022/2023.
Zmluvu je mozné ukondit aj pred uplynutim dojednane doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvnd stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluvu uzatvaraja slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, 7e¢ st plne spdsobilé k pravnym Gkonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a
zrozumitel'nym vyjadrenim ich vaznej a slobodne; vole byt nou viazani. a z¢ si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sdhlasu ju viastnoruéne podpisali.

V Trencine dha: /1

Zamestnavatel’ SOS Tren¢in



Klimova
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Klimova
Obdĺžnik
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvéraju zmluvné strany:

I. Stredna odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastupena riaditelom Ing. Lubosom Chochlikom

ICQ: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
I1. Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykonava prak

CCTi
Bratic

dalej ,,zamestnavatel™

podla ustanovent zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

I
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraji tito Zmluvu s cielom zabezpedit’ praktické vyucovanie ako neoddelitelna sucast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu¢ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatela, po¢as skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyudovania v §tudijnom odbore (kod, nazov a triedy) :

2487 H 01 — autoopravar mechanik pre Ziaka/ziakov triedy I1. AO :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

MOV: Kontakt —t
email: t


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmiuvné strany dojedndvaji:

3.1
®

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh €innosti, ktoré bude Ziak/ziaci vykonavat’ pri praktickom vyudovani:

v priebehu praktického vyu€ovania Ziak/Ziaci budt ziskavat' na produktivnych pracach zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace suvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyucovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym éinnostiam na ktoré sa Ziak pripravuje.

BLRTIGAN S T, W@\ >

Miesto konania praktického vyuSovania:.........o.o. L N L L LS T

Indtruktor (uréi zamestnavatel): ... . Tel.: .....

Casovy rozvrh praktického vyudovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci zGlastfiovat’ podla tematického planu, okrem prazdnin
a v ase akcii organizovanych podl'a planu prace skoly v ditoch

piatok parny tyzdei a pondelok, utorok, streda, §tvrtok, piatok neparny tyzdeni po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a ¢innosti Ziaka.

Dizka a defi za&atia praktického vyugovania:
Iv)l aktické vyucovanie z,laka/ o ?1 (/} > N\
Ziakov u zamestnavatel'a sa za¢ina dita ... 0 o O vt

A
Praktické vyucovanie bude trvat do .\
Poslednym ditom praktického vyu¢ovania je 23.jiina 2023.

Pocet ziakov zl¢astiujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v poéte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskér v deii zacatia praktického vyu&ovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZzivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezle€enie, pracovné ochranné pomocky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyulovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyucovania.

Instruktor je povinny vykonat’ na pracovisku pri zahgjeni praktického vyufovania 8kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zdkona ¢. 124/2006 Z. z.

Instruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finanéné a hmotné zabezpecenie Ziakov

1. Zamestndvatel m6ze poskytnit’ Ziakovi motivaénd odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestndvatel’ moze poskytnat Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
uhrady stravovania a cestovného.

Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel'a.
y P p 3] yp

(953

I11.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel' je povinny zabezpeCit' bezpecnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpovedd za dosledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

In3truktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo zastupcu
pre praktické vyuCovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdrav{ Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieSenie.

InStruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

[#5)

4. Zamestnavatel moZe zaznamendvat’ uast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyucovani prostrednictvom svojho
dochéadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.

V.
Zaveredné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie §kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukongit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kaZzdi zmluvna stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tdto zmluvu uzatvaraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze sii plne sposobilé k pravaym tkonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej véle byt’ fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trenéine dila:

zam {4 ‘ SOS Trendin

e

I |
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v §kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvaraju zmluvné strany:

L. Stredné odbornd 8kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trencin
zastupena riaditel'om Ing. ubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14¢
a
I1. Zamestnavate?’,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyudovanie Ziaka:

d'alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zikona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

L
Predmet zmluvy

L. Zmluvné strany uzatvdraju tito Zmluvu s cielom zabezpeit praktické vyu€ovanie ako neoddelitelnu sicast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatela, potas Skolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpelenie praktického vyugovania v §tudijnom odbore (kéd, ndzov a triedy) :

2487 H 01  — autoopravar mechanik pre Ziaka/ziakov triedy IL AO :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV: Kontakt — te

eéma


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaji:

3.1
®

3.2

33

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyugovani:

v priebehu praktického vyudovania Ziak/Ziaci budu ziskavat' na produktivnych pracach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace suvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, #driba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel zabezpeduje, aby Ziak vykonaval podas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alego\odbomym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
/ N ;

lponch  Rocna €453

Casovy rozvrh praktického vyucovania:
e Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci ziCastiiovat podla tematického planu, okrem prézdnin
a v Case akcii organizovanych podl'a planu prace $koly v ditoch :

* piatok parny tyZdei a pondelok, utorok, streda, §tvrtok, piatok neparny tyZdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje in§truktor do
vykazu dochadzky a Einnosti Ziaka.

Dirka a defi zadatia praktického vyutovania:
Praktické vyucovanie Ziaka/ (/) 5L
Ziakov u zamestnavatel’a sa zaGina diia ........ccccceveuennen. O s hod.

Poslednym dilom praktického vyudovania je 23.juna 2023,

Pocet Ziakov ztcastiiujucich sa praktického vyucovania:
Praktické vyuCovanie u zamestnévatel’a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr v deti zatatia praktického vyu&ovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezle€enie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyugovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyu€ovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyu&ovania.

In3truktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podla zakona ¢. 124/2006 Z. z. ~

In3truktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu inStruktora odborného vycviku podfa §22 Zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IIL.
Finan¢né a hmotné zabezpedenie Ziakov

1. Zamestndvatel moéZe poskytniit' Ziakovi motivanii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestnavatel mdZe poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpeCenie formou poskytnutia pracovného obletenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatnom termine zamestnavaterla.

1.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestnavatel’ je povinny zabezpegit' bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskich
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zastupcu
pre praktické vyu€ovanie o kaZzdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kaZzdom
pripade poruSenia discipliny Ziaka s navrhom na rieenie.

Indtruktor je opravneny vykdzat z odbomého vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zisten¢ poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznémit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel mdZe zaznamendvat' ucast’ Ziaka/ziakov na praktickom vyu€ovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
1V.
Zaverefné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie skolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukongit' aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kaZdi zmluvna stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si plne spdsobilé k pravnym {konom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt fou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sdhlasu ju vlastnoru€ne podpisali.

V Trendine dfia;

zamestnavatel SOS Trengin
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktord uzatvaraju zmluvné strany:

L Stredng odborna skola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastapena riaditel'om Ing. Lubofom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14¢
a
I1. Zamestnavatel,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyudovanie Ziaka:

(NAZOV, AATESA) .veevvviiriiriiricireeteee sttt et sir sttt e st e erseseestessesaeseteseeseessseseesen

ZASTUPEIY coeeviiiiiriiniit ettt ettt bttt sttt st st bssat bbb eb e besresanababesbabeenas

(00 16 (0 I DPH: oo
ZAPIS V OR. ceiiiititieirii ettt ettt et e te s r e s b r e er et b et e h st Ee b et et e e Rt e r e sa st e R b as e Rt er s et e tearereerenreneereate e

TEL 1oviiverrerrereeeesrerier e FaX: covveieeierensesres s nes E—mall#lﬂfé/&53 ...... euve .« X

d’alej ,,zamestndvatel™

podl'a ustanoveni zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

L.
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu s cielom zabezpedit' praktické vyuCovanie ako neoddelitelnu sucast
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyugovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Tren¢in na pracovisku zamestnavatel’a, po&as $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyucovania v §tudijnom odbore (kéd, nazov a triedy) :

2487 H 01 — autoopravar mechanik pre Ziaka/Ziakov triedy II. AO :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV: B Kontakt — tel: 0

email: b


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaja:

3.1
®

32

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

39

Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonévat pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyulovania Ziak/Ziaci budd ziskavat na produktivnych pracach zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné préace stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeluje, aby Ziak vykonaval pocas praktického vyudovania len také préace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

7T
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Miesto konania praktického vyuéovania:...ﬁ:’..@..?’:?..Zi/ﬁ....;s.‘..‘f'j:?.:....,z ......................................... {...

1

In§truktor (uréi zamestndvatel): .6 — Tel.: ..&

Casovy rozvrh praktického vyucovania:

e Odborného vycviku sa bude Zziak/Ziaci zG&astiiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v Case akcii organizovanych podl'a planu préace skoly v diioch :

piatok parny tyZdeii a pondelok, utorok, streda, §tvrtok, piatok nepdrny tyZdeii po 7 hodin denne.

o Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje ingtruktor do
vykazu dochddzky a Einnosti Ziaka.

Dizka a defi za&atia praktického vyuSovania:
Praktické vyudovanie Ziaka/
Ziakov u zamestnavatela sa zadina diia .........c.cccvvevennn. o JPUSN hod.

Praktické vyucovanie bude trvat’ do ............... hod.
Poslednym dilom praktického vyu€ovania je 23.jina 2023.

Polet ziakov zOasttiujucich sa praktického vyudovania:
Praktické vyu€ovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v podte: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavatelovi najneskor v defi zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umoZn{ ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im $atnik na prezlegenie, pracovné ochranné pomocky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyugovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyugovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpegnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyuéovania.

indirukior je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyufovania $kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zékona &. 124/2006 Z. z.

Instruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 urdia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat' funkciu instruktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Finan&né a hmotné zabezpelenie Ziakov

1. Zamestndvatel mdZe poskytnit’ Ziakovi motivani odmenu podFa jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestnavatel mobZe poskytnit’ Ziakovi hmotné zabezpelenie formou poskytnutia pracovného obleéenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. - Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel'a.

1L
Ostatné podmienky odborného vyceviku

1. Zamestndvatel' je povinny zabezpetit bezpeénost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo zéstupcu
pre praktické vyuéovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kaZzdom
pripade poruenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rieenie.

InStruktor je opravneny vykdzat z odborného vyceviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestndvatel mdZe zaznamenavat Gcast’ Zziaka/Ziakov na praktickom vyudovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV,
1v.
Zaveretné ustanovenia
1. Této Zmluva sa uzatvéra na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukon¢it aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kaZdi zmluvnu stranu po jednom vyhotoveni.

4.  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzatvaraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasujl, Ze si plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt’ flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trencine diia:

SOS Trentin

zamestnavatel’


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2022/2023

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

L. Stredna odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trengin
zastupena riaditel'om Ing. Lubo¥om Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14«
a
II. Zamestnévatel,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyucovanie Ziaka:

(NAZOV, AATESA) veevveeriiriiie ettt et et er ettt re et sne s st e aesneeteersonnan

ZASLAPEILY ..oovviiiiieiee ettt ettt sttt e e oo srtesaasaasaessa e e e ereeaseestenteeneestenrenne

ICO: .o DIC: . coveeeeenrcereeneeinensesenienens 1€ DPH: ..o
ZAPIS VORI (it ittt s ettt ss e ARt ben e SRt b et e bt e tes st et e oA e s ea e bt et eaebn b e e re e bt bens

TeL: oot FaX: wooveevirinneeeieensiesiesennon. E-mail:....). 2= E b=, auu&&rgo £

d’alej ,,zamestnévatel™

podla ustanoveni zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraju tito Zmluvu s cielom zabezpe€it’ praktické vyuéovanie ako neoddelitelni sicast’
odborného vzdeldvania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14, Trenéin na pracovisku zamestnavatela, podas $kolského roka 2022/2023.

3. Na zabezpecenie praktického vyudovania v §tudijnom odbore (kéd, nazov a triedy) :

2487 H 01  — autoopravar mechanik pre Ziaka/Ziakov triedy 11. AO :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV: Kontakt —tel:

email: t


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaju:

3.1
[ ]

3.2

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

39

Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykondvat’ pri praktickom vyudovani:

v priebehu praktického vyucovania Ziak/Ziaci budi ziskavat na produktivnych pracach zrugnosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace suvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, udrzba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykondaval po¢as praktického vyu€ovania len také prace, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

. . .1 . . o 1D s e D DER K » ' »
Miesto konania praktického vyucovama:.fﬁi.’...’.":’..f’.’.ﬁ...f ....... TS l)/ﬁV?QWTN

- o~ g

Instruktor (uréi zamestnavatel): .......c..cooeveenne, oo e Tel.: ...

Casovy rozvrh praktického vyuovania:

e Odborného vycviku sa bude Ziak/ziaci z(¢astiiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v &ase akcif organizovanych podPa planu prace skoly v diioch :

piatok parny tyZdefi a pondelok, utorok, streda, $tvrtok, piatok neparny tyZdeii po 7 hodin denne.

e Casovy rozvrh Ziaka na odbornom vycviku, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do
vykazu dochadzky a Einnosti Ziaka.

Dlzka a deni zacatia praktického vyuovania:
Praktické vyu€ovanie Ziaka/
Ziakov u zamestnavatel'a sa zatina dfia ..............c.eveve. [+ IR hod.

Praktické vyucovanie bude trvat’ do ............... hod.
Poslednym ditom praktického vyu€ovania je 23.juna 2023.

Pocet Ziakov zid&astiiujucich sa praktického vyugovania:
Praktické vyucovanie u zamestnvatela bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v potte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestnavatefovi najneskdr v defi zacatia praktického vyucovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozornf na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienicke,
pripadne iné podmienky praktického vyu€ovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyugovani:

Pre ziakov pri praktickom vyu€ovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe€nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyuovania,

Indtruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahgjeni praktického vyu&ovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podl'a zdkona ¢. 124/2006 Z. z.

In§truktor a majster odborného vyeviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat’ funkciu in3truktora odborného vycviku podla §22 Zakona & 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


IL
Financné a hmotné zabezpetenie Ziakov

1. Zamestnavatel mdZe poskytnit Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

2. Zamestnavatel moze poskytnit Ziakovi hmotné zabezpetenie formou poskytnutia pracovného obleéenia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi s splatné za predchadzajlici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

III.
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestndvatel' je povinny zabezpelit bezpenost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpovedd za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za ddsledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Indtruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditel’a alebo  zastupcu
pre praktické vyucovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na riesenie.

Indtruktor je opravneny vykézat’ z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit' SOS Pod Sokolicami 14.
4. Zamestnavatel mdZze zaznamendvat Ulast Ziaka/Ziakov na praktickom vyucovani prostrednictvom svojho
dochéadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky uréenému MOV.
Iv.
Zaverecné ustanovenia
1. Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je moZné ukon¢it aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvnd stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, véZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze s plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumiteInym vyjadrenfm ich véZnej a slobodnej vole byt flou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnorugne podpisali.

V Trenéine diia:

L

amestngvatel’ SOS Trentin

u



Klimova
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Klimova
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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022/2023

ktort uzatvarajt zmluvné strany:

I

1L

Stredna odborné 3kola, Pod Sckolicami 14, 911 01 Tren¢in
zastupené riaditelom Ing. Cubo$om Chochlikom

ICQ: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 0592 E-mail: sostn@sostn.sk

dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14“

Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykonéva cx¢ vyulovanie Ziaka:

(g - o L//
wézov.aessy . LA Log. Kk Ay ?7{, 7707 JAEREIN

eory W 47%” //mmé@/

Tel: ﬁjz/éiz’; 7/ FaX: tovvvsronnencerens s E-mail: /%@9/ @)%/’ 0.yt

d’alej ,,zamestnavatel™

podl'a ustanoveni zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zékonov.
L
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvarajl tito Zmluvu s cielom zabezpegit' praktické vyucovanie ako neoddelitelnu sucast

odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Trend¢in na pracovisku zamestnavatel'a, poc¢as $kolského roka 2022/2023.
3. Na zabezpelenie praktického vyudovania v $tudijnom odbore (kéd a ndzov) :
2675 L 03 elektrotechnika — elektronické zariadenia
pre Ziaka triedy LES :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MOV: p. Kontakt—tel €777 77 77

email: s


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojednavaju:

m vvucovani:
" na produktivnych pracach zru¢nosti

3.1 Druh ¢innosti, ktoré buds ziak/ziaci vvkondvat pri pra
® v opriecbehu praktického tovania Ziak/Ziaci budd zish

potrebné pre vykon povaiani v uvedenom odbore

# pomocné prace sivisiace s budlicim povolanim (priprava pracoviska, #driba strojov, istenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamesin zabezpeluje, aby Ziak wvkonaval pofas praktického vyu€ovania len také prace, ktoré

zodpovedait povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktmé sa ziak pnplavuje w

% W //%cm

Miesto konania praktického vyutovania:...= LS DA CARE gL 1) L

(%]
(V¥ )

Instruktor (urél zamestnévatel’): . o Tel: ZW/ ........... p

3.4 Casovy rozvrh praktického vyt
¢ Odborného vycviku sa b Zlaci zdlastiovat podla tematického planu, okrem prédzdnin
a v ase akcii organizov: 'a planu préce Skoly v dioch :
streda, §tvrtok, piatok - neparay tyzdeli po 7 hodin denne,
e Casovy rozvrh praktic ovania, jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje indtruktor do vykazu
dochadzky a €innosti

S
w

.5 Dizka a dent zalatia praktick
Praktické v s\“ame Fiako

Praktické vyulovanie bude
Poslednym ditom praktického vyucovania je 23. jina 2023,

3.6 Podet Ziakov ziitastiiujiicich sa prakrického vyuovania:
Praktické vyu€ovanie u zamesmavatefa bude absolvovat’ Ziak/ziaci v podte: 1.

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdéd zamestngvatelovi najneskor v defi zadatia praktického vyu€ovania
menny zoznam ziakov, v Ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyudovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkréme povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani:
Pre Ziakov pri prakitickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyuéovania.
Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zah4jeni praktického vyucovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zaznamom podi'a zékona ¢. 124/2006 Z. z.

(98
\O

InStruktor a majster odborného vyeviku MOV

Zamestmavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykonavat funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zdkona ¢ 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vyeviku,


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


2. Zamestnavate! méze poskymut’ Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného obledenia,
Ghrady srravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchédzajiici mesiac vo vyplamom termine zamestnavatela,

111.
Ostainé podmienky odborného vycviku

1. Zamesmavate! je povinny zabezpelit' bezpefnost aochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnost{ ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpoveda za désledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. InStruktor je povinny okamZite (bezedkiadne) informov ar SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupeu pre praktické vyulovanie o kazdom pripade ublize zdravi Ziaka pri odbornom vyeviku, ako
aj kazdom pripade porugenia discipliny s navrhom na rie
Intruktor ;e opréavneny vykazat z odbo o vycviku toho # ho bolo zistené pozitie alkoholickych
népojov alebo omamnych latok, a je pov toto bezodkladne S Pod Sokolicami 14.

4. Zamesmévatel moZe zazname Glast’ Ziaka/Ziakov na prakiic ostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory 0 o§le na }\omrolu dochddzky uréenému MOV,

Iv.
Zaveredné ustanovenia

1. Této Zmluva sa uzatvéra na obdobie $kolského roka 2022/2023.

2. Zmluvu je moZné ukonéit aj pred uplynutim dojedranej doby platmosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvad stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze rito zmluvu uzatvaraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si plne spOsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich vérnej a slobodnej vdle byt fou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnorudne podpisali.

V Trené

1L
Finan&né a hmotné zabezpelenie Ziakov

Zamestnavatel mdZe poskyvitf ziakovi motivaénil odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

SOY Trencin

.\\
~


Klimova
Obdĺžnik
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