ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v $kolskom roku 2025/2026

ktort uzatvaraji zmluvné strany:

L

II.

Stredné odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastlipena riaditelom Ing. CuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/743 05 92 E-mail: sostn@sostn.sk
d’alej ,,SOS Pod Sokolicami 14

Zamestnavatel’,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyu&ovanie Ziaka:

- ) /
(nazov, adresa) HlL‘<A POW)“‘/Q,S. g;fr;‘/mmﬁ /igzg _‘DU‘LJWIICR, "’ff\O( Uat"v&% Ofglf/(’

zastipeny leDa/wo{H!\\w\ ..................................................................................................................
1¢0: .482894. ... DIC: 2120284.585.......... 1¢DpH: SEL1207.9458 4

d’alej ,,zamestnavatel™

podl'a ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov.
L
Predmet zmluvy
1. Zmluvné strany uzatvéraju tito Zmluvu s ciefom zabezpetit' praktické vyudovanie ako neoddelitena sucast

odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyudovania formou odborného vycviku
Ziakov SOS Pod Sokolicami 14, Tren&in na pracovisku zamestnavatel’a, pocas Skolského roka 2025/2026.

3. Na zabezpelenie praktického vyuovania v $tudijnom odbore (k6d, ndzov a triedy) :
2487 H 01  — autoopravar mechanik pre Zaiak triedy ILAO

Meno ziaka: Nar.: Adresa:

MOV Kontakt — tel:

email:


Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik

Klimova
Obdĺžnik


zmluvné strany dojedndvaji:

3.1 Druh ¢innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat pri praktickom vyu&ovani:
-v priebehu praktického vyu€ovania Ziak/Ziaci budii ziskavat na produktivnych pracach zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore
-pomocné prace stvisiace s budiicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnavatel zabezpetuje, aby Ziak vykonéval po&as praktického vyutovania len také préce, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
”
3.3 Miesto konania praktického vyu&ovania: Centrom |- 2GS Db ica nad Vobhom O 1§ a9

InStruktor (uréi zamestnavatel): .. e, Tel.: ....

3.4 Casovy rozvrh a hodnotenie praktického vyudovania:
-Odborného vycviku sa bude Ziak zugastiiovat’ podl'a tematického planu, (okrem prazdnin a akcii
organizovanych Skolou) a podl'a planu préce koly v diioch :
pondelok , utorok, streda, $tvrtok, piatok parny tyzdeii po 7 hodin denne.
o Casovy rozvrh Ziaka a plnenie priloZeného TP,
hodnotenie a dochédzku na odbornom vycviku,  zapisuje. kontroluje a potvrdzuije podpisom
spravnost’ ddajov prideleny in3truktor Ziaka a zasiela majstrovi kazdy mesiac najneskér do 3. diia
nasledujiceho mesiaca, kvéli uzatvoreniu hodnotenia Ziaka v gkole .

3.5 Dizka a deii zatatia praktického vyugovania:

Poslednym dtiom praktického vyucovania je 29.jiin 2026.

3.6 Pocet Ziakov zicastiiujuicich sa praktického vyu¢ovania:
Praktické vyu¢ovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat' Ziak/Ziaci v po&te: 1 .

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestnavatelovi najneskor v defl zadatia praktického vyudovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyu&ovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel’ umoZni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im Satnik na prezletenie, pracovné ochranné pomécky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyugovani:
Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyucovania.
Ziak m4 pocas praktického vyuCovania u zamestnavatel'a v oblasti BOZP také prava a povinnosti, ako
vyplyvaji zamestnancovi podl'a Zakonnika préce. Za pracovny traz zodpovedd zamestnavatel’ tak,
a v takom rozsahu, ako je upravené v Zakonniku prace.
Instruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahajeni praktického vyudovania ¥kolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zakona &. 124/2006 Z. z.

3.9 Instruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnéavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 uréia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu in3truktora odborného vycviku podla §22 Zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odborného vycviku.
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IL
Finan¢éné a hmotné zabezpe&enie Ziakov

1. Zamestndvatel moze poskytnut’ ziakovi motivadnii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

2. Zamestndvatel moze poskytnut' Ziakovi hmotné zabezpedenie formou poskytnutia pracovného oble&enia,
thrady stravovania a cestovného.

3. Odmeny Ziakovi st splatné za predchddzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel’a.

IIL
Ostatné podmienky odborného vycviku

1. Zamestndvatel' je povinny zabezpetit bezpefnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskéch
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

2. Zamestnavatel nezodpovedé za dosledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.
Skodu, ktorti podas praktického vyulovania sposobi Ziak preukdzatelne umyselne, pokial tito 3kodu
neodstrani uvedenim do pdvodného stavu, méZe pozadovat' zamestnavatel' ndhradu. Vyska néhrady Skody
vSak nesmie presiahnut’ u jednotlivého Ziaka sumu rovnajucu sa $tvornasobku minimélnej $kody.

3. Indtruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo
zéstupcu pre praktické vyu€ovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako
aj kazdom pripade poruSenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.
InStruktor je opravneny vykdzat' z odborného vycviku toho ziaka, u ktorého bolo zistené pozZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych 1atok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestnavatel bude zaznamendvat twcast Ziaka na praktickom vyu€ovani prostrednictvom svojho
dochddzkového systému, ktory odofle na kontrolu dochiadzky uréenému MOV na mailovi adresu
v uvode tejto zmluvy.

IV.
Zaveredné ustanovenia

1. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2025/2026.
2. Zmluvu je mozné ukoncit’ aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran
3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasujt, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne sposobilé k pravnym ukonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a

zrozumitelnym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej vole byt fou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trenéine diia:

/ zamestnavatel SOS Tren&in
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