ZMLUVA
o poskytovani praktického vyuéovania v kolskom roku 2017/2018

ktort uzatvaraju zmluvné strany:

L Stredna odbornd 3kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren&in
zastupena riaditelom Ing. Cubo%om Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/7432730 Fax: 032/7435422 E-mail: sostn@sostn.sk
dalej ,,SOS Pod Sokolicami 14*
a
I1. Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykondva praktické vyuCovanie Ziaka:
T - -l = i ~
(nazov, adresa) Dn‘uLUMC'tLI’(’f’?‘,DOLMéJCKJ12251,%'0532'

ico: . Le byl 21s...... DIc 405445‘/535_\ IE DPH: oo
Zépis vOR: .04 =. 2044100438522 . C.2. . 5SO-2D466 ...
Tel: Q04 822 602 Fax: E-mail:. D040 4V @ EUAER . MET

dalej ,,zamestnévatel™

podTla ustanoveni §43 ods. 12) z. ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zdkon), zakona ¢. 61/2015
Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a Zakonnika préce.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s ciefom zabezpe¢it' praktické vyutovanie ako neoddelitel'nui sicast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu¢ovania formou odborného vycviku ziakov
SOS Pod Sokolicami 14 u zamestnévatela, na pracovisku zamestnavatel'a, po¢as Skolského roka 2017/2018.

3. Na zabezpetenie praktického vyu€ovania v Studijnom odbore (kod a nazov) :

2697 K — mechanik elektrotechnik — informaéné technologie pre Ziaka/Ziakov :

Meno Ziaka: Nar.: Adresa:
MATES MIAOE ]k




zmluvné strany dojedndvaji:

3.1 Druh ¢innosti, ktoré bude ziak/Zziaci vykondvat pri praktickom vyucovani:

® v priebehu praktického vyucovania Ziak/Ziaci budi ziskavat' na produktivnych pracach  zru¢nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

® pomocné prace suvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, udrzba strojov, cistenie ndstrojov
a pracoviska)

3.2 Zamestnavatel zabezpeduje, aby Ziak vykonaval poéas praktického vyucovania len také prace, ktoré
zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢&innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

3.3 Miesto konania praktického vyuCO\fama-S\fHV’}TPDV?QEA’C’/‘/EIQO#OL /
r -
Indtruktor (ur¢i zamestnavatel’): D’Q}VLUMC L.: 050'483’66’03

3.4 Casovy rozvrh praktického vyucovania:
e Odborného vycviku sa bude Ziak/ziaci zGéastiovat podla tematického planu, okrem prazdnin
a v ase akcif organizovanych podl'a planu préce 3koly v diioch :
pondelok, utorok kazdy tyzdeii po 7 hedin denne.
o  Casovy rozvrh praktického vyu¢ovania a jeho pinenie kontroluje a potvrdzuje in3truktor do vykazu

dochéddzky a ¢innosti Ziaka.
3.5 Dizka a den zacatia praktického vyucovania: ‘&
Praktické vyu€ovanie Ziakov u zamestnavatel'a sa zatina diia A2 20 130 200 hod.

Poslednym driom praktického vyu€ovania je 30. april 2018.

3.6 Pocet ziakov zi¢astiujicich sa praktického vyutovania:
Praktické vyucovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat' Ziak/Ziaci v potte: ..

SOS Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestndvatelovi najneskér v den zadatia praktického vyugovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozomi na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyucovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel' umozni ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom

pracovisku a poskyine im Samik na prezledenie. pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:
Pre Ziakov pri praktickom wvyufovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe&nosti prace a ochrany
zdravia, kioré platia na pracovisku vykonavania praktické¢ho vyucovania.
InStrukior je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyucovania $kolenie Ziakov
o BOZP so ziznamom podlia zakona €. 124/2006 Z. z.

3.9 Instruktor 2 majster odbomého (MOV):
Zamestnavatel' po dohode s Pod Sokolicami 14 ur¢ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu inStruktora odbomného vycviku podla §22 Zakona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a majstra odbomého vycviku.



IL
Finan¢né a hmotné zabezpeéenie Ziakov

Zamestnavatel' mbze poskytnit' Ziakovi motiva¢nii odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k préci.

Zamestnavatel moéze poskytnit' Ziakovi hmotné zabezpeenie formou thrady stravovania, cestovného,
pripadne ubytovania.

Odmeny Zziakovi su splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel'a k rukam toho
ktorého Ziaka (alt. na ucet Ziaka?).

1L
Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpetit bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnostf ustanovenych na dodrziavanie BOZP.

Zamestnavatel' nezodpovedd za désledky porusenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo zastupcu
pre praktické vyuCovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porudenia discipliny Ziaka s navrhom na rie3enie.

Instruktor je opravneny vykazat z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit' SO8 Pod Sokolicami 14.

Zamestnavatel' mOZe zaznamendvat Ulast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyu¢ovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochédzky uréenému MOV.
V.
Zavereéné ustanovenia
Této Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolského roka 2017/2018.
Zmluvu je mozné ukonit aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych strén

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvaraju slobodne, vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravnym dkonom, Ze text tejto zmluvy je uréitym a
zrozumitefnym vyjadrenim ich vaznej a slobodnej véle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju vlastnoruéne podpisali.

V Trencine diia: 8 2. 20/&




