ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania v §kolskom roku 2017/2018

ktorl uzatvaraju zmluvné strany:

I Stredna odborna kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trengin
zastipend riaditelom Ing. LuboSom Chochlikom

1CO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/7432730 Fax: 032/7435422 E-mail: sostn@sostn.sk

dalej ,.SOS Pod Sokolicami 14*

.
I1. Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyuZovanie Ziaka:
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3 e
podra ustanoveni §43 ods. 12) z. & 24572008 Z. z. o vyehove a vzdelavani (3kolsky zdkon), zdkona &. 6172015
Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a Zakonnika prace.

L
Predmet zmluvy

|, Zmluvné strany uzatvaraju tato Zmluvu s cielom zabezpe€it’ praktické vyu¢ovanie ako itel'na st
odd
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14. " e

2. Predmetom tejtg Zm!uvy je dohoda'o poskytovani praktického vyutovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14 u zamestnavatel'a, na pracowisku zamestnavatel'a, pocas $kolského roka 2017/2018.

3. Na zabezpetenie praktického vyu€ovania v Studijnom edbore (kod a nazov) :
2487 H 01 — autoopravdr mechanik pre ziakaZiakov :
Meno Ziaka:
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layn dojedndvajh:

3.1 Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonévat' pri praktickom vyudovani: _

® v priebehu praktického vyutovania Zak/%aci budd ziskavaf na produktivnych pracach zruénosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore _

@ pomocné price stvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, tidrzba strojov, distenie ndstrojov
a pracoviska)

32 Zamestnavatel zabezpetuje, aby Ziak vykonéval potas praktického vyudovania len také préce, ktoré
zodpovedaji povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ginnostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.
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3.4 Casovy rozvrh praktického vyucovania:
e Odbomého vycviku sa bude Ziak/Zaci ziastiiovat podfa tematického planu, okrem prézdnin
a v ¢ase akeii organizovanych podFa pldnu prace gkoly v diioch :
pondelok, utorok, streda, Stvrtok, piatok parny tyidefi po 7 hodin denne.
o Casovy rozvrh praktického vyucovania a jeho pinenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu
dochadzky a Sinnosti Ziaka.

3.5 Dizka a defi zatatia praktického vyuCovania: __
Praktické vyugovanie Ziakov u zamestévatel'a sa za¢ina [ T LRORDTI. | | i i —— hod.

Praktické vyutovanie bude trval do .......c...... hod.
Poslednym diiom praktického vyutovania je 12. jim 2018.

3.6 Potet ¥iakov zidastiiujicich sa praktického vyuSovania:
Praktické vyutovanie u zamestavatela bude absolvoval’ Ziak/Ziaci v potte: .........

SO% Pod Sokolicami 14 odovzdd zamestmévateTovi najneskdr v deil zatatia praktického vyuovania
menny zoznam ¥iakov, v kiorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienicke,
pripadne iné podmienky praktického vyuZovania.

3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestavatel umozni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat’ hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytme im Satnik na prezlecenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

3.8 Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani:
Pre Ziakov pri praktickom vyutovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpetnosti prdce a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického vyuCovania.
Indtruktor je povinny vykonat na pracovisku pri zahdjeni praktického vyudovania Skolenie Ziakov
o BOZP so zaznamom podFa zékona &. 124/2006 Z. z.

3.9 InStruktor a majster odborného vycviku (MOV):
Zamestnévatel po dohode s SO Pod Sokolicami 14 urtia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude

vykonavaf funkciu inStruktora odborného vyeviku podfa §22 Zikona &. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.
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Finanéné 2 hmotné zabezpelenie Fiakov

|. Zamestnavatel mdZe poskytniit iakovi motivagni odmenu podfa jeho aktivity, kvality préce a pristupu
k préci. :

9. Zamestnavatel mdze poskytnif yiakovi hmotné zabezpedenie formou {ihrady stravovania, cestovného,
pripadne ubytovania.

3. Odmeny Ziakovi si splamé za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatela k rukdm toho
ktorého Ziaka (alt, na cet Ziaka?).

1L
Ostatné podmienky odborného vyeviku

|. Zamestnavatel je povinny zabezpetif bezpetnosf a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskich
a zodpoveda za pinenie povinnosti ustanovenych na dodr¥iavanie BOZP.

9. Zamestnavatel nezodpoveda za ddsledky poruSenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

3. Intruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat SOS Pod Sokolicami 14, riaditela alebo zastupcu
pre praktické vyugovanie 0 kazdom pripade ubliZenia na zdravi ¥iaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade poruSenia discipliny %iaka s navrhom na rieSenie.

InStruktor je opravneny vykézaf z odborného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené pozitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny foto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

4. Zamestnévate? moZe zaznamendvat GZast Ziaka/Ziakov na praktickom vyu¢ovani prostrednictvom svojho

dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochédzky uréenému MOV.
.
Ziveretné ustanovenia

|. Této Zmluva sa uzatvara na obdobie Skolského roka 2017/2018.
2. Zmluvu je moiné ukontit aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych strén
3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre %a2d zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

4. Zmiu\.rné strany vyhlasujd, Ze tito zmluvu uzatvarajl slobodne, vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze s plne spdsobilé k pravnym tikonom, Z%e text tejto zmluvy je urditym a

zroz_l'xmite_l’r‘aym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej véle byf fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
pretitali, jej obsahu porozumeli a na znak siihlasu ju viastnoruZne podpisali.
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zamestnavatel’ SOS Trentin



